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REWARD YOURSELF

TEE
TALOYHTION
SAUNAREMONTTI
HELPOKSI

Helolta saat kaiken
tarvekartoituksesta
asennukseen.

SAUNAN SISUSTUS

Asiantuntijamme auttavat suun-
nittelemaan viihtyisan sisustuksen
taloyhtion toiveiden ja budjetin
mukaan. Laadukkaiden mittati-
lauslauteiden lisdksi valikoimaan
kuuluvat mm. paneelit, lasiseinat

ja -ovet, tyylikkaat kuituvalot seka
penkit, jakkarat ja rahit.

helo.fi

SAHKOKIUKAAT

Laajasta kiuasvalikoimasta l6ydat
kotimaista laatua ja runsaati va-
linnanvaraa - seka huoneistokoh-
taisiin saunoihin etta kiinteistén
yhteisiin saunatiloihin.

SAUNAN OHJAUSJARJESTELMA

Jarjestelmalld on helppo hallita
saunavuoroja ja asettaa l6ylyhuo-
neen lampdtila kaytdn mukaan.
Ohjausjarjestelméa optimoi ener-
giankulutuksen automaattisesti.
Helon alykkaita ohjauskeskuksia
hallitaan pc:lla tai kytkemalld ne
kiinteistbautomaatiojarjestelmaan.

HELO CENTER VANTAA Tammisto, Nilsaksenpolku 2 | HELO CENTER TURKU Sarokas, Polttolaitoksenkatu 17 | HELO CENTER OULU K-rauta Aimé&rautio, Aimatie 2

HELO CENTER LAPPEENRANTA Laatu-S&hko, Myllyméenkatu 25 | HELO CENTER PORI K-rauta, Satakunnankatu 39
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Isdnnoitsijoiden luovuus esiin ongelmien
ratkaisemisessa

Mato Valtonen kehotti yllattdmaan, kyseenalaistamaan, ratkaisemaan
ongelmia, uskaltamaan, hulluttelemaan, kehittdmaan.... Niin valtava
maara ihmisena olemiseen, luovuuteen ja suomalaisuuteen liittyvia
asioita, joista huolta pitamalla parjataan tydelamassa paremmin.
Maton tyyli oli mukaansa tempaava, eika huumoriakaan esityksesta
puuttunut. Matoa voi sanoa luovuuden asiamieheksi, joka kay erilaisis-
sa tilaisuuksissa puhumassa innostavan tyoilmapiirin puolesta muutos-
ten maailmassa. Lisaksi han kaivoi ovelalla tavalla esiin niita paakopan
jarruja, joska estavat meita kayttamasta luovuuden voimavaraamme.

Tama on
Lukijakunnan
muodostavat ammatti-isannaitsijat,

kiinteistdonhuoltoliikkeet ja suurkiinteistdjen omistajat.
Jakelulevikki yhteensa 6 415 kpl.

Tyo6sta hyvinvointia - mutta ei milla
tahansa ehdoilla

Jorma Makitalo Tyoterveyslaitokselta puhui va-
kaavaa asiaa tydssa jaksamisesta, kun nykyinen
tydelama on jatkuvaa, ennakoimatonta muutosta ja
murrosta. Isannditsijakunta totesikin, etta muutok-
sessa jo ollaan.

Varaudu ja valmistaudu median
kohtaamiseen

Mista syntyy uutinen ja mita sen jalkeen tapahtuu?
Median toiminnasta kertoi Talouselama-lehden
paatoimittaja Reijo Ruokanen, joka myd&s evasti isan-
noitsijoita median kohtaamiseen.
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Kiinteistopostin jarjestdma Tulevaisuuden Isanndinti
-seminaari on alan ylivoimaisesti parhaiten jarjestetty
ammattilaisseminaari. Vuodesta toiseen kaikkien
palautteiden keskiarvo on kiitettava.
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5 Padkirjoitus
6 Lakipostia-palstalla isannditsijan
vaihtamiseen liittyvia huomioita

10 Paneelityyppiset keskustelut hyvia
Asokodit Oy:n kiinteistdjohtaja pitaa Tulevaisuuden Isan-
nointi -seminaarissa kaytyja paneelikeskusteluja hyvina.
Ne tuovat esiin toisenlaisiakin nakokulmia asioihin.

22 Ylata, kyseenalaista, ratkaise ongelmia ja
kehita

Missa piilevatkaan ne padkoppamme tai eldmantapam-
me jarrut, jotka estavat meita kayttamasta luovuuden
voimavaraamme hyodyksi? Tasta puhui varikkaaseen

tyyliin Mato Valtonen.

31 Isannointiala on jo murroksessa - miten
isanndoitsijat selviavat?
Jorma Mékitalo Tyéterveyslaitokselta antoi hyvia konk-
reettisia ohjeita, miten kannattaisi tydpaikalla huolehtia
tydssajaksamisesta. 55-60 viikkotuntia on hanen mu-
kaansa selvasti liikaa ja vaatii toimenpiteita.

38 Tyopajassa jaettiin yhteista harmia
isannodintityon arvostuksen puutteesta
Janica Diktonius ja Mika Artesola pohjustivat alustajina
paatoimittaja Riina Takalan ohella yleisda keskustele-
maan arkipaivan ongelmista tydpajassa.

46 Uutinen tehdadin aina - annoitpa tietoa tai et
Paatoimittaja Reijo Ruokanen kehotti olemaan median

kanssa mieluummin samalla puolen kuin vastapuolella.

52 Tulitoiden pelisaannot kannattaisi kirjoittaa
pelastussuunnitelmaan
Vahingontorjuntapaallikkd Seppo Pekurinen kehotti
littdmaan tulitditd koskevat pelisddnnot pelastussuunni-
telmaan ja kayttamaan tarvittaessa ulkopuolista asian-
tuntijaa.

54 Karpan Keittiossa:

Kesaisissa tunnelmissa lohen ja hampurilaisten kera.
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Vain naisammattilaisille suunnattu Kiinteistoalan paattajanaiset—-seminaari
jarjestetaan tana vuonna jo neljannen kerran. Joukko naisisannoitsijoita
kokoontuu Silja Europa-laivalla 10.-11.10.2013. Seminaariin osallistuneet

isdnnoitsijat ovat rankanneet aiemmin jarjestettyjen seminaarien
palautekyselyiden perusteella seminaarin kouluarvosanalla 8,7.

L UENNOITSIJANA MM.
Menesty asiakastydssési! S aty Yga nen

Luovuus = Luovu + Luo Uus!
Toimitusjohtaja - SEK Loyal Oy

kf OSALLISTUJAPALAUTETTA

Ammatillinen verkostoituminen ja ajantasaisen tiedon hallinta on vélttdmétonta
tydssd menestymisen edellytyksid. Ala muuttuu ja erilaistuu koko ajan, seké
asiakkaiden toiveiden, ettd lainsdatédjan tyon mukaan. Kiinteistbalan Pééttdjanaiset-
seminaari antaa meille alan naisille hienon tilaisuuden tarkastella tydtdmme yhdesté
nédkdékulmasta lisdd. Seminaari on ammatillisesti tasokas ja ryhmén erikoislaatuisuus
- vain naisia — tuo keskustelun aivan uudelle aktiivisuustasolle tydn ja toimintatapo-
jen kehittdmiseksi. Seminaarin ammatillista arvoa ei yhtddn vdhenna se, ettd poruk-
ka on ollut kaiken muun liséksi vield erittdin hauska ja yhteishenki loistava.

Maisa Piesala

Isannoitsijd, toimitusfohtaja
TS®, MBA, LKV
PTS Isédnndinti Oy LKV

Silja Europa 10. - 11.10.2013

Seminaariin mahtuu rajattu maara osallistujia, joten varaa paikkasi jo nyt,
niin varmistat mukanaolosi. Hinnat ja ilmoittautuminen osoitteessa:

www.Kiinteistoposti.fi/kpnaiset
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Uusi Esteri ilmankuivaaja tekee pyykistasi sopivasti
kuivaa. Valitset vain mieleisesi kuivuusasteen
mankelikosteasta erittdin kuivaan, ja aina Esteri

tietad kun pyykki on valmista. Se ei kdy turhaan, ja

sdastaa ndin sahkoa.

JAAHDYTYSKONE OY
Pesulakonetehdas

Kaakelikaari 8, 01720 Vantaa
puhelin (09) 8494 222
esteri@esteri.com
www.esteri.com

Uusimaa Kim Karling, 040-501 1235
Harri Karling, 0400-447 828
Jyrki Haatainen, 040-566 6687

Kaakkois-Suomi Arto Tulkki, 0400-513 190

Lounais-Suomi  Arto Wallenius, 044-292 7233

Helppokayttdinen
Selkedt ndppdimet ja opastava
naytto tekevat kaytosta helppoa.
Pyykin mukaan on valittavissa
kolme eri kuivausohjelmaa.

Uusia ominaisuuksia

Esteri ilmankuivaajissa on paljon
uusia, kayttajaystavallisia ominai-
suuksia. Katso www.esteri.com tai
ota yhteyttd edustajaamme.

' Kd dd an Le one , US- )
Keski-Suomi Kari Tithonen, 040-730 007
Pohjanmaa Arto Kuparinen, 0400-663 484
Ita-Suomi Risto Ollila, 0500-543 099
Pohjois-Suomi  Pekka Kurttila, 040-527 5871
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Pitkiit tyépdiviit

isannoitsijoiden uhkana

oka neljas isannoitsija karsii lievasta ma-
sennuksesta. Kuinka monessa tapaukses-
sa se johtuu tyduupumuksesta? Tallaiseen
pohdintaan voi paatya Terveys 2011 -tutki-
muksen ja Tulevaisuuden Isanndinti -seminaarissa
kaydyn keskustelun perusteella. Isannoditsijat tekevat
tolkuttoman pitkia tydpaivia ja 55-60 viikkotunnin
tyoviikot eivat ole harvinaisia. Eivat vain kevaisin,
vaan muulloinkin.
Jorma Makitalo Tyoterveyslaitokselta kehot-
ti isannoitsijoita tarttumaan ongelmaan ja etsimaan
keinoja sen ratkaisemiseksi, koska pitkaan jat-
kuvana muutos- ja murrosilmiona se uhkaa
hyvinvointia. Parhaimmillaan tyd antaa
hyvinvointia ja on hyvasta, mutta pitkaan
jatkuva stressitila uhkaa sita vakavasti.
Isanndintiyritykset tuntuvat ajautuneen
oravanpyoraan, jossa hintatason al-
haisuuden vuoksi asiakkaita on oltava
paljon. Jos hintataso vastaisi parem-
min ammatin vaativuutta, voisi ehka
olla se 15-17 asiakasta per isannoitsi-
ja ja sita kautta paremmin aikaa asi-
akkaille ja inhimillisemman pituiset
tyopaivat.
Tilanteelle taytyisi oikeasti teh-
da jotakin. Yksityisalojen Esimie-
het ja Asiantuntijat YTY ry, johon
isannoitsijakuntaa jossakin maarin

Isannointi kohdillaan?

ASUKAS kohtaa taloyhtion pihamaalla sahkoyhtion asentajan,
joka on tullut kytkemaan sahkot pois, koska kolmenkaan karhu-
kirjeen jalkeen taloyhtio ei ole maksanut laskujaan.

Asukas yrittaa tavoittaa isannoitsijaa, mutta hanelle sanotaan,
ettei isannoitsija ota puheluja vastaan. Asukas uhkaa kutsua
poliisin paikalle.

Eraassa yhtidossa on maksamatta oljylaskuja yli 12 000 euroa
ja noin 1 300 euroa kaupungin vesimaksuja. Rahaa puuttuu lahes
20 000 euroa ja vastikekertyma kuukaudessa on noin

kuuluuy, on pyrkinyt nostamaan asian esille. Ainoana
alan toimijana. Se on ilmaissut huolensa isannoitsi-
joiden palamisesta loppuun ja tydmaaran karkotta-
van nuoret alalta.

Jarjestdo muistuttaa, etta isannoitsijoiden tydaika
on myos tydaikalain piirissa. Makitalo kehotti pita-
maan paivakirjaa tehdyista tydtunneista. Se on ha-
nen mielestaan tarkea tyoturvallisuustekija ja auttaa
konkreettisemmin hahmottamaan, kuinka paljon
toita oikeasti tehdaan ja onko tilanne sama kollegoil-
lakin.

_ Toinen ongelma on, etta missa kohdin isan-
< naitsijalle tulee ylitdita. Sekin auttaisi, jos olisi
selkeammin rajattu, mika on todellinen tyo-
aika ja mika ylityota.
Ulkopuolisena en osaa muuta sanoa kuin
josko asiasta keskustelemalla ja asia-
kaskunnan ymmarryksen parantami-
sella syntyisi hintataso, joka todella
mahdollistaisi vahemman asiakkai-
ta, vdhemman tyoétunteja, parempaa
jaksamista ja hyvinvointia. Muuten
meilta loppuvat isannoitsijat.

52 N L

Riina Takala
pdatoimittaja

3 000 euroa. Otetaanko pikalaina vai osakkaiden kukkaroista
“hataapurahoituksena”?

Eraéssa yhtidssa sen 15 000 euron rastilaskuja maksettiin
toisen yhtion tililta, joten siita tuli vuorostaan rahaton.

Iso - paikallisesti toimien - ei nayta kykenevan hoitamaan
hommiaan. Koneistonko vika? Yt-neuvotteluistakin on kuultu
huhuja...

Hallituksen pitaa tietaa vastuunsa ja valvoa, muttei mahdot-
tomuuksiin saakka voida menna tassakaan.

kiinteistdpost

5



lakipostia

6  Kkiinteistdps:

Kiinteistopostin toimitukseen on tullut lukuisia
yhteydenottoja ja tiedusteluja menettelysaannois-

ta mita erilaisimmissa tilanteissa. Talla Lakipostia
-palstalla nostetaan esiin lukijoiden esittamia ongel-
matilanteita, joihin vastaa asianajaja, varatuomari
Pasi Orava Asianajotoimisto J. Rajamaki Oy:sta. Talla
kertaa pohdimme seuraavaa kysymysta:

Isannoitsijavaihdos

Varsinaisten yhtiékokousten aikaan nousee
sdannénmukaisesti esille isdnnoitsijoiden vaih-
tamiset, vastuukysymykset ja eriavien mielipi-
teiden esittamiset ja asiakirjojen allekirjoitta-
miset.

TAPAUKSESSA asunto-osakeyhtion ja isannaitsijan
tiet ovat eroamassa isanndintisopimuksen irtisano-
misen johdosta ja isannoitsija haluaa kiinnittaa eri-
tyistda huomiota yhtién hoitoon ja taloudenpitoon.
Taman toteuttaakseen isannoitsija haluaa saada
mielipiteensa merkityksi toimintakertomukseen ja
tilinpaatokseen.

Yhtion hallitus ei syysta tai toisesta naita isan-
naditsijan eriavia katsantokantoja hyvaksy ja isan-
naditsija uhkaakin jattaa allekirjoittamatta kyseiset
asiakirjat. Onko isannditsijalla oikeutta saada asian-
sa julki tai oikeutta toteuttaa uhkauksensa, vai mi-
ten asiassa voi toimia?

VASTAUSTA emme talla kertaa 16yda asunto-osa-
keyhtiolaista, vaan sen saamme kirjanpitolaista.
Kirjapitolain mukaan tilinpaatéksen tai toiminta-

mita huomioitavaa?’

kertomuksen allekirjoittajan eriavaa mielipidetta
koskeva lausuma on sisallytettava tilinpaatokseen
tai toimintakertomukseen hanen vaatimuksestaan.
Tama koskee seka isannoitsijoita etta myos hallituk-
sen jasenia.

Edella lausuttu tarkoittaa sita, etta tapauksemme
isannoitsija voi kieltaytya allekirjoittamisesta, jos
hanen eriavaa mielipidettaan ei oteta huomioon ti-
linpaatoksessa tai toimintakertomuksessa.

Sita, kuinka seikkaperaisesti tai missa laajuudes-
sa eriava mielipide on kirjattava toimintakertomuk-
seen, ei ole tarkemmin maaritetty laissa. Mielestani
on selvaa, etta pelkka maininta "Isannditsija esittaa
eriavan mielipiteensa” ei ole hirvittavan informatii-
vinen tai riittavaa, vaan asiassa tulisikin ilmoittaa,
etta milta osin ja mista syysta eriava mielipide esi-
tetaan.

ISANNOITSIJAN esittiessa eridvan mielipiteen-
sa ja erityisesti sen nakyviin kirjaaminen on keino
saattaa erityisesti osakkaiden, mutta myos muiden
tilinpaatoksen lukijoiden tietoon sellaiset seikat, joi-
den perusteella han voisi esimerkiksi mahdollisessa
vahingonkorvausoikeudenkaynnissa nayttaa toi-
mineensa huolellisesti ja yhtidn edun mukaisesti ja
valttaa henkildkohtaisen korvausvastuun.
Korvausvastuun valttamiseksi ei yleensa liene
tarpeen, etta toimintakertomukseen kirjoitettava
eriava mielipide olisi kuitenkaan kovin laaja ja yksi-
tyiskohtainen tai etta eriava mielipide koskisi mieli-



pidetta siita, oliko jokin paatos tarkoituksenmukais-
ta toteuttaa valitulla tavalla, jos paatos itsessaan on
ollut lain, yhtiojarjestyksen ja yhtiokokouksen paa-
tosten mukainen.

Asunto-osakeyhtidlaki maarittelee puolestaan
sen, etta isannaditsijan eriava mielipide on merkitta-
va hallituksen pdytakirjaan.

Laissa ei ole nimenomaista saannosta sen varal-
ta, etta hallituksen kokoonpano tai isannoitsija on
vaihtunut tilikauden aikana tai sen jalkeen ennen
tilinpaatoksen allekirjoittamista.

Koska tilinpaatoksen laatimisvelvollisuus koskee
sen laatimisajankohtana (4 kuukauden sisalla tili-
kauden paattymisestd) isannoitsijana olevaa, tilin-
paatdksen laatimishetken isannoitsija allekirjoittaa
tilinpaatoksen.

Jos tilinpaatdksen laatimista siirretaan siten, etta
isannaitsija on vaihtunut, uusi isannoitsija allekir-
joittaa tilinpaatoksen.

ASUNTO-OSAKEYHTIOLAIN mukaan hallitus va-
litsee ja erottaa isannditsijan, jos sellainen yhtiol-
la on oltava. Asiassa kannattaakin olla tarkkana,

jos juuri tilinpaatoksen laatimisaikaan isannoitsi-
ja vaihtuu. Silloin on syyta kysya, miksi isannoitsija
vaihdetaan.

Uudella isannaitsijalla ei valttamatta ole kaikkea
tietoa ja jotain saattaa jaada huomaamatta ja siten
esimerkiksi hallitus saattaa valttaa vastuunsa, koska
osakkaiden tietoon ei vanhan isannoitsijan eriava
mielipide tassa tilanteessa kantaudu.

LOPUKSI kasittelen kysymysta yhtiokokouksen
paatdksen patemattomyyden vaikutuksesta halli-
tuksen vastuuseen.

LAIN mukaan hallitus tai hallituksen jasen ei saa
noudattaa yhtidkokouksen paatosta, joka on asun-
to-osakeyhtidlain tai yhtidjarjestyksen vastainen.

Hallituksen jasen voi joutua vastuuseen aiheut-
tamastaan vahingosta, joka on syy-yhteydessa hal-
lituksen jasenen toimintaan tai laiminlydntiin.

Lisaksi korvauksen vaatijan on osoitettava va-
hinko ja sen suuruus.

LISAKSI nostan esiin hallituksen jasenen valintati-
lanteen. Jos esimerkiksi ylimaaraisessa yhtidkoko-
uksessa on ollut kysymys hallituksen valitsemisesta
tai taydentamisesta ja tata valintaa varjostaa asun-
to-osakeyhtiolain tai yhtiojarjestyksen vastaisuus,
ei virheellisesti hallitukseen valituilla ole oikeutta
toimia hallituksen jasenina edes tai pelkastaan sen
perusteella, etta jonkun on hoidettava yhtion hal-
lintoa.

JOTAIN yksittaista asiaa koskevan paatoksen pa-
temattodmyys voi vaikuttaa muiden paatosten pate-
vyyteen lahinna siina tapauksessa, etta ensin mai-
nittu paatds on ollut edellytyksena jalkimmaiselle
paatokselle.

Paatoksentekoon liittyva muotovirhe (esim. vir-
heellinen daniluettelo) johtaa paatoksen patemat-

tomyyteen, jos virhe on voinut vaikuttaa paatoksen
sisaltéon.

Jos paatds on tehty yksimielisesti ilman danes-
tysta, on oletettavaa, etta daniluetteloon liian suu-
reksi merkitty daanimaara tai muu muotovirhe ei ole
lainkaan vaikuttanut paatoksen sisaltoon, ja siten
paatos ei ole patematon.

KIINTEISTOPOSTI-lehden Lakipostia-palstalla
kasitellaan lakiaiheita, joita lukijat ovat lehden toimi-
tukselle viestittaneet. Palstalla vastataan esitettyihin
kysymyksiin koskien asunto-osakeyhtiolakia ja sen
tulkintaa tai sitten kysymyksia kaytetaan lakiaiheisen
jutun aiheena.

Sahkdpostia voi lahettaa osoitteeseen riina.
takala@kiinteistoposti.fi tai postitse Riina Takala,
Kiinteistoposti, Pisteenkaari 4, 03100 Nummela.

Kaikkiin viesteihin on liitettava mukaan yhteystiedot.

Jeti - uudenlainen tapa
hoitaa ikkunaremontti

Alumiiniset korjausikkunat
kerros- ja rivitalokohteisiin

JETI-menetelmalld uusitaan ikkunoista vain ne

osat, jotka ovat uusimisen tarpeessa.

Siksi se on ekologinen ja jarkevd tapa to-
teuttaa ikkunaremontti silloin, kun halutaan
saada uuden ikkunan ominaisuudet ja sdilyttdd
vanhan ikkunan ulkondkd ja tunnelma.

( P jeti-ikkunat
\ luonnollisesti
www.jeti-ikkuna.fi

Insinddritoimisto Jouni Ruuska Oy, Teollisuustie 4, 88610 Vuokatti
puhelin: 0500 603 953 I sahképosti: jouni.ruuska@jeti-ikkuna.fi
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Tervetuloa suurmyymalaamme,
Vantaan Tammistoon.

Saman katon alta [6ydat Keittiomaan
Ja Remonttimaailman.

keittiomaa i

Keittidmaa — Tuotevalikoimaltaan Suomen suurin
ja laadukkain. Keittiomaan kautta saat Noblessa-,
AKA- ja NIXI-keittidt. Stripe-, Kabinetti- ja Kirena
-liukuovet. Kymmenen eri kodinkonevalmistajan ja
yhdeksan eri kylpyhuonevalmistajan tuotteet.

Yhteyshenkil6si:
Eija Kanniainen-lkonen, 0400 602 879.
Sahkoposti: eija.kanniainen@keittiomaa.fi
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remonttimaailma i

Henkil6kohtainen palvelu on meille
sydamen asia. Tule tapaamaan
suunnittelijoitamme ja 16yda kotisi
sydan kanssamme. Tervetuloa.

KEITTIOMAA.FI

Remonttimaailma, josta |6ydat kotisi tekijat. KEITTIOMAA TAMMISTO: Valimokuja 2, 01510 Vantaa.
Tarjoamme kotisi tai vapaa-ajan asuntosi Avoinna: ma-pe 10-18, la 10-15, Puhelin: 010 231 1811.
remontin kokonaispalveluna. Taman lisaksi S&hkoposti: info@keittiomaa.fi

osaava ammattikuntamme tarjoaa palveluita KEITTIOMAA VARISTO: Martinkylantie 53, 2. Krs.

myos uudisrakentamisessa. 01720 Vantaa. Avoinna: ma-pe 10-18, la 10-15.
Yhteyshenkilosi: Puhelin: 010 231 1810.

Yhteyshenkil6si: Jouni Kanniainen, 050 5762 707.  S&hkoposti: info@keittiomaa.fi
Sahkoposti: jouni.kanniainen@keittiomaa.fi
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Paneelityyppi-
Teksti: Hanna Rissanen Kuva: Markus Paajala set keskustelut
elavyydessaan

KOLMAS VUOSIKYMMEN MENOSSA bion mukasn

seminaarien
L m - - parasta antia.
Ne nostavat
Ajankohtaisuuksia ja
senlaistakin tie-
toa. - Aarim-

| |
maisen mielen-
ennaxKoinieja
toja, han totesi

Kiinteistépostin
ensimmaisen-

Asokodit Oy:n kiinteistojohtaja Matti Tarhio on moneen kollegaan- Kin seminaari-
sa verrattuna onnellisessa asemassa. Raskaan sarjan julkisivu- ja paivan annista.

putkiremontit eivat hanen tyolistallaan hatyyttele, viela. Yhtion
vanhimmatkin rakennukset ovat 1990-1luvulta.

rityisesti ammatillisiin paneelikeskuste- sentin valmistuminen ajoittui kolmen vuoden si-
luihin seminaareissa niin kuulijana kuin saan, vuosiin 1996-1998.
osallistujana mieltyneeksi tunnustautuval- Julkisivu- ja putkiremontteja vahaisemmissakin,
la miehella riittaa silti tekemista ja vastuuta  mutta syklisisesti siis samoihin aikoihin eteen tule-
kiinteistdkannassaan. vissa remonteissa riittaa hallitsemista, kun kohteita
Kunnossapidon nakdkulmasta haasteellisek- on suuri maara.
si Matti Tarhio mainitsee tosiasian, etta muutamaa Erityisesti vuoden 2015 jalkeen rahoituksellista
vailla 14 000 huoneiston kiinteistOkannasta 32 pro-  lisapainetta tuovat bullet-lainojen kerralla makset-

Kkiinteistépes: 11



Matti Tarhio
toteaa, etta
etenkin paa-
kaupunkiseu-
dulla hyvien
isannaitsijoiden
léytaminen on

kaynyt yha vai-
keammaksi.

12 kiinteistdpes:

tavaksi tulevat lyhennyserat. Siita huolimatta, etta
ennakointia ei ole unohdettu.

— Olemme varautuneet niihin padaosin jo edelta
kasin, Tarhio toteaa positiivisen puolen.

Monen kiinteistonomistajan han tietaa jatta-
neen varantojen etukateen keraamisen tekematta.
Jos maksuvelvollisuus sitten osuu ajallisesti yksiin
mahdollisen rahoituskriisin kanssa ja lainansaanti
on vaikeaa, yhtiot kohtaavat perin suuria haasteita.

Asuntojen koko haasteena
Toinen 90-luvun asuinrakennuskantaan yleisesti-
kin liittyva haaste on huoneistojen koko. Kyseisen
vuosikymmenen tuotannossa Asokodeilla huoneis-
tojen keskikoko oli 69 neliota. Tana paivana perhe-
koot ovat pienempia ja realistiset mahdollisuudet
hankkia asunto painottuvat pieniin huoneistoihin.
Tasta huolimatta Tarhio voi todeta edustamansa
yhtion kayttdasteen pysyneen hyvana, 99 prosen-
tin hujakoilla. Valtaosa Asokodeista on paakaupun-
kiseudulla.

1990-luvulla asumisoikeusasuminen luokitel-
tiin vuokra- ja omistusasumisen valimuodoksi. Ta-
na paivana Tarhio katsoo sen vakiintuneen tay-
sin omaksi asumismuodokseen, omine etuineen.
Muun muassa yleisonosastopalstoilta sita kohtaan
on luettavissa myos kritiikkia kalleudesta. Sen taka-
na Tarhio uskoo olevan lopulta pienen ryhman.

— Tutkimusten ja kyselyjen pohjalta meidan
asuntojamme ja niissa asumista oli valmis suositte-
lemaan tai suositellut 94 prosenttia asukkaistamme.

Ajanhallinnallista apua

jaksamiseen

Isannoitsijan tyon luonne on muuttunut entista
vuorovaikutteisemmaksi, heidan on ehdittava mo-
neen, ajanhallinnassa on tekemista. Muun muassa
korjausprojektien ja palaverien vuoksi asukkaiden
voi olla vaikeampi tavoittaa heita.

Toisaalta vahentadakseen Asokoteja palvelevan
yli 30 isannoitsijan tydajan pirstoutumista, toisaal-
ta parantaakseen asukkaiden mahdollisuutta saa-
da ongelmiinsa apua entista sujuvammin, yhtié on
vakiinnuttanut nyt koko maan kattavaksi 24/7-pal-
velun, joka aloitettiin kokeiluna Tampereen alueel-
la jo vuonna 2008. Vuorokaudenajasta riippumat-
ta huoltoon tai isanndintiin liittyvasta ongelmasta
soittava saa puhelimen toiseen paahan automaatin
sijasta ihmisen.

Vastaaja kartoittaa soittajan asian tietyn kysy-
myspatterin avulla ja asia ohjataan heti kun mah-
dollista oikealle kohteelle tai kohderyhmalle, huol-
lolle, isannditsijalle tai muulle.

Kaikki yhteydenotot myds nauhoitetaan ja kir-
jataan ylos. Sen pohjalta on mahdollista seurata,
milloin ja mista asiasta on oltu yhteydessa, kenen
hoidettavaksi se on ohjattu ja onko asia myds tullut
hoidettua.

- Isannditsijat ovat kokeneet systeemin erittain
hyddylliseksi. Tarvittaessa he voivat keskittaa aja-
tuksensa vaikka kolmeksi tunniksi budjetin laatimi-
seen, ilman keskeytyksia.

Tarhion mukaan Asokotien omat isannoitsijat
ovat pysyneet hyvin talossa. Sikalikin se on tarkeaa,
koska etenkin paakaupunkiseudulla hyvien isan-
noitsijoiden ldytaminen on kaynyt yha vaikeam-
maksi.

— Enka usko, etta se yhtaan helpottuu, haasteet
kun vain kasvavat!

Oljystd maalimpooén

Ajankohtaisena kuulumisena Matti Tarhiolla oli ker-
rottavanaan, etta kuluvan vuoden aikana viimei-
simmatkin heidan dljylammitteisista kiinteistoista
siirtyvat maalampddn tai vaihtoehtoisesti kauko-
lammon piiriin, missa sithen on otollinen mahdol-
lisuus.

Raskaalla polttodljylla tuotettu kaukolampo kui-
tenkin on poissuljettu vaihtoehtona. Yhtiéssa on
koettu asukkaiden arvostuksen painottuvan ympa-
ristdystavallisyyteen ymparistdohjelmamme mu-
kaisesti.

— Maalampodn kaytetty energia saadaan kol-
minkertaisena takaisin. Totta kai muutoksen takai-
sinmaksuaikaan vaikuttavat energian hinnat ja kor-
kotasot, mutta karkeasti voi puhua noin 8-10 vuo-
den takaisinmaksuajasta.

— Itse uskon, etta ratkaisumme on aarettéman
oikea, vaikka ratkaisuamme ei valttamatta nahda
vield uutisena.

Kun lammitysmuodon vaihdosprojekti on paa-
toksessa, yhteensa 43 kohteessa oljylammitys on
siirtynyt historiaan Asokotien osalta.
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Isanndintityd
. . . . tuntuu saaneen
Teksti: Hanna Rissanen Kuva: Markus Paajala lisdarvoa Ou-

lussa. Teknolo-

OLEILUN ONNEAKIN MAHTUI MUKAAN giateollisuuden

hiipuminen on
jattanyt seudul-
la suuren maa-

Tietoa, oivallusta ja
kanssakaymista

Vayrynen (vas.),
Janne Vayrynen

Vaikka Tulevaisuuden Isannointi -seminaari tarjoaa g -
osanottajilleen tuhdisti ammattiasiaa monessa muo- Kertovat
dossa, se merkitsee isannointiympyroissa puurtaville

samalla irtiottoa yhtiokokouksien, tilinpaatoksien

ym. jne. tiukentamasta kevatsesongista.

amulento torstaina Oulusta Helsinki- Kolmen pienen lapsen vanhemmat kertoivat
Vantaalle. Lentoasemalta Olympiatermi- nauttineensa paitsi tapahtumista mydés viihtyisas-
naaliin ja Silja Serenadelle liki kahdeksi ta hytistaan velvollisuuksista vapaina. Ja kun kerran
vuorokaudeksi kollegoiden joukkoon... reissuun olivat ladhteneet, ennen Ouluun palaamista
Pariskunta Sari Kolehmainen-Vayrynen ja Janne  he sanoivat jatkavansa rentoutuslinjalla viela vuo-
Vayrynen olivat yhta hymya laivan Serenaden kyn- rokauden vantaalaisen Viihdekeskus Flamingon
taessa lauantaiaamuna takaisin lahtésatamaan. kylvyissa ja hoidoissa.

14 kiinteistépost



DELETESTA PALVELUT
KIINTEISTOILLE

« 24 h vahinkoturva ja paivystys seka vahinkojen
jalkeinen jalleenrakentaminen

* Sisdilmatutkimukset

* Viemaripalvelut

 Julkisivu- ja kattopesut seka

Delete”

o X Valtakunnallinen
graffitinpoistot vahinkopaivystys 24h
 Purkupalvelut ja sisdpurkutyot
* Asbesti- ja muut haitta-ainepurut 010 656 1000
» Palokatkokartoitukset ja -asennukset www.delete.fi
Ota yhteytta,

tulemme poistamaan ongelmasi!

Delete tarjoaa kiinteistdjen elinkaaren ajalle sekd ennakoivaa ettd hata- ja vahinkotilanteiden kunnossapitopalveluja.
Meidan konseptimme sisaltda kokonaisvaltaisen palvelun asiakkaamme kiinteistoille. Asiakkaalle tdma tarkoittaa
turvallisuutta ja helppoutta, kun kaikki palvelut saa saman kumppanin kautta.

www.delete.fi
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Isan jalanjaljissa

yrittajaksi

Sari Kolehmainen-Vayrysen isda Onni Kolehmainen
keskittyi vuonna 1982 perustamassaan yrityksessa
kiinteistonvalitykseen, mutta laittoi jokusen vuoden
kuluttua pystyyn myods isannoéintifirman.

Vuonna 2007 yritykset sulautettiin Asuntomark-
kinat Kolehmainen Oy:ksi.

Sari, yrityksen nykyinen toimitusjohtaja, kertoo
kayneensa jo kouluaikoina siivoilemassa vanhem-
piensa yrityksissa. Hanen myohempi koulutuk-
sensa linkittyikin sitten jo perheyritykseen, jossa
suoritti yo-merkonomitutkinnon oppisopimukse-
na, seuraavaksi kiinteistovalityksen LKV-tutkinnon
tydn ohessa, sen jatkoksi isanndinnin ammattitut-
kinnon AIT, ja tuoreimpana paatokseen saatettu
isannoitsijan koulutus ja tutkinto ITS vuonna 2012.

Kaiken kaikkiaan koulutus vaikuttaa olevan vah-
va osa Kolehmaisten yrittamisen rinnalla.

— Oikeastaan pidamme aina opiskelijoita har-
joittelijoina, joko merkonomi- tai taloushallinnon
tutkintoon tai isanndintitutkintoon kouluttautuvia,
talla hetkella 24 oululaistaloyhtion isanndinnista
vastaava, mutta jonkin verran myos kiinteiston- ja
vuokralaisvalitysta hoitava Janne Vayrynen toteaa.

Kolme vuotta sitten yritykseen siirryttyaan myos
han itse saman tien aloitti isanndinnin ammattitut-
kintokoulutuksen.

Mukana seminaarimatkalla oli my&s toista viik-
koa sitten yrityksessa aloittanut Raili Raisanen. Han
niin ikaan opiskelee parhaillaan AIT-tutkintoa seka
suorittaa samalla nayttéa vailla valmiin taloushal-
linnon ammattitutkintonsa loppuun.

Tavoitteena mahdollisuus

tehda tyot hyvin

Rupattelutovi Sarin ja Jannen kanssa tuo esiin, et-
ta molemmat ovat saaneet seminaarista omille aja-
tuksilleen seka vahvistusta etta uutta nakokulmaa.
Ja myo0s uutta tietoa. Tyohyvinvointia kasitellyt pu-
heenvuoro ja Lakikammarin Pasi Oravan anti saivat
erityiskiitosta oululaisilta.

— Ja Mato Valtonen - totta kai! Sari painottaa.

Esittelyssa oli myds useiden taloyhtididen kimp-
pakorjaamista porilaiseen tapaan. Omissa oululais-
ympyroissaan sen tason yhteistyolle Kolehmaisilla
ei nahty sijaa.

Kiinteistonhuollon puolella Sari sanoo kylla koet-
taneensa kannustaa laheisia taloyhtioita yhteiseen
yhteistydkumppanuuteen. Kun mukana on useita
isannoitsijoita ja hallituksia, siina yleensa on myos
haastetta hyddyn ohessa.

— Varmaan se olisi kustannustehokasta, eika sa-
moissa nurkissa pyorisi yhta aikaa viitta eri auraa-
jaa, kuten valilla tuntuu! Sari painottaa.

“Kiinteistéonhuollos-

sa taloyhtibdiden yhteis-
tyokumppanuus olisi
varmaankin kustannus-
tehokasta, eika samoissa
nurkissa pyorisi yhta atkaa
viitta eri auraajaa, kuten va-

lilla tuntuu kayvan!”
Sari Kolehmainen-Vayrynen

Jannella kimppameininki on jo toteutunutkin
yhden alueen osalta; kaikki asiakasyhtiot paatyivat
samaan kiinteistonhoidon tarjoajaan.

Isannodinti hankitaan

meklaroiden?

Isanndinnin meklaroinnista puheenvuoron yleisén
joukosta kayttaneen Markku Pitkdarannan ndkemyk-
sesta Sari myontaa ensin ajatelleensa 'voi ei, mita
taman nyt on'. [llallisella han oli plaseerattuna kom-
mentoijan viereen.

Keskustelun myota suhtautuminen meklaroin-
tiin alkoi kallistua mydnteiselle kannalle. Lahtokoh-
tahan on kartoittaa, mita taloyhtio haluaa ja etsia
isannoitsijatoimistot ja isannoitsijat, jotka pystyvat
tarjoamaan kyseiset palvelut ylipaataan - mutta en-
nen kaikkea niille myés halutun tason.

- Itse asiassa se on hyva - ettei vain lahdeta hal-
van hinnan perassa!

Sari Kolehmainen-Vayrynen toteaa omasta puo-
lestaan, etta heidan tavoitteensa ei ole isannodida
mahdollisimman suurta maaraa taloyhtioita. Tar-
jouksiin hinta lasketaan silla mielellg, etta se mah-
dollistaa yhtiolle hyvan hoidon.

Janne Vayrysen kertoma todistaa, etta halvin
isannointi ei tosielamassa todella olekaan tarkein
tekija kaikille taloyhtioille. Sahkopostiinsa tullees-
ta asiakasyhtiénsa hallituksen pdytakirjasta han sai
lukea kyseisen yhtion saaneen Kkilpailevan isan-
nointitarjouksen, mutta vaihtamiseen yhtio ei lah-
tenyt. Paatos lammitti mielta.

- Siella luki, etta luotto nykyiseen isannoitsijaan
on niin kova, etta emme lahde vaihtamaan.



Kiinteistosi kunnostaa Exoteriko

EXOTERIKO Oy on julkisivukorjauksiin erikoistunut rakennusliike. Pitkd kokemus ja terdksinen ammattitaito
ovat nostaneet meidat yhdeksi johtavista julkisivu-urakoitsijoista. Hallitsemme kaikenkokoiset projektit ja
vaativatkin korjauskohteet.

Julkisivukorjauksen ammattilainen

EXOTERIKO Oy on julkisivukorjauksiin erikoistunut rakennuslii- Toteuttamiemme kohteiden maara kertoo kokemukses-
ke. Tyytyvdisia asiakkaitamme ovat taloyhtidt ja rakennusliik- tamme ja asiakkaidemme luottamuksesta. Sen olemme
keet kautta maan. Tavoitteemme on onnistunut lopputulos ja tyollamme ansainneet.

tyytyvdinen asiakas. Tahdan padsemme jatkuvan koulutuksen,

kattavan laatujarjestelman seka tinkimattoman asiakaspalvelu-

asenteen kautta.

www.exoteriko.fi

Huom. sivusto uudistuu pian!

EXOCARE

EXOTERRA
EXOCARE -kiinteiston huolenpito alkaa siita mihin tavallinen kiinteistohuolto EXOTERRA pihapalvelu palauttaa pihasi uu-
loppuu. EXOCARE on huolenpitopalvelu, jonka avulla varmistat kiinteistosi ulko- teen loistoon
kuoren huolenpidon edullisesti ja vaivattomasti. Raataldimme EXOCARE-palvelun EXOTERRA pihakunnostus- ja suunnit-
aina kohdekohtaisesti, joten saat kaiken tarvitsemasi etkd maksa ylimaaraisesta. telupalvelu tekee pihastasi toimivamman.
Kun valitset ammattilaispalvelumme, varmistat etta kiinteistosi ulkovaipan kun- Kiinteiston julkisivu- tai rakennekorjauksen
to riskipaikkoineen tarkastetaan saannollisesti ja korjaukset sekd huollot tehdaan yhteydessa on oikea aika miettia piha-aluei-
ammattitaidolla ja ajallaan. den toimivuutta.

EXOCARE-palveluun voi liittaa lumenpudotukset, ikkunapesut yms.

EXZ
GROUP

EXPTERIKG

Julkisivukorjausten erikoisosaaja vuodesta 1994

KOKEMUS TUO VARMUUTTA...VARMUUS LUO LAATUA.

Exoteriko Oy 2 Liiketie 1 2 21870 Riihikoski ? p. 02 244 0426 ) fax 02 242 6075 ) exo@exoteriko.fi
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Teksti: Hanna Rissanen Kuva: Markus Paajala

Oppimista ja
haasteita riittaa

Aivan mahtavaa! Jatkuvasti oppii uutta ja vaajaamatta
joutuu myos opettelemaan uutta. Saa olla erilaisten ih-
misten kanssa, kertoo AIT Janica Diktonius isannoitsijan
toimenkuvasta seminaarin tauolla.
Janica Diktonius on toimitusjohtajana ja isannoitsijana
omassa yhtiossaan Isannointijokeri Oy:ssa Helsingissa.

18 kiinteistdpes:

anica Diktonius kertoo, etta yhteistyd talo-
yhtididen hallitusten kanssa kokouksien va-
lissa on nykyisin aktiivisempaa ja se hoide-
taan pitkalti sahkopostitse.

Han on toiminut alalla 14 vuotta, joista 9 isan-
noéitsijana. Oma yritys, Isanndintijokeri Oy, on pe-
rustettu vuonna 2007 ja sita hoidettiin sivutoimi-
sesti vuoteen 2010 Janican tydskennellessa tuolloin
muualla isannditsijana.

— Tyd vaatii joustoa. Siksi on tarkeaa, etta isan-
noitsijalla on todella aikaa taloyhtion asioihin. Siita
kasvaa myos asiakkaiden tyytyvaisyys.

Isannoitsijat ovat saaneet perinteisesti kestaa
myos moitteita, syysta tai syytta saatuja.

— Mielestani pitaa ja saa antaa palautetta, etta
voimme kehittaa palveluitamme, Diktonius painot-
taa.

Kynnys moittimiseen tuntuu aina olevan mata-
lampi kuin kiitosten antamiseen. Asioiden hoitami-
seen tyytyvaiset eivat yhta herkasti tule sanoneeksi
omaa mielipidettaan. Muutosta sen suhteen kuiten-
kin tuntuu olevan.

- On paljon ihmisia, jotka soittavat ja kiittavat,
etta asiat on hoidettu hyvin. Se on mukavaa.

Diktonius kertoo tahtaavansa yrityksensa kas-
vattamiseen, mutta ei miten vain. Asiakaskriteerien
on taytyttava, ja tydn lisaksi aikaa on jaatava myos
rentoutumiseen. Hanelle sita ovat moottoripydraily,
mokkeily ja ulkoilu.

Hinta-laatu -suhde esiin
Perustekijaksi tydilon sailyttamisessa Janica Dik-
tonius kokee, etta tyon hyvin tekemiseen on oltava
mahdollisuus. Hintoja polkemalla se ei onnistu.

— Lasken palkkion siten, etta sen pitaa kattaa ta-
loyhtiodn kayttamamme aika. Alihinnoittelusta

seuraisi, etta joutuisimme ottamaan paljon taloyh-
tidita ja olisimme sen vuoksi ylityollistettyja, em-
meka pystyisi palvelemaan asiakkaitamme hyvin,
Janica Diktonius sanoo.

Han kritisoi pontevasti jo pari vuotta sitten julki-
suudessa alalla ilmennytta tapaa kilpailla asiakkaista
hintoja polkemalla.

Yrittajana nuori tekija ei ole antanut periksi, vaik-
ka tarjouksia on hinnan vuoksi mennyt myds ohi.
Asiakkaita on kertynyt myos nykyisella hinnoitte-
lulla ja palvelulla.

Entista useammissa taloyhtididen hallituksis-
sa tunnutaan painotettavan palveluhankinnassa jo
myds laadullista nakdkulmaa. Viime aikoina on ol-
lut my6s huomattavissa, etta hallitukset osaavat kil-
pailuttaa isannointipalvelut ja tarjouspyynndssa on
ilmoitettu, mita palveluita taloyhtié haluaa.

— Suuri osa ihmisista ymmartaa, etta pieneen
hintaan ei voi paljon ammattitaitoisen isannaditsijan
tydtunteja sisaltya.

Janica Diktoniuksella on kokemusta myds siita,
etta tarjouskilpailussa toisen yrityksen valinnut ta-
loyhtio ei valttamatta olekaan lopullinen menetys.
Mydhemmin uudelleen Isannointijokerin valinnut
taloyhti6 antaa positiivista palautetta myos hyvasta
hinta-laatusuhteesta.




PUTKIREMONTTI
VAIVATTOMASTI!

Luotettavasti ja laadukkaasti

Tekniikassamme yhdistyvat kehittynyt teknologia ja
huolellisesti testatut materiaalit. Lisdksi oma
erikoiskoulutuksemme takaa vahvan ammattitaidon
seka ruiskuvalumenetelmalle etta sukitukselle.

Jallawt' a

taloyhtzo@gb_m___
Siita kasvaa mo

Tarjoamme nyt myos laajempaa viemarisukitusta seka
uutuutena muoviviemarien saneeraus ruiskuvalullal

Ota yhteytta niin kerromme lisaa!

Alan parhainta asiakaspalvelua

Huolehdimme tiedottamisesta projektin joka vaiheessa.
Ndin ollen remontti sujuu helposti ja vaivattomasti niin
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Geberitin piilohuuhtelusailiét asennetaan seinan taakse, jolloin kylpyhuone saa uuden ilmeen
ja yksinkertaisen, tasaisen designin. Jarjestelma koostuu asennuselementista, mika yhdistaa
huuhtelusailién seinaan niin, ettd nakyville jaa vain seinaan kiinnitettdva WC-istuin ja painike
huuhtelua varten. Piilohuuhtelusailiét voidaan yhdistada moniin yleisimpiin WC-istuimiin.
Mahdollisuus myds kulma-asennukseen tai kahden seinan valiin.

Luotettavaa vahvuutta ja lujuutta

Seinaan kiinnitettdvan WC-istuimen voi nopeasti ja turvallisesti kiinnittda mihin tahansa
seinaan Geberitin asennusjarjestelman avulla. Tukeva rakenne kestaa jopa 400 kg:n painon.
Tuote on erittain turvallinen ja varaosille on toimitustakuu 25 vuotta.

Helppo puhdistaa

Huuhteluséilion asentaminen seinén taakse ja WC-istuimen kiinnitys seindan ei ole vain
taydellinen esteettinen ratkaisu; kylpyhuoneen puhdistaminen on myds yksinkertaisempaa,
nopeampaa ja hygieenisempaa.

Moderni ilme

Geberitin jarjestelma antaa sinulle rajattomat mahdollisuudet vapaaseen luovuuteen. Putket ja
huuhtelusailiét ovat piilossa ja kylpyhuoneesi on ilmavampi ja avarampi, siksi Geberitin
jarjestelma on viehattava, virtaviivainen ja tyylikas ratkaisu.

Yksilollinen korkeus

Geberitin piilohuuhtelusailidilla on tukeva kehys, minka korkeuden voi saataa yksilollisesti.
WC-istuimen voi kiinnittda sinulle sopivimpaan korkeuteen.

Saastaa vetta

Geberitin kaksoishuuhtelu antaa sinun paattaa: riittaako 3 litraa vetta vai tarvitaanko
kaksinkertainen maara? Tama tarkoittaa, etta kayttaessasi WC:ta vaikutat myds veden
kulutukseesi. Lisaksi suojelet ymparistda paivittain.

Tassa naet uuden kylpyhuoneen rungon — Geberitin jarjestelman — mika on suunniteltu
nopeasti asennettavaksi runkojarjestelmaksi ja on kaikkien saniteettijarjestelmien
perusta; pesualtaasta WC:hen.
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Teksti: Riina Takala Kuvat: Markus Paajala

Yllata, kyseenalaista,
ratkaise ongelmia, kehita




Opi tuntemaan itsesi. Haemme arvostusta erilaisin
vippaskeinoin.

Emme valttamatta yllata tai muista, etta luovuutta
kaytetaan aina kehityksen eteenpainviemiseen,
ongelmien ratkomiseen tai kilpailijoiden
voittamiseen.

Pelkaamme epaonnistumisia. Mielummin
turvaudumme rutiineihin kuin heittaydymme
hulluttelemaan tai positiivisesti kyseenalaistamaan
asioita.

Mikaan el kuitenkaan ole mahdotonta, kun vain
uskotaan, etta mikaan ei ole mahdotonta.

Kkiinteistdpes: 23




Toimittajan kommentti: Tama juttu ei tee oikeutta sleepysleepermai-
sesti, eloisasti ja mukaansatempaavasti esiintyneelle Mato Valtoselle,
koska en pysty kirjoittamaan tahan tekstiin sitd persoonallista, osin
aanekastakin, humoristista esitystapaa, jonka me lavalla naimme.
Tehtavakseni siis jaa nostaa esiin joitakin niista nakékulmista luovuu-
desta ja suomalaisena ihmisena elamisesta, joita Mato meille esitti.

24 kiinteistdps:

ato Valtonen, bandihommia 25 vuotta
tehnyt, parhaiten ehka Sleepy Sleepers
-bandista tunnettu, 3 000 keikkaa,
niista 50 eri puolilla maailmaa Puna-
armeijan 160 laulajan muodostaman kuoron kans-
sa. Mies sanoo lavalla, etta “pitkaan piti tahkota en-
nen kuin ymmarsin, etta enpa ole kaksinen laulaja”.

— Paatin lopettaa ja lahdin puhujan tielle. Katso-
taan, miten tasta selvitaan.

Luovuus on voimavara

Kun tallaisen taustan omaava ihminen alkaa puhua
luovuudesta ja luovuuden kayttamisesta eri tilan-
teissa, et ole hevin eri mielta.

— Mihinkas insindorit tai isannoéitsijat luovuut-
ta tarvitsevat? Sita tarvitaan kehityksen luomiseen,
koska viemme asioita eteenpain. Emme jaa pol-
kemaan paikoillemme, koska se on vaarallista talla
muutoksen tielld. Sita ei hyvaksyttaisi.

— Sekin on tutkittu, etta 24 prosenttia suomalai-
sista ei halua minkaan asian muuttuvan. Siis neljas-
osa kansasta on sita mieltd, etta tama on ihan hyva
nain. Mutta eihan niin voi ajatella. Jos me jaamme
paikoillemme, meille kay kalpaten.

Paikoilleen jaamisen yhtena uhkakuvana on yri-
tys- ja tydelaman kannalta se, etta kilpailijat mene-
vat ohi. Peruutuspeiliin voit katsoa, kun oikealta ja
vasemmalta mennadan ja peravalot haipyvat hori-
sonttiin.

— Mita tapahtui? Me tipahdimme pelista pois.

- Me tarvitsemme luovuutta siithen, etta ratkai-
semme ongelmia. Me luomme kehitysta, pidamme
kilpailijat takana ja ratkaisemmme ongelmia. Sita on
luovuus.

Tunne itsesi

Luovuus siis liittyy olennaisesti muutokseen, jo-

ta ihmiset siis erittain hanakasti vastustavat. Maton
viesti olj, etta koska muutoksen vastustamisen kes-
kipisteesta 16ytyy aina MINA, olisi tarke4 tietd ja
tuntea, kuka ja minkalainen se mina on.

— Se tyyppi, joka sielta peilista kurkkaa, ratkaisee
kaiken. Sehan on voimavara joka ikiseen asiaan.

— Onko se tyyppi, joka ei laita itsedaan likoon kos-
kaan missaan tilanteessa, ei vahingossakaan. On
hymytén, hajuton, mauton, kulkee vieressa ja rak-
syttaa vahan kaikille, jotka yrittavat jotakin ja hauk-
kuu oikein kovasti?

— Vai onko se ihminen, joka luulee, etta demo-
kratia on pelkastaan oikeuksia, el mitaan vastuita
tai velvollisuuksia tai mitdan joustamista missaan
tilanteessa? Tai onko se tyyppi, joka arsyttaa kaikkia
koko ajan?

— Suurin osa meista ei tunne omaa itseaan. Sel-
laisia ihmisid on ihan alyttomasti, jotka eivat koko

elinikanaan opi tuntemaan, kuka mina olen. Mutta
kun saa sen selville, voi lahtea miettimaan asioita.

Miksi el tunneta, johtuu Maton mukaan myos
siitg, etta ihmiselld on hyvin paljon erilaisia rooleja.

- Mehan nayttelemme aamusta iltaan. Koko ajan
vedetaan sellaisia teatterikorkeakoulun paasykri-
teerit ylittavia suorituksia - jokainen meista ja ihan
jatkuvasti.

Tie minuuden 6ytamiseen rakentuu kolmesta
palikasta — siis ymmartaa, etta ihminen muodostuu
psyykkisesta, fyysisesta ja henkisesta palikasta.

— Kun me sitten yritamme ratkaista ongelmia,
meidan taytyy ottaa kaikki nama kolme palikkaa
kayttoon.

Arvosta omituista suomalaisuuttasi

Niin sanotussa isossa kuvassa Maton mielesta vai-
kuttaa suomalaisuus - ainutlaatuinen ja omituinen
suomalaisuus ulkomaalaistenkin silmin katsottuna.

- Mehan olemme erilaisia kuin muut. Ihan oma
porukkamme, Mato totesi ja kutkutti jalleen nau-
ruhermoja kuvaamalla, miten Kanariansaarilla tai
missa tahansa maailmalla matkaillessa torikauppias
tunnistaa aina suomalaisen ja viime kadessa kutsuu
ostoksille suomenkielellda. Tai miten suomalainen
itse aina tunnistaa vaikkapa lentokentalla toisen
suomalaisen. Niin vain kay.

Toinen hyvin suomalainen ilmié on korpikansa-
maisuus. Taman ilmentymana Mato nauratti mie-
likuvalla, kuinka pikitiet tayttyvat viikonloppuisin
autoilevista ihmisista, jotka haluavat ehdottomasti
pois “citylifestd”, koska eivat sieda sita enaa hetkea-
kaan. 200 kilometria ajetaan, viimeinen 5 kilomet-
rin hiekkatie lupaa paasyn “aidin kohtuun” - KOR-
PEEN.

Itsetuntoa on, mutta aina se on
kaivettava erikseen esiin

Luovuudesta ei voi puhua ottamatta kantaa suo-
malaisten heikkoon itsetuntoon, jonka Mato nime-
si yhdeksi suomalaiseksi kansantaudiksi. Valitetta-
vasti.

— Itse asiassa meilla on vahva itsetunto, mutta se
on jostakin syysta meissa syvalla. Se taytyy aina kai-
vaa erikseen esiin joka ikiseen tilanteeseen, missa
sita tarvitaan. Se ei ole silla tavalla “torréllaan” niin
kuin joillakin, Mato totesi verraten amerikkalaisia,
joilta itsetuntoa ei todellakaan puutu. He ovat nope-
asti kertoneet, mita kaikkea mina osaan, miten iha-
nassa maassa asun ja miten hienosti me jenkit hoi-
damme hommat.

Hierarkiassa ylospain
Suomalaista ihmista vaivaa myos laumasieluisuus -
tarve kuulua laumaan ja l6ytaa oma paikkansa hie-
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rarkiassa - mieluiten viela yléspain koko ajan yrit-
taen.

— Kun kaksi ihmista kohtaa, niin yleensa se toi-
nen sanoo, miten asiat oikeasti ovat.

— Tai ajatellaanpa vaikkapa koko Suomen kansa
pyramidiksi ja presidentti Sauli Niinisto sinne hui-
pulle. Sitten alariviin kuuluvat - kuten me bandiai-
koina sanottiin - "huorat, varkaat, soittajat ja muu
paskasakki”.

— Mehan koitamme kavuta jatkuvasti ylospain
siina hierarkiassa, koska jokainen haluaa tunnus-
tusta, kunnioitusta ja arvostusta kaikin mahdollisin
keinoin. Valitettavasti suurin osa keinoista, joita me
sitten kaytamme, ovat vippaskonsteja, humpuuki-
keinoja, Mato alusti.

Tallaisiksi humpuukikeinoiksi han mainitsi ar-
vostuksen hakemisen juoruilemalla toisista “mina

Mato Valtonen puhuu luovuuden asia-
miehena innostavan tydilmapiirin puo-
lesta muutosten maailmassa ja kartoit-
taa jokaisen paakopassa ja elamanta-
voissa vaanivia jarruja, jotka estavat
meita kayttamasta voimavarojamme.

tiedan, mina osaan paremmin’ -periaatteella; huu-
morin, jossa jotakuta aina loukataan omaa asemaa
korostaen. Tai sitten ostetaan ylikalliita autoja ja ta-
loja, merkkivaatteita tai rehvastellaan hiihtomatkoil-
la tai muilla keinoin, joissa kaikin keinoin koroste-
taan, miten TARKEITA ihmisid me olemme.

Samalla orrella kaikki

Tyopaikoilla vallitsevan hierarkian perinne loytynee
Maton arvion mukaan suomalaisuudesta ja on sel-
vasti jaanne patruuna-ajoista.

— Kun oli isoja pajoja, sahoja ja tehtaita, ylipaa-
johtaja oli aina niin iso herra, etta hanen ajateltiin
olevan tanaan luultavasti neuvomassa Jumalaa.
Kun han sitten huomenna laskeutuu keskuuteem-
me, niin sitten me teitittelemme hanta ja kam-
paamme tukkamme, Mato karrikoi.



Samaan aikaan saatamme ajatella varastotyo-
miehesta, etta sen voisi tumpata taysin, koska on
minua vahaisempi ihminen.

Mato esittikin tyopaikan hierarkiasta pilakuvan,
jossa istui lintuja useammalla orrella. Se rajaytti
yleison naurupankin - vakava asia huumorin kei-
noin.

— Minuun tama kolahti heti. Tama on juuri sita,
mita Suomi ajattelee ja miten elamme tata maail-
maa. Kun nuo ylaorren kaverit katsovat alas, siella
el nay kuin paskaa ja kun alhaalta katsoo ylospain,
niin siella ei ndy kuin perseenreikia.

- En tieda, onko teidan alallanne mahdollista
ajatella eri tavalla. Tallaiset kuvitelmat, miten hie-
rarkiasta voisi ajatella eri tavalla, niin entas tama, jos
tyopaikalla olisikin vain se yksi orsi. Jokainen tipu
ja pulu istuisi tasmalleen samalla tasolla. Jokainen
ihminen on kuitenkin tasmalleen yhta arvokas, tas-
malleen yhta tarkea riippumatta asemastaan, Mato
viela painotti.

— On pakko ajatella niin, etta on sitten autonkul-
jettaja, basisti, valomies tai kuka tahansa, niin kukin
on yhta tarkea ja silloin homma toimii. Sitten kai-
killa on kivaa ja luovuus alkaa kukkia, olivat Maton
tarkeat havainnot meillekin opetettavaksi.

Ongelman ratkaisemisen “paperitesti”
Liian usein me ryvemme ongelmissa, etsimme
syyllisia, syyllistamme ihmisia ihan loputtomiin sen
sijaan, etta suhtautuisimme ongelmiin positiivi-
semmin.

— Ongelmat pitdisi osata ajatella eri tavalla, Mato
painotti ja kertoi esimerkin Ben Furmanin, tunne-
tun psykiatrian erikoisladkarin tilaisuudesta: Pape-
rin keskelle vedettiin pystyviiva. Vasemmalle puo-
lella kirjoitettiin kolme merkittavinta ongelmaa, jot-
ka henkild kokee omassa elamassaan. Oikealle puo-
lelle kirjattiin ratkaisut nithin ongelmiin.

— Sitten kun paperiin oli kirjoitettu ratkaisutkin,
niin paperi piti repia viivaa pitkin kahtia. Se puoli,
missa oli ongelmat, piti repia niin pieneksi silpuksi
kuin pystyimme. Taman jalkeen Ben totesi meille,
etta nyt meilla ei ole enaa ongelmia, vaan on vain
projekteja. Tama toimii, toimii, toimii, toimii - kan-
nattaa kokeilla, Mato kannusti.

Yrityksissa tallainen toiminta voisi kaytannos-
sa tarkoittaa sita, etta porukalla keskustellaan, mika
yrityksessa on hyvaa ja paatetaan “kiillottaa” se niin,
etta hyva asia on vuoden paasta entistakin parempi.

— Siina on sen kaiken ydin. Se on se sydan koko
touhussa.

Hullutteleminen ei ole kiellettya
Mato kehotti rohkeasti my&s veijarimaiseen hullut-
teluun.
— Sellaiset ihmiset, jotka ovat koko ajan ylahuu-
li kiredana ja kaikessa mennaan ihan saantodjen mu-
kaan, ei ikina poiketa mistaan, eika ikina irrotella,
niin ne ovat niin tylsaa jengia. Ei niiden kanssa jak-
saisi olla hetkeakaan, oli Maton tyly analyysi.
Muutosvastarintaisuus meista kumpuaa Maton
nakemyksen mukaan usein laiskuudesta, rutiinisi-

donnaisuudesta ja epaonnistumisen pelosta. Emme
uskalla kyseenalaistaa ja pidamme monia asioita
mahdottomina tehda ja toteuttaa.

— Me rakennamme nopeasti rutiineja itsellem-
me, emmeka enaa naekaan muuta kuin rutiinit.
Aina on tehty ndin, mina teen nain aina eteenkin-
pain.

— Vaitan, etta voin lyéda vetoa kenen tahansa
kanssa teistg, etta kun lahdette aamulla toihin, juot-
te kahvinne ja sydtte jogurtinne, niin istutte aina
samalla tuolilla. Ette ole ikina kokeilleet muuta tuo-
lia. Kantti ei kesta. Tuoli voi romahtaa. Kamppa voi
nayttaa pelottavalta. Tama on minun puoleni, mina
istun aina taalla, Mato hauskuutti ajatusleikillaan.

— Mutta saahan meilla rutiineja olla. Maailmahan
olisi aivan sietamaton paikka, jos me joka paiva teh-
taisiin kaikki asiat ihan eri tavalla. Siita ei tulisi mi-
taan, ettei kukaan voisi laskea minkaan varaan.

— Mutta silti suosittelen, kun lahdette seuraavan
kerran kodistanne t6ihin ja juotte sen aamukahvin-
ne, niin kokeilkaa sita viereista tuolia. Kokeilkaa.

Kyseenalaista - mutta positiivisesti

Mato kehotti kokeilemaan rohkeasti erilaisia asioita
sen sijaan, etta pelataan epaonnistumista ja jatetaan
kokeilematta.

— Meidan pitaa myos kyseenalaistaa jatkuvasti ja
ihan kaikki. Jos jokin litkahtaa, jos se jattaa varjon,
jos se aiheuttaa keskustelua, niin kyseenalaistakaa
se. Mutta aina kun lahdet kyseenalaistamaan yh-
taan mitaan, niin varmista ensin se yksi pikkuseik-
ka - se etta suupielet olisivat edes hieman ylospain,
ihan vahan. Rupea miettimaan positiivista ratkai-
sua. Mina haluan uskoa, etta lahes kaikkeen on ole-
massa myos positiivinen ratkaisu. Sen loytaminen
vain vaatii loytajaltaan vahan alya. Raivoamiseen
pystyy ihan kuka tahansa ilman alyakin.

Mikddn ei ole mahdotonta
Kyseenalaistamista on Maton mukaan monenlaista.
Yksi niista on vaikkapa se, tehtaisiinkd joskus sel-
laista, mika on mahdotonta. Matolla on tasta oma-
kohtaista kokemusta...

— Tormasin tahan sanaan ihan tolkuttomasti sel-
laisessa elamanvaiheessa, kun tuli idea, etta olisi ki-
va tehda keikka, jossa olisi mukana iso mieskuoro,
joka mylvisi rokkia, oikein ulvoisi sita. Puna-armei-
jan kuoro - se on ainakin iso. Jollekin kaverille ker-
roin ajatuksestani, niin han sanoi, etta sa olet ihan
sekaisin, tuo on taysin absurdi, taysin mahdoton
ajatus. Kuvittele nyt - maailman arvostetuin mies-
kuoro, mita se oli sithen aikaan - ja kuoro rautaesi-
ripun takana ja te olette tollasia helvetin totterdpaita
ja teidan nimikin on Leningrad Cowboys, mika on
valtava loukkaus venalaisille. Ne ampuu teidat, jos
meette kysymaan.

— Jotenkin se tapahtui, etta me tehtiin heidan
kanssaan 50 keikkaa eri puolilla maailmaa eli mah-
dottomasta tulikin mahdollinen.

Ja sitten Mato paljasti sen, miten se tehtiin....
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EEROLA-YHTIOT

PUTKISTOJEN YLLAPIDON
ASIANTUNTIJASI

Eerola-yhtioilta saat kaikki kiinteistdjen ja tonttien viemari- ja erotinhuolto- seka
viemarisaneerauspalvelut ja niihin liittyen sujuvat ja varmat suurtehoimurointi ja
-puhallus-, tilapaiskaymala- seka vaihtolava- ja kuljetuspalvelut.

Kokonaisuutena, jos niin haluat, tai erillisina palveluina, jos se sopii tarpeisiisi paremmin.

Palvelemme kiinteist6-, kunnallis- ja teollisuustekniikan yllapitoa ja rakentamista.
Teemme t06ita, jotta kiinteisto-, kunnallis- ja teollisuustekniikka toimii niin kuin
pitaa, sailyttaa arvonsa ja tuo viihtyisyytta, toimivuutta ja lisaarvoa omistajilleen.
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“Tyomme perustuu vahvaan laatu-
ajatteluun, joustaviin tydomenetelmiin
ja tehokkaaseen seka ammatti-
taitoiseen henkilokuntaan. Erityinen
vahvuutemme on yhteistyohalukkuus
ja -kykyisyys eri sidosryhmien kanssa.”

- Pasi Eerola

www.eerolayhtiot.fi

EEROLA-YHTIOT OY, Lantinen teollisuuskatu 15 C,
02920 Espoo. Puh. (09) 855 30 40. www.eerolayhtiot.fi

Palvelukeskuksemme:
Paakaupunkiseutu Keski-Suomi
ESpoo....ccccevverennne. 09 8553 0450 Jyvaskyla............ 014 675888
Lansi-Uusimaa Etela-Savo
Lohja....cccovvvnnnn 019 331002 Mikkeli............. 0440 172000
Hanko......cceeue. 019 2486713 Etela-Karjala
Ita-Uusimaa Lappeenranta ... 050 400 753l
Porvoo................ 5752777 Pohjois-Savo
Loviisa......cocuveee 912 8117 Leppavirta......... 040 1239944
Mantsala 643408 Pohjanmaa
Varsinais-Suomi Seindjoki ... 06 414 4088
Kaarina................. 02 243 3666 Vaasa......coeeenens 06 3178090
Pirkanmaa ja Hime Pohjois-Suomi
Tervakoski.......... 019 766 622 Rovaniemi ......... 050 3430230
YIGJArvi ...ccveverenee. 03 31425900
Lahti.....ccooevrerenene. 03 8757215

eemluyhﬂot-ﬁ Lo 4 ‘


http://www.eerolayhtiot.fi




Teksti: Riina Takala Kuvat: Markus Paajala

ISANNOINTITYON PERUSTEHTAVA, TARKOITUS JA TAVOITTEET?

Isannointiala murroksessa

Isanndintiala on muutos- ja murrosvaiheessa. Lahes
kaikki sata isannoitsijaa olivat sita mielta, etta muutosvai-
he on jo menossa. Osa opettelee toimimaan uudella isan-
nointimallilla, osa tekee viela vanhalla tyylilla.

Tyodssa jaksamisen kannalta on tarkeaa, etta jokainen
Isannoitsija miettii omalla kohdallaan, mika on
Isannointityon tarkoitus ja tavoitteet, miten ne ovat
muuttuneet ja miten ne vaikuttavat identiteettiin.

arkeita, puhuttelevia sanoja, ajatuksia, tut-

kimustuloksiin ja kaytannon kokemuk-

siin perustuvia nakemyksia tydsta ja sen

vaikutuksista ihmisen hyvinvointiin Tu-
levaisuuden Isannodinti -seminaarissa esitti Tyo-
terveyslaitoksen osaamiskeskuksen johtaja Jorma
Makitalo.

Hanen esityksensa otsikkona oli tydsta hyvin-
vointia, joka perustui nimenomaan siithen ajatuk-
seen, etta tyd on meille hyvinvoinnin lahde.

— Niin on, niin pitaa olla ja sithen pitaa pyrkia.
Isannointityd on se homma, joka pitaa teidat kayn-
nissa, elamassa kiinni, kiinnostuneena asioista, so-
siaalisissa suhteissa ja toivottavasti myos varoissan-
ne.

— Realismia on se, etta tyo kay aika ajoin voima-
varojen paalle, mutta kaikki tutkimusnaytto osoit-
taa, etta tydn puute on viela paljon paljon vakavam-
pi terveysriski kuin itse tyo.

— Kun ty6ssa on paljon voimavaroja yllapitavaa
ja vaikka se vaatii meilta ponnisteluja, on aikoja ja
tilanteita, etta kysymme, kumminkohan pain tama
nyt on, viekd tyd minulta terveyden vai antaako tyd
minulle terveytta, niin kokonaiskuvana on hyva pi-
taa mielessa, etta tyo on hyvinvoinnille hyva juttu ja
arvokasta, Makitalo pohjusti.

Miten muuttunut omassa tyossa

- kysykaa ja vastatkaa?

Makitalo kertoi olevansa hyvin kiinnostunut isan-
noéitsijan ammattikunnasta ja arveli, etta se var-

maankin on samanlaisessa muutoksessa kuin mita
monilla muillakin aloilla on jouduttu toteamaan:
ennen 1980-lukua tydelamaa symboloi tasainen
viiva, jossa oli ehka 1-2 ohimenevaa muutosvaihet-

ta. Nykyinen tyoelama on sita, etta "syherosymbolit”

katkovat jatkuvasti tyoelaman kaarta ja tydelamassa
on useita, osin paallekkaisiakin muutosvaiheita.

— Mika on isannoitsijan perustehtava? Uskon va-
kaasti siihen, etta se on muuttumassa, koska minul-
la on niin paljon kokemusta eri aloilta. Hirttaytymi-
nen johonkin vanhaan perustehtavaan ei ole valtta-
matta hyva idea, joskin pitaa olla kriittinen ja kysya,
mita me haluamme isannditsijoéiden sitten tekevan.

— En tarkoita muutoksilla tassa akillisia, dra-
maattisia muutoksia, vaan tarkoitan muutosta, joka
usein menee jonkinlaisen kohinan piikkiin. Tulee
uutta teknologiaa, organisaatiomuutoksia, osaa-
misvaatimukset muuttuvat, tyon sisaltd muuttuu.
Nama koskevat useimpia ihmisia ja epadramaatti-
suudessaan ne ovat aika kavalia, koska sita ei huo-
maa, minkalainen lasti niiden vuoksi hartioille ker-
tyy.

Isannoitsijoiden kannattaisi pohtia Makita-
lon mielesta oman tyoénsa muutoksia kolmen ison
asiakokonaisuutta kasittelevien kysymyksen avul-
la: Miten kiinteistot ja taloyhtidt ovat muuttuneet?
Miten asiakkaat ja heidan odotuksensa ovat muut-
tuneet? Miten isanndinnin tavoitteet ovat muuttu-
neet? Mita arvostettiin ennen, mita nyt?

— Olette varmasti miettineet myos osaamisvaa-
timustenne muuttumista, tyovalineita, atk-jarjes-
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telmia ynna muita. Tietotekniikka on tullut kaikkiin
toéihin. Siina on osin omat hyvat, mutta myos huo-
not puolensa.

— Miten teidan tyoyhteisdnne verkostoituu ja
miten verkostot ovat muuttuneet? Miten koko ra-
kennusalan muutos nakyy isannoéitsijan tyés-
sa? Onko isanndinnin pelisaanndissa tapahtunut
muutoksia? Tullut uutta lainsaadantoa, uusia oh-
jeita, saantdja, joiden noudattaminen kaytannossa
muuttaa teidan tyotanne?

— Haastan teidat miettimaan naita asioita, kos-
ka yleensa tamankaltaisissa tilanteissa, missa isan-
nointiala selvasti on, isanndinnin koko tarkoitus ja
tavoitteet muuttuvat ja se menee teidan identiteet-
tiilnne asti. Miettikaa, millainen on hyva isannoéitsija
ja mika on isannditsijan identiteetti.

Onko koko ala jo muutoksessa vai vasta
tulossa siihen?

— Missa vaiheessa muutosta olette? Onko niin, et-
ta vanhalla systeemilla parjaa, vaikka esitetaan kai-
kenlaista kritiikkia ja ehdotuksia muutoksista? Voisi
ajatella, etta muutos on tulollaan, mutta ei viela pa-
hasti paalla.

— Vai onko niin, etta vanha tapa isannoéida on
kriisissa? Yhta kaaosta koko homma, jolloin voisi
ajatella, etta muutos on vasta alussa ja arjessa jou-
dutaan hakemaan uutta tapaa tehda isanndintity6-
ta?

— Vai onko niin, etta olette jo menossa sellaisessa
vaiheessa, etta uusi isanndinnin tapa tai uusia ta-
poja ollaan ottamassa kovaa vauhtia kayttoon ja nii-
ta opetellaan ja opiskellaan. Osa tekee toita vanhalla
tavalla, osa uudella tavalla.

Muutaman henkilon mielesta isannointialalla
muutos on vasta alussa, mutta suuri enemmisto ar-
vioi kuitenkin, etta muutoksen keskella jo ollaan.

— Siihen liittyy siis uuden oppimisen kokemuk-
sia ja loytoja. Uusia tapoja tehda asioita. Liittyy var-
masti luopumisen vaikeutta. Pitdisi uskaltaa jattaa
vanhoja asioita ja juttuja rohkeasti pois. Ja sitten on
varmaan iso probleema, etta se uusi ei ole viela val-
mis. Joudutaan tekemaan vanhalla ja uudella tyy-
1illa, mutta eivat ole aina yhteensopivia. Puhutaan
uuden ja vanhan ristiriidasta, Makitalo yhteenve-
donomaisesti tarkasteli isannditsijoiden vastausten
antaman kuvan perusteella.

Murros ja muutos

vaikeita sietaa

Miksi tallaisessa tilanteessa voi sitten olla ongelmia
tydssa jaksamisen kanssa? Yksi seuraus tallaisesta
keskeneraisesta murros- ja muutosvaiheesta Maki-
talon mukaan on, etta tyon sujuvuus karsii.

— Kun puhun hairidista, en tarkoita hairiéteki-
joita tai hairitsevia asukkaita, vaan tyonne proses-
sia. Jokin osa siita ei suju niin kuin ennen. Joudut-
te tekemaan asioita uudelleen ja uudelleen. Tulee
virheita. Tydnteko on aikaisempaa tyodlaampaa ja se
kuormittaa tai aiheuttaa hairiockuormitusta.

Toki ihmisilla on Makitalon mukaan erilainen
kyky tai tapa suhtautua tallaisiin uuden ja vanhan

ristikkaisyyksiin: — Jotkut innostuvat, energisoitu-
vat ja voimaantuvat uusista tavoitteista ja uusista
jutuista. Vaarana voi jopa olla, etta he innostuvat lii-
kaa ja tulee uupumista sen vuoksi, etta ollaan "niin
nokka edella menossa”.

— Osa taas kokee, etta nama tehtavat eivat kuu-
lu isannaitsijalle ollenkaan, eika meidan niita kuulu
hoitaa. Vastustan jyrkasti ja korkeintaan vasemmal-
la kadella hoidan. Tamakin voi olla aika kuormitta-
vaa - varsinkin jos paine kasvaa ja uudet tehtavat
tulevat vakisin toimenkuvaan ja arkisiin tyopaiviin.

— Suurin osa omaksuu asiat osana muutosta ja
murrosta ihan itsestaan, mutta jos se muuttuu tyo-
uupumukseksi, sen takana on usein tyon punai-
sen langan haviaminen. Jos yrittaa tehda vanhaa ja
uutta yhtaaikaa, niin yleensa paiva loppuu kesken -
tuntien maara on ihan tolkuton, Makitalo varoitteli.

Mikad auttaa jaksamaan?

Makitalo arveli tyon tutkijana, ettda mita todennakdi-
simmin isannditsijalle tydsta saatavat "kiksit” tule-
vat onnistumisen kokemuksista, jotka ovat nimen-
omaan jaksamisen kannalta tarkeita.

— Minua hat-
kahdytti tama
tulos, etta lie-
vaa tyéuupu-
musta on kui-
tenkin neljan-
neksella ty6-
ikaisista, joka
neljannelld ih-
miselld, Jorma
Makitalo totesi.
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— Tassa on tietysti myos se negatiivinen puo-

li, etta jos asiakkaat, taloyhtiot, eivat ole tyytyvai-
sig, eivatka rakennukset hyvassa kunnossa, uusissa
tavoitteissa ei onnistuta ja asiakkailla on kuitenkin
syntynyt epareilu onnistumisen odotus, niin miten
kay isannoitsijan jaksamisen.

— Uuden ja vanhan kanssa toimiminen voi olla
vaikeaa, eika silloin tahdo riittaa pelkastaan lenkki-
polulla tai kossihallilla kaynti. Vaikka aloitin siita, et-
ta tyd on ihmiselle merkittava voimavara, niin se on
myos sellainen voimavara, joka uusiutuu paivittain,
viikoittain, kuukausittain tai sitten ei.

Mista tyduupumuksen tunnistaa?
Tyéuupumuksen Makitalo maaritteli niin, etta sil-
loin tyon vaatimukset ovat ylittaneet yksilolliset
voimavarat.

— Sen prosessin loppuvaiheessa kehittyy stres-
sioireyhtyma, joka suomalaisessa diagnostiikassa
- ladkarina puhun - ei ole varsinainen sairausdiag-
noosi. Monissa muissa Euroopan maissa on toisin.
Niissa maissa tyduupumus tai tydstressioireyhty-
ma on sairausdiagnoosi siing, missa luunmurtuma
tai flunssa.

Tyouupumuksen tunnusmerkkeina Makitalon
mukaan ovat uupumusasteinen vasymys, kyyni-
nen asenne tydhon ja heikentynyt ammatillinen it-
setunto.

— Uupumusasteisella vasymyksella ei tarkoiteta
pitkan tyoérupeaman tai stressaavan tyojakson jal-

keista vasymysta, vaan sellaista vasymista, joka ei
mene ohi levolla, eika liity tydn kuormitushuippui-
hin. Tama voi olla seurausta pitkaaikaisesta ponnis-
telusta yli voimien ristiriitaisessa tilanteessa.

— Kyyninen asenne tyohon eli aletaan epailla
oman tyon merkitysta ja tarkoitusta ja ruvetaan ot-
tamaan etaisyyttd. Sama se sitten, miten tyd menee.
Eihan tama tyd ole entisellaan muutenkaan.

— Heikentynyt ammatillinen itsetunto eli ale-
taan pitaa itsea huonompana isannoitsijana. Olen
epaonnistunut isannoitsija tai tammaoinen keski-
tason tallaaja tai en ole koskaan silla tavoin parjan-
nyt - tamankaltaiset puheet alkavat savyttaa kaverin
puhetta.

Mitd tehda?

— Jos teista tuntuu tai tunnistatte itsenne naista oi-
reista, niin kysykaa itseltanne muutokseen liitty-
via kysymyksia. Niita kannattaa kayda lapi, miettia
omaa tyotilannetta ja hakea ammattiapua mietti-
miseen, jos omat keinot eivat riita, Makitalo kehotti.

— Sanoisin tahan kohtaan myos maalaisjarjen
mukaisena neuvona, etta kuunnelkaa, mita teidan
laheiset ihmiset teille sanovat. He toimivat joskus
hyvana peilina siind, milta te naytatte ja milta teis-
ta nayttaa tuntuvan, vaikka ette itse sita niin hyvin
tunnistaisikaan.

— Ihmiset eroavat jonkin verran myos sen suh-
teen, kuinka ymmarrettavana tai hallittavana he
pitavat maailmaa. Tama ei ole vain pomojen omi-
naisuus, etta "yes, tehdaan paatokset ja hoidetaan
homma ja jos on ongelma, niin kylla tama jarjes-
tyy". Heilla on vahva usko, etta maailma on hallit-
tavissa ja asiat jarjestettavissa. Jotkut ihmiset sen
sijaan kokevat maailman huonosti ymmarrettava-
na ja heikosti vaikutettavana, merkityksettdmana, ja
heilla on suurempi alttius tyouupumuksen kehitty-
miseen.

— En tied3, onko se jotenkin suomalaisuuteen tai
isannodintiinkin liittyva piirre, mutta joillakin meista
on hyvin korostunut velvollisuuden tunne.

— Muutokseen liittyvat myds roolien ristiriitai-
suudet ja epaselvyydet. Tai koettu epaoikeudenmu-
kaisuus. Maailmassa, jossa tulee paljon muutoksia
ja kaikki ovat verkottuneempia toisiinsa kuin aikai-
semmin, niin voi tulla tunne, ettei tama ole reilua
- miten muutokset vydryvat, mita meilta vaaditaan,
miksi nyt juuri muuttaa asioita, kun edellinen vaihe
saatiin alulle tai tolalle.

Tule kommentoimaan isannoitsi-
joiden muuttunutta tyonkuvaa ja
jaksamista Kiinteistopostin
uudistuneille kotisivuille
www.kiinteistoposti.fi/artikkelit
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Teksti: Riina Takala Kuvat: Markus Paajala

os tilanne on todellakin tuo, mita kerroit,
teilld on yrityksessanne vakava paikka istua
alas ja miettia tyotanne.

Nain Jorma Makitalo neuvoi erasta isan-
noitsijaa (toki varmasti kaikia muitakin lasnaolleita),
kun isannoitsija oli kertonut heidan tekevan 55-60
-tuntisia tyoviikkoja 10 kuukauden ajan vuodessa.
Perustelu sille oli isannoitsijan mukaan tarve toimia
vastuullisesti ja velvollisuuden tunteesta.

Tilanne on isannoitsijan mukaan johtanut sii-
hen, etta toimistosta on lahtenyt viimeisen neljan
vuoden aikana pois kaksi isannoitsijaa “burnoutin”
vuoksi. Kolmas kesti kaksi vuotta ennen kuin vaih-
toi totaalisesti alaa.

— Jotakin pitaisi tehda ja pikaisesti, koska kauan
el enaa jaksa. Kun tama viimeinen kaveri lahti, mi-
nulle tuli tunne, etta nyt pitaa rasvata oven sara-
nat, koska kohta lahtee muitakin, isannoitsija tilitti
kokemuksiaan neljan isannoitsijan ja viiden muun
kiinteistéalan tyontekijan tydyhteisosta.

Asettakaa rajat ja tavoitteet

— Teilla on vakava paikka asettaa rajat ja tavoitteita.
Onko yrityksessanne tydajan seurantaa, vai mihin
perustuu esittamasi viikkotuntimaara? Jos teilla on
tydajan seuranta, mita pidan erittdin hyvana tyotur-
vallisuusasiana, niin voitte ensin katsoa tuntimaa-
rien hajontaa. Onko kaikilla samansuuruisia tun-
timaaria vai joitakuita, joilla on vahemman. Miksi
heilla on vahemman? Ovatko he keksineet jotakin,
mita te muut ette ole keksineet?, Makitalo opasti.

— Sitten asettakaa tavoitteet. Ei varmastikaan
kannata heti paattaa, ettd vahennetaan tuntimaara
60:sta 30,5 viikkotuntiin, mutta pyrkikaa systemaat-
tisesti vahentamaan vaikkapa 50 viikkotuntiin vuo-

denvaihteeseen mennessa, han ohjeisti.

Isannoitsijoilla vakavan
tavoiteasetannan aika

- Sitten taytyy miettia keinoja, miten tama teh-
daan. Minusta on vanhemmiten tullut tavoiteusko-
vainen, siksi uskon, etta jos te asetatte tavoitteen,
mittaatte ja seuraatte sen saavuttamista, niin se
melkein itsestaan alkaa toteutua.

- Asettakaa jokin karkea reunaehto, siihen rea-
listisia, saavutettavissa olevia tavoitteita ja vuoden-
vaihteeseen mennessa katsotte kaksi-kolme kertaa,
oletteko menossa oikeaan suuntaan vai ette.

- Taman rinnalla kannattaa todella miettia isan-
naditsijan tyén kuvaa ja tehtavia. Listatkaa, mika
tyossanne on uutta, mika vanhaa. Onko mitaan,
mita voisi jattaa pois? Mihin teita kannustetaan, mi-
hin palkkaus tai bonukset tai muut teita kannusta-
vat?

- Katsokaa kriittisesti, ovatko asiakkaat yhtaan
sen tyytyvaisempia kohtuullisen mittaisilla tunti-
maarilla verrattuna pitkiin paiviin - teettekd ylilaa-
tua?

— Onko teilla kaytdssa kaikki uusimmat keinot?
Oletteko esimerkiksi "benchmarkanneet” eli verran-
neet omaa toimintaanne toisten toimistojen kay-
tantdihin, miten ne hoitavat tietyt kaytannon rutii-
nit? Hakekaa itseanne saastavia keinoja.

— Lisaksi muistelkaa, milloin ylitdiden kasaantu-
minen alkoi. Onko se viela muistissa vai niin kau-
kana historiassa, ettei sita muista? Sekin voi avata
yhden nakemyksen muutoksiin.

- Kysykaa itseltdnne, miten olisin sellainen tule-
vaisuuden isannoitsija, joka hoitaa hommat "kevy-
esti”, ehka joitakin ruuhka-aikoja lukuunottamatta,
37-40 viikkotunnin tydlla. Mita se edellyttaisi? Mita
se vaatisi? Tama olisi tietynlaista visiointityota. Ke-
hottaisin teita tekemaan niin, koska se kuva, min-
ka kerroit, on huolestuttava, Jorma Makitalo korosti
valttamattdmyytena esityksensa paatteeksi.
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Kuva Matti Karppanen

Teksti: Riina Takala

MIKA RASSAA ISANNOITSIJOIDEN TYOSSA ENITEN?

Hintataso ja osto-
osaamisen heikkous

Tyopajan kes-
kustelun alusta-
jina toimivat
Isdanndintijokeri
Oy:n toimitus-
johtaja ja isan-
nditsija Janica
Diktonius ja
hallitusammat-
tilaisena ja Pu-
heenjohtajien
Klubin vetajana
toimiva Mika
Artesola.

Koulutusta hallituksille ja uudenlaista asennetta ja
nakokulmaa isannditsijdille? Oikeanlaisia tarjous-
pyyntoja ja vertailukelpoisia tarjouksia, yksiloityja
tehtavia ja palveluita ja palvelulle kannattava hinta?

38 kiinteistdpes:

distamatta nayttaa silta, etta naita ikui-

suusongelmia ei saada ratkaistua, ellei

1oydy valmiita sopimusmalleja, ohjeita ja

vinkkeja prosessien lapiviemiseen, mut-
ta ennen kaikkea ymmarrysta sille, ettd taloyhtio ja
isannoitsija istuvat samassa poydassa samalla puo-
len tahdaten yhteistyohon.

Tallaisia mietteita nousi esiin Kiinteistopos-
tin Tulevaisuuden isannointi -seminaarissa, jossa
toisena seminaaripaivana tyopajassa pureuduttiin
pohtimaan mm. hinnoittelemisen ongelmia, osto-
osaamista ja tietotekniikan vaikutusta arkiseen ty6-
hoén.

Muutama vuosi sitten kokopaivaisesti isanndin-
titydhén paneutunut, mutta jo 14 vuotta alalla ollut
Janica Diktonius avasi tyopajan keskustelun pohti-
malla, mitkad ovat isanndintiyrityksen ja palveluiden
kannalta ongelmallisia asioita.

Ensimmaiseksi han mainitsi kovan kilpailutilan-
teen.

— Tahan tietysti vaikuttaa se, etta alalle on help-
po tulla, eika tarvitse valttamatta koulutusta. Toki-

han tyota helpottaa, etta on edes isanndintikursse-
ja kaynyt.

— Kovasta kilpailusta johtuen hinnat ovat mieles-
tani sita luokkaa, etta monilla yrityksilla on vaikeuk-
sia toimia silla tasolla, milla itse haluaisivat toimia.
Me lahdemme omassa hinnoittelussamme siita,
ettd mietimme, paljonko taloyhtié meita tyollistaa.
Haluamme tarjota taloyhtidlle hyvaa palvelua, laa-
dukasta toimintaa, niin kuin taloyhtié ansaitsee.

- Ikava kylla hallituksen jasenet ovat kilpailutuk-
sessa amatooreja. Tarjoukset ovat hyvin erilaisia,
minka seurauksena usein ainoaksi valintaperus-
teeksi jaa hinta. Kun kilpailu markkinoilla on kovaa,
niin silloin sinne ilmaantuu my&s halpoja toimijoi-
ta, jotka haluavat vain paljon taloja - ja kaikki tie-
damme sen tuloksen, Janica totesi, mutta iloitsi,
etta onneksi myos painvastaisia esimerkkeja on ja
kehitysta tapahtunut.

Janica on rohkeasti lahtenyt isannointialalle,
vaikka joutuukin harmittelemaan alan ja tyon ar-
vostuksen puutetta. Se nakyy hanen mielestaan
juuri siina, etta vaikka isannoitsija ja yritys haluai-
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Kiinteist6jemme yllapitokustannuksista noin 40 prosenttia muodostuu lammityksesta
seké veden ja sahkon kulutuksesta. Se miten paivittain kiinteist6jdmme ylldpiddmme na-
kyy paitsi kiinteistén arvossa ja kaytettavyydessa niin myds energialaskumme viimeisel-
14 rivilld. RTK-Palvelun EnergiaOptimi™ tarjoaa kiinteistén omistajien ja isannditsijéiden
avuksi valmiin palvelupaketin kiinteiston energiatehokkuuden parantamiseksi. Uutuute-
na tarjoamme nyt myos kiinteiston etahallintaa, jossa kiinteistosi taloautomatiikan toimintaa
seurataan, saadetaan ja yllapidetaan 24 h vuorokaudessa - vuoden jokaisena paivana.

EnergiaOptimi™ on selked kolmiportainen kokonais-
ratkaisu, jossa kartoitamme kiinteistdsi energiansaas-
tdmahdollisuudet, toteutamme ne sovitulla tavalla
sekéd sen jalkeen seuraamme ja kehitdmme Kiinteis-
tési energiatehokkuutta jatkuvana paivittdisena Kkiin-
teistéhuoltona.

Uutuutenal

Kiinteistén etahallinnalla reaaliaikaista
kiinteistonhoitoa 24/7

RTK-Palvelun kiinteistdjen etdhallinnalla seuraamme ja

1. Energiakartoitus

Kiinteiston lahtdkartoitus pitéé sisélléén laajan kartoituksen
kiinteiston nykytilanteesta ja sen energiansééstémahdolli-
suuksista. Katselmuksessa kdydaan lapi kattavasti kiinteis-
tén huolto- ja korjaushistoria sekd sen rakenteet, laitteet ja
jarjestelmat.

2. Energiaraportti ja
energiatehokkuussuunnitelma

Tehtyjen kartoitusten pohjalta asiakkaalle laaditaan Ener-
giaOptimi™ -raportti, joka sisaltda suunnitelmat kiinteiston
energiatehokkuuden parantamiseksi. Osana yhteenveto-
raporttia asiakas saa kayttédnsa myds kiinteiston energia-
todistuksen.

analysoimme Kiinteistdsi toimivuutta ja puutumme reaali-
ajassa erilaisiin poikkeamiin ja vaarin tai tehottomasti toi-
miviin laitteisiin.

Etahallintamme avulla kiinteistdsi taloautomatiikkaa seu-
rataan, sdadetdan ja yllapidetddn 24 h vuorokaudessa,
vuoden jokaisena péivana. Tuloksena on entistd parempi
asumisviihtyvyys ja jopa 10-50% sé&astot kiinteistdn ener-
giakuluissa.

Kiinnostuitko?

Kerromme mielellamme lisaa.
Lahimman palvelevan toimipisteemme
|6ydat www.rtkpalvelu.fi/lyhteystiedot

RTK

palvelu

3. Toteutustoimenpiteet

EnergiaOptimi™ -ammattilaiset ottavat tarvittaessa ko-
konaisvastuun kiinteistén energiatehokkuuden paranta-
misesta, jolloin myds suunnittelu, kdytdnndn toteutus ja
valvonta liitetdan osaksi palvelupakettia. Talldin kiinteiston
energiatehokkuutta kehitetddn raportissa esitettyjen toi-
menpiteiden ohella aktiivisesti energiatehokkaana paivit-
téisena kiinteistéhuoltona.

www.rtkpalvelu.fi — Jokapéaivaistd
energiatehokasta kiinteistbhuoltoa


http://www.rtkpalvelu.fi

Kuva Eetu Karppanen

Kiinteistoliitto Uusimaan edustajana seminaariin osallistunut Pekka Kouri kertoi,
etta kiinteistoalan jarjestéissa on meneilldan kehittdmishanke, jonka tarkoituk-
sena on parantaa isanndintitarjouspyyntdjen ja tarjousten tekemista ja vertailta-

vuutta.

si - ja olisi oikeutettukin saamaan hyvasta tyds-
ta kunnollisen palkan - taloyhtiot eivat sita maksa.
Kun vain hinta on kriteeri, ammattityosta on vaikea
saada ostajien silmissa kunnioitettavaa ja arvostet-
tavaa. Janican suurin huolenaihe onkin, ajaudu-
taanko alalla aaritilanteeseen, jossa isannointityd
on sitg, kuka halvimmalla jattaa kaiken tekematta.
— Nykyisilla hinnoilla me olemme minun nake-
mykseni mukaan menossa tuohon suuntaan ja toi-
voisin, etta tasta kehityksesta paastaisiin pois, eika
niin kavisi, han viela viestitti kokeneille isannditsi-
jakollegoilleen.

Tuotteistaminen yleistyy

Tuotteistaminen on Janican mielesta yksi keino
muuttaa ja kehittaa alaa ja toisaalta paasta eroon lii-
allisesta hintaperusteisuudesta.

— Uskon siihen, etta yritykset lahtevat tarjoa-
maan erilaisia palveluita, esimerkiksi rakennutta-
mista tai erikoistuvat putkiremontteihin, perintei-
siin ja hybridiremontteihin.

— Samoin voisi olla lisapalveluita, joita tarjo-
taan suoraan osakkaalle. Esimerkiksi siivouspalve-
lut. Meidan yrityksen kautta voisi esimerkiksi tarjota
siivousta vahan edullisemmin kuin suoraan mark-
kinoilta otettuna, Janica visioi.

Vastassa "Hyvaa ja halpaa halutaan”

— Me saimme jokin aika sitten tarjouksen, jossa
pyydettiin hyvaa ja halpaa isannédintia. Mitaan mui-
ta kriteereita ei ollut, kertoi yli 20 vuotta isannaitsi-
jana toiminut hyvinkaalainen Markku Pitkaranta.

Tasta todellisuudesta sai alkunsa Pitkarannan
mukaan myos uusi yritys, joka Isannointimeklari-
nimensa mukaisesti kilpailuttaa taloyhtién puolesta
taloyhtididen isannointipalvelun.

— Tarkoituksenamme on tuoda isannoitsijoiden
tyohon sellainen tydkaluy, jolla voimme lisata esi-
merkiksi isanndintityon arvostusta ja vaikuttaa sii-
hen, etta kaiken maailman kuukauden kurssilaiset

Isanndintiyritys-
ta pitkaan pyo-
rittanyt Markku
Pitkaranta esit-
teli heidan uu-
den yrityksensa

eivat myy markkinoilla palveluita puoleen hintaan,
Pitkaranta totesi uudesta keinosta.

Liikaa yhtioita -

huonoa asiakaspalvelua

Yksi ongelma seminaariin osallistuneen Pekka
Kourin mielestd on hinnoittelemisen vaikeuden li-
saksi se, etta yritykset haalivat litkaa asiakaskuntaa.
Tahan nayttaa selvasti johtavan Kourin mukaan se-
kin, etta isoja ja keskisuuria isannodintiyrityksia on
myyty ja ne ovat siirtyneet rahoittajien eli sijoittaji-
en omaisuudeksi.

— Havaintoni mukaan nimenomaan sijoittaja-
omistajien yritykset haalivat 10,15, 20 tai jopa 40
asiakastaloyhtiota yhden isannoéitsijan vastuulle,
eika siita tule yhtaan mitaan, kolmisenkymmenta
vuotta kiinteistdalaa omistajana, kiinteistonhuollon
ja isanndinnin kannalta tarkastellut Kouri totesi.

toimintamallin,
isanndinnin
meklaripalvelut.

Toiminta- ja sopimusmalleja

kehitteilla

Kiinteistdalan jarjestoissa on Kourin mukaan tie-
dostettu osto-osaamisen ja tarjouspyyntdjen ja tar-
jousten vertailtavuuden ongelmat.

— Molemmat osapuolet, taloyhtidt ja omista-
jat seka isannaditsijat taytyy saada saman ajatuk-
sen aarelle. Uskon, etta rehelliset isannoitsijat ovat
varmasti mielelldaan mukana tassa kehittamishank-
keessa, Kouri evasti ja totesikin, etta parhaillaan
tyostetaan isannoditsijakunnan kanssa yhdessa so-
pimus- ja toimintamalleja.

— Meidan pitaa muistaa myos niin sanottu kos-
moskynakansa ja vanhat remingtonit. Eli jos talo-
yhtion hallituksen puheenjohtaja sanoo, etta ta-
loyhtion tilinpaatos pitaa tehda kosmoskynalla, se
taytyy sitten vain tehda pyynnén mukaan. Totta kai
laskuttaa siita hieman enemman, koska tietoko-
neesta sen saisi ulos helpommin. Alkd4 siis unohta-
ko tata kosmoskynaikaluokkaa, sanoo kosmosika-
luokkainen, Kouri humoristisesti totesi.

Kkiinteistépes: 41
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Vuodenvaih-
teessa isannoit-
sijaksi valmistu-
va Mika Vierikko
Lohjan kaupun-
gin Tilapalve-
luista ja Nikki
Koponen As Oy

Pappilanrin-
teesta Siilin-
jarvelta kuunte-
lemassa tark-
kaavaisina tyo-
pajassa kaytya
keskustelua.
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Kuva Matti Karppanen

Talla Kouri viittasi sithenkin, miten tarkeaa on
tarjota palvelua asiakkaan ehdoilla.

Tehtavaluettelo on edelleenkin hyva valine maa-
rittaa isannoitsijan tehtavia. Tai jakaa tehtavat kuu-
kausiveloitteisiin ja erillisvelotettaviin. Janica kertoi
omana kokemuksenaan, etta heidan yritykselleen
on tullut selkeasta tehtavaluettelosta ja hinnoitte-
lusta kiitosta.

Ongelma alkaa talousarviotasolla

Mika Artesola tarkasteli tyopajassa isannoitsijoi-
den ja hallitusten valista yhteistyota ja pohti, miten
toteuttaa Isanndinnin tulevaisuutta selvittdneessa
raportissa mainittu tavoite: Miten tehda asiakkaista
kuninkaita?

— Kyselin muiden hallituskumppaneiden koke-
muksia, miten heidan mielestaan yhteistyo isan-
naditsijoiden kanssa on sujunut. Yleisesti vastaukset
olivat hyvin positiivisia ja vaikuttaa silta, etta aina-
kin hallitustyoskentelyssa isannditsijat ovat taytta-
neet asiakaspalveluruutunsa hyvin, jotkut jopa erin-
omaisesti, Mika totesi.

— Tassa tullaan kuitenkin sithen peruskysymyk-
seen, mita taloyhtié on valmis maksamaan. Jos ei
ole valmis, niin pahahan siina on asiakaspalvelua
enemman antaa kuin mita rahalla ollaan ostamassa.
Minusta ongelma lahtee liikkeelle pitkalti yhtioko-
kouksesta, jossa paatetaan tulo- ja menoarviosta ja
missa hallitukselle annetaan valtuudet, minka ver-
ran voidaan kayttaa rahaa isannointisopimukseen.

— Tarjouksia saadaan varmasti hyvin erilaisia -
sen mukaisesti kuin on kysytty. Mikali taloyhtio
on saanut isannodinnin edullisesti, on syyta kertoa
myo6s osakkaille ja asukkaille sen sisaltd. Yleensa-
han on vallalla sellainen ajattelu, etta isannoitsijat
tydskentelevat 24 tuntia vuorokaudessa ja loppu-
ajan ovat vield varastokaytossa, Mika esitti yhdeksi
keinoksi valttda lilan suuria odotuksia ja siita johtu-
via ristiriitoja isannodintipalveluissa.

Varautukaa muutoksiin

Tata taustaa vasten Mika kehotti miettimaan myos
sita, miten isannoditsijat pystyvat sitten palvele-
maan, kun uusi, napit korvilla kulkeva kannykka-
kansa tarvitsee isannointipalveluita ja haluaa sen
reaaliaikaisesti.

— Uskon, etta teilla on jo nyt kokemusta siita, mi-
ten ihmiset odottavat vastausta 10 sekunnin sisalla
siitd, kun ovat lahettaneet esimerkiksi sahkdpostin.
Tama on kenties edessa oleva ongelma, joka taytyy
ratkaista etukateen. Muuten voi asiakkaalle syntya
kasitys, ettei isannditsija tayta palvelutehtavaansa,
vaikka kyse on oikeasti siita, etta odotetaan mah-
dottomia. Tahan kannattaa kiinnittaa huomiota jat-
kossa hyvin paljon, Mika evasti.

— Yksi ratkaisu, jota olen aikaisemminkin tar-
jonnut, on taloyhtién hallituksen ja ennen kaikkea
hallituksen puheenjohtajan ja isannoditsijan valinen
yhteistyo. Yhdessa mennadan ja mietitaan naita on-
gelmia, joita saattaa tulla eteen.

— Pohdittavaa on varsinkin silloin, jos hallitus
kokee, ettei ole saatu hyvaa asiakaspalvelua, Mika
totesi ja suositteli palautekeskusteluiden kaymista,
joilla voidaan selvitella erilaisia nakemyksia ja kes-
kustella, missa on mahdollisen yhteistyon ongel-
mat.

— Miksi yhteisty6 toimii - hyvatkin asiat kannat-
taa listata. Hallitus on yleensa isannditsijaa lahem-
pana osakkaita ja asukkaita He saavat myods suoraa
palautetta siita, minkalaiset tunnelmat osakkailla ja
asukkailla on.

Yksi tuttuakin tutumpi pullonkaula Mikan mie-
lesta on tilanne, jossa osakas tai asukas ottaa isan-
noitsijaan yhteytta kertoen omasta “merkittavaksi”
kokemastaan ongelmasta. Silloin isannoéitsijan pi-
taisi vain kyeta ymmartamaan, etta taloyhtion mit-
takaavassa pieni asia on usein kuitenkin osakkaal-
le tai asukkaalle varsin iso asia ja niin iso, etta sen
vuoksi vaivaudutaan ottamaan yhteytta.

— Eivahateltaisi, vaan annettaisiin neuvoja, ker-
rottaisiin, ettei asia ihan hetkessa ratkea tai tassa
asiassa pitaa ottaa yhteytta huoltoyhtiodn ym.

Tietotekniikasta hyotya vai haittaa?
Isannoinnin tulevaisuutta koskeneessa raportissa
esitettiin muutamia esimerkkeja tuotteistamisesta.
Yhtend uutena isanndintialan litkketoimintamah-
dollisuutena raportissa mainitaan energiakorjauk-
set. Tal isanndintiyritys voisi tarjota asiakkailleen
tietynlaisia tuotepaketteja suunnitteluun, kokonais-
analyysien tekemiseen tai asukasviestintaan.
Tietotekniikkaa mahdollisimman paljon hyodynta-
en - tietenkin.

Kaytanndssa taitaa kuitenkin olla niin, etta tek-
niikan kehittyminen nakyy eniten isannditsijan ar-
jessa, eika valttamatta kovin hyvana. Esimerkiksi
kannykalla on niin helppo ottaa yhteytta, mika joh-
taa siithen, etta isannoitsija , "se minun oma isan-
noitsijani’, pitaisi saada kiinni mista ja milloin vain.

Sahkopostiin tulvii kymmenittain, ehka sadoit-
tainkin posteja, joihin oletetaan vastattavan heti -
mainokset, vikailmoitukset ja asiapostit sekaisin.



Tulevatko vika- ja hairidilmoitukset kotisivu-
jen kautta vai sahkodpostilla vai kannykkaan - hyva
vai huono asia? Vuorovaikutteiset kotisivut - hal-
litus voi antaa palautetta ja saa kaiken materiaalin
kayttoonsa kotisivujen asukassivujen tai vastaavien
kautta - hyva vai huono asia? Sahkoinen allekirjoi-
tus - jarkeva vai ei?

— Olen sita mielts, etta tekniikka antaa isanndin-
tityohonkin uusia mahdollisuuksia, mutta tekniikka
taytyy hallita hyvin, Mika pohti.

Sosiaalisen median kayttoa vahan
Facebook ei ole viela kovin monenkaan isannoin-
tiyrityksen viestintakanava, mika ainakin seminaa-
rissa kavi ilmi. Vain pari katta nousi. Esa Lehtonen
Uudenkaupungin Isannoéitsijakeskus Ky:sta kertoi
heidan yrityksensa olevan Facebookissa.

Se johtuu Esan mukaan aika luonnollisesti siit3,
ettei han kuuden kympin huitevilla olevana isan-
noéitsijana niinkaan sinne halunnut, mutta kun poi-
ka Arttu on saanut datanomikoulutuksen ja muu-
tenkin internet ja sosiaalinen media ovat hanelle
luonnollinen viestintaymparistd, yritys on mennyt
mukaan myos sosiaaliseen mediaan.

— Taloyhtididen, sen osakkaiden ja asukkaiden
kannalta on hyvin vaarallista, kun asukkaat lahtevat
sosiaalisiin medioihin ja verkostoihin. Siellda maini-
taan nimia ja talojen asioita. Keskustelu lahtee hel-
posti liikkeelle. Sen seurauksena taloyhtidissa voi

LIFA-konsepti

Ratkaisuja laadukkaan sisa

syntya "ydinrajahdyksia’, joiden “raunioiden” koko-
aminen voi olla myohemmin hyvin vaikeaa. Siksi
pitaisi ymmartaa, etta taloyhtididen asioista kyettai-
siin keskustelemaan sosiaalisessa mediassa positii-
visesti, Mika toivoi.

Tule jatkamaan keskustelua
www.Kiinteistoposti.fi/artikkelit

Puheenjohtajana toimi paatoimittaja Riina Takala.
Tydpajassa késitellyt aiheet perustuivat vuonna 2011
ilmestyneeseen Ympadristoministerion raporttiin, jossa
hahmotettiin isanndintialan tulevaisuuteen liittyvia ongel-
makohtia ja kehitystarpeita.
— Janica Diktoniuksen kutsuin tyépajaan siksi, etta han
on nuorena naisyrittajana tullut toimialalle, jota pidetaan
miesvaltaisena. Toki naisiakin on tullut alalle viime vuosina
enemmadn. Isdnnditsijakunnan keski-ika on varsin korkea.
Nuorten houkutteleminen alalle on kuitenkin vaikeaa,
Riina Takala kertoi.
— Mika Artesolan kutsuin Puheenjohtajien Klubin vetdjana
tuomaan keskusteluun asiakkaan seka hallitusten ja isan-
naitsijoiden yhteistydn nakdkulman. Mika on aktiivisesti
esittdnyt uusia ideoita siihen, miten yhteistyéta hallituksen
Ja isannditsijan kesken voitaisiin edistaa. Taloudellisten
paineiden, korjaamisen tarpeen, vaeston ikaantymisen
tai maahanmuuttajien vaikutukset taloyhtididen arkeen
vaativat yhteen hiileen puhaltamista.

ilman puolesta

LIFA 3G EX 300 UV-laite mahdollistaa kosteus-
ja homevaurioituneiden tilojen kayton

Kun tiloissa on epadilty tai todettu sisdilmaongelma, korjaavien toimenpiteiden
suunnittelu ja toteutus voi vieda aikaa. Tilankayttdjalle odotus saattaa tuntua pitkalta.

Lifa 3G Stand Alone -laite ei poista sisdilman epapuhtauden lahdetta, mutta se
poistaa haittaaikutuksen sisdilmasta. Epédpuhtaudet voivat olla joko
partikkeimaisia (esimerkiksi mikrobit kuten homeet, hiivat, bakteerit, virukset)
tai kaasumaisia (mm. mikrobien aineenvaihduntatuotteet). Laitteessa on liséksi
UV -valo, joka eliminoi suodattimen pinnalle kertyneet mikrobit.

Lifa 3G stand alone-laite mahdollistaa tilojen kdyton korjausta odotettaessa.

Lifa Air Oy on keskittynyt tuottamaan energiatehokkaita ja ymparistomyonteisia ratkaisuja
turvallisen ja terveellisen elinympariston aikaansaamiseksi. Vuodesta 1988 lahtien yhti6 on ollut
tienndyttdja alallaan, ja nyt se on alansa markkinajohtaja Suomessa, yhtion tuotteita myydaan
globaalisti. Yhti6lle on myonnetty sertifioitu ISO 14001-standardin mukainen
ymparistojarjestelma seka 1SO 9001-standardin mukainen laatujohtamisjarjestelma. Yhtiolla

on oma testilaboratorio, jossa kaikki valmistetut tuotteet testataan ennen toimitusta asiakkaalle.
Testauslaitteiston on yhtiélle suunnitellut ja rakentanut Valtion Teknillinen Tutkimuslaitos (VTT).

LIFAAIR

Oy Lifa Air Ltd Hameentie 157, 00550 Helsinki
Puh. (09) 394 858
myynti@lifa.net www.lifa.net
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Mita Sina vaadit
Kiinteistojesi vesikalusteilta”

- Kestavaa ja turvallista tekniikkaa?

- Helppoa huollettavuutta?

- Veden - ja energian kulutusta pienentavia toimintoja?
- Modernia ulkonakoa?

- Helppoa kaytettavyytta?

- Edullista hintaa?

Mora MMIX - hanasarjassa
on nama kalkki!

EcoSafe™ paremman ympariston puolesta!

Mora MMIX - sarjassa yhdistyvat kaun- - Ekologisesti valmistettu

islinjainen muotoilu seka energiatehokas + Energiansaastotoiminto

sisapuoli. Hanasarjan suunnittelussa on « Vedensaastotoiminnot

johtavana ajatuksena ollut tehokkuus. + Putkistoa saastava vaimennettu sulkeutuminen
Kehitystyo perustuu ainutlaatuiseen « Kestavat saatoosat

EcoSafe™-ymparistokonseptiimme, joka « Kalkkia sietavat termostaatit
saastaa energiaa ja edistaa pitkajanteista  «  Helppokayttoiset toimivivut
ymparistoajattelua.

Ainutlaatuiset toiminnot

E ¢ 0 i/ T 0

Eco Safe Soft Closing  Comfort Shower ESS Easy-Open Express Fill Mora Eco

Mora MMIX
moraarmatur.fi

dNLVINGY

MOra
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Teksti: Riina Takala Kuvat: Markus Paajala

MEDIAN KANSSA SAMALLA PUOLEN

Varaudu ja valmistaudu
median kohtaamiseen

Isannaditsijankaan ei kannata etsia syita olla kertomatta toimit-
tajalle asioita, joista kysytaan, vaan etsia syita, miksi kannattaa
kertoa. Tama vaatii etukateen varautumista. Esimerkiksi sita,
etta isannoitsija on selvittanyt, mitka ovat ne juridiset rajat,
mita minkinlaisessa tilanteessa voi sanoa ja mita ei.

46 Kiinteistépos:

alouselama-lehden paatoimittaja ja yli

25 vuotta uutistoimittajana tyoskennellyt

Reijo Ruokanen evasti haatdoon liittyvan

esimerkin kautta isannoitsijéita siita, mi-
ten heidan kannattaisi suhtautua mediaan, miet-
tia etukateen, miten kannattaa toimia ja ymmartaa
miksi kannattaa ryhtya yhteistyohon.

Esimerkiksi Ruokanen valitsi tapauksen, jossa
lapsiperhe haadetaan vuokra-asunnosta vuokra-
rastien takia, koska arveli, etta se nopeasti ajatellen
voisi olla todellinen tilanne, johon isannoitsija tyds-
saan joutuu.

- Tapaushan vaikuttaa sellaiselta, mista te ette
varmaankaan mielellanne keskustelisi julkisuudes-
sa - tal mistaan muustakaan tamantyyppisesta ta-
pauksesta. Todellisuudessa tilanne on kuitenkin se,
etta asia ei miksikaan muutu, vaikka kieltaytyisitte
kommentoimasta, juttu mediaan tehdaan joka ta-
pauksessa, Ruokanen totesi.

— Jos media jattaisi aina jutun tekematta, kun
toinen osapuoli sen kieltaa, niin mediaahan ohjai-
sivat aivan muut tahot kuin paatoimittajat.

Varaudu ennakolta

— Jos ette kerro esimerkiksi tuossa haatotapaukses-
sa omaa nakemystanne, lehdessa lukee, etta lapsi-
perheen aiti pakkasessa pohtii, tdhanké me kaikki
kuolemme ja kaikki vuokrat on varmasti maksettu
ja niin edelleen.

— Totuus voi oikeasti olla se, etta heille on jo
osoitettu uusi asunto. He vain haluavat jollakin ta-
valla saada huomiota. Tama kaikki jaa silloin kerto-
matta, ellette te kerro. Silloin valittyy vain yksipuo-
linen kuva asiasta. Siksi sanon teille, etta ei kannata
etsia syitd olla kertomatta, vaan kannattaa etsia syita
kertoa, Ruokanen opasti toimintaperiaatteeksi.

Ennalta varautuminen voi tarkoittaa esimerkik-
si sita, etta selvitetaan etukateen ne juridiset rajat,
mista asioista voi puhua ja mista ei.

— Jos tilanne on juuri paalla, kun toimittaja ottaa
teihin yhteytta, kannattaa ehdottaa toimittajalle, et-
ta sopiiko, soitan sinulle puolen tunnin paasta, kun
tiedan enemman. Kylla toimittaja antaa sen ajan,
ihan varmasti, Ruokanen vakuutti.

— Mediaan kannattaa suhtautua myos niin, etta
me teemme ja toimimme yhdessa ja olemme sa-
malla puolella. Koska jos isannditsija suhtautuu toi-
mittajaan niin, etta olemme eri puolilla, toimittaja
voittaa aina. Toimittajan tehtavana on tehda se juttu
ja joku kertoo aina, han jatkoi.

— Voi olla, etta sen vuoksi joutuu hetkeksi tuulen
tuivertamaksi, mutta se vaihe on aika nopeasti ohi.
Jos asioita pyrkii valtavasti salaamaan ja piilottele-
maan, ottaa hirvittavan suuren riskin siina, etta asi-
at tulevat jonakin padivana ulos. Se riippuu asiasta,
minka kokoisena.

— Pahimmillaan asiat tulevat esiin palasina niin,
etta se ralli kestaa vuosikausia, Ruokanen viela tote-
si mainiten yhtena esimerkkina Lahden doping-ta-
pauksen ja toisena vaalirahoituksen.

Vaarinymmarryksiin

kompastutaan

Miten media toimii, mika on uutinen, mita uuti-
sesta seuraa, tiedontarve ja oikeus tietoon ja miten
taman oikeuden kanssa kaytanndssa nykymaail-
massa toimitaan? Tassa liuta kysymyksia, joiden
vastausten perusteella Tulevaisuuden Isanndinti
-seminaarissa istuneilla isannoitsijoilla ja yhteistyo-
kumppaneilla syntyi ymmmarrys, miksi toimittajien
yhteydenottoihin kannattaa varautua ja olla median
suhteen avoin.

— Useimmiten Suomessa median yhteisty6 eri
toimijoiden kanssa sujuu hyvin, mutta on siina ai-
na parantamisenkin varaa. Yhteistyota kannattaisi
pyrkia parantamaan erityisesti vaarinymmarrysten
valttamiseksi. Suurin osa kompastumisista johtuu
juuri vaarinymmarryksista ja sellaisia asioita, jotka
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"Meilla on laissa a@rikseen

pykalat niista asi

jotka etvat ole jul

jotka ovat salaisia
rikoslain perusteel
uutisoida. Kaikkee

hun tietoon ihmisilla'on
oikeus.” Reijo Ruokanen

vain eivat miellyta, mutta ovat luonnollisia, Ruoka-
nen pohjusti.

Kaiken perustana on uutinen, joka Ruokasen
esittaman maaritelman mukaan kuuluu seuraavas-
ti: uutinen on ristiriita oletuksen ja tapahtuneen va-
litla.

— Se on aika looginen maaritelma, jos lahdetaan
siitg, etta tanaan on torstai, huomenna perjantai.
Kun perjantai tulee, se ei ole uutinen, koska on ihan
oletettavaa, etta perjantai tulee. Mutta jos tanaan on
torstai ja huomenna sunnuntai, se on uutinen. Ai-
nakin perheelle, jos isi luulee tulevansa kotiin per-
jantaina ja tuleekin sunnuntaina, Ruokanen heitti.

Kaytannon esimerkkeind uutisista Ruokanen
mainitsi mm. Kreikan velkakriisin, joka oli alussa
uutinen, koska tapahtuma yllatti.

— Tana paivana se olisi uutinen, jos Kreikka olisi
selvinnyt velkakriisistaan.

Eurokriisin ratkeaminen olisi talla hetkella iso
uutinen.

Erilaiset poikkeustilanteet ovat aina uutisia, kun-
nes ne lakkaavat olemasta poikkeustiloja ja niista
tulee normaalia elamaa.

— Esimerkiksi maanjaristys on uutinen, mutta jos
niita tapahtuu kahden viikon aikana kuusi kertaa, se
seitsemas ei ole enaa niin kova uutinen, koska ole-
tetaan, ettd jaristyksia tulee lisaa.

— Hallituskriisi on uutinen, koska se ei ole vallit-
seva olotila, Ruokanen jatkoi yhtena esimerkkina.

— Lahden doping oli alussa erittain iso uutinen.
Sen jalkeen se kuitenkin lakkasi olemaan itsessaan
uutinen, mutta kun sielta tuli esiin koko ajan uusia
asioita, siita tuli uudelleen uutinen.

— Suurten yritysten, kuten Metson tai Nokian
irtisanomiset eivat ole tana paivana enaa uutisia.
Laskimme, etta Stephen Elopin aikana Nokiasta irti-
sanottiin 5630 tyontekijaa. Sita ei kukaan odottanut
noin lyhyessa ajassa tapahtuvaksi. Nyt irtisanomiset
eivat ole enaa uutinen.

Uutinen -

syntyy tiedontarve

— Kun uutinen tapahtuu, syntyy tiedontarve. Tie-
dontarve on se, minka kanssa me toimittajat elam-
me ja mista leipamme haemme. Mita suurempi
tiedontarve, sita enemman ja nopeammin meidan
taytyy myos toimia, Ruokanen jatkoi.

Tahan prosessia Ruokasen mukaan on erittain
suuresti muokannut internet, mutta mydés yksinker-
tainen tosiasia, ettda maailma on muuttunut.

— Ennen iso uutinen meni niin, etta ensin tehtiin
uutinen radiouutisiin, koska se oli silloin nopein
valine. Sitten tulivat illan televisiolahetys, aamuleh-
det ja iltapaivalehdet. Tama oli aika simppeli pro-
sessi hallita niin journalisteille kuin niillekin ihmi-
sille, jotka olivat tapahtuman osapuolia tai keskipis-
teessa. Taman kanssa me kaikki opimme elamaan
enemman tai vahemman.

— Vapaa ja riip-
pumaton tie-
donvalitys on
paras suoja
poikkeustilan-
teita ja uhkia
vastaan. Aina-
kaan meille ei
synny yhteis-
kuntaan omi-
tuisia salaliitto-
teorioita esi-
merkiksi onnet-
tomuuksissa,
jos tiedonvalitys
niissa on ollut
vapaata ja riip-
pumatonta,
Reijo Ruokanen
totesi.
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Kansalaisilla on
oikeus saada
tietoa. Se on
perusoikeus.
Uutinen saa ai-
kaan tiedontar-
peen, johon
median on tana
paivana tauotta
vastattava.

Toisinaan kus-

tannuksistakin
piittaamatta
oman brandin
yllapitamiseksi,
Ruokanen tote-
si.
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— Sitten joku keksi internetin. Media ei sita ha-
lunnut. Voin hartaasti luvata, etta jos kelloa voitai-
siin pyorittaa taaksepain, niin minun puolestani in-
ternet saisi menna. Meidan elamamme oli tosi pal-
jon helpompaa. Tiedonhankinta oli ennen muinoin
vaikeampaa, mutta paineet pienempia. Ehka olette
uutisistakin huomanneet, ettei internet ole tulos-
muodostuksenkaan kannalta meille kovin hyva.

Tietoa jaetaan tauotta

— Toimittajan kannalta internet on johtanut siihen,
ettd meilla on uutisen deadline joka ainoa sekunti.
Enaa ei ole mahdollista odottaa vanhan mallin mu-
kaan, Ruokanen kuvasi yhta olennaisinta muutosta
toimittajien tydssa.

Toimitusten kannalta tama tarkoittaa Ruokasen
mukaan myos sita, etta yleisd odottaa tietoa heti. Se
taas johtaa siithen, etta toimitusten on valttamatonta
jakaa tietoa tauotta.

— Nyt juttuja tehdaan hirvean paljon nopeam-
malla tahdilla. Paljon pienempia juttuja. Yhteen jut-
tuun voi tulla ehka yksi uusi asia, kun vanhaa juttua
paivitetaan. Jutun loppuun laitetaan viela, etta ti-
lannetta seurataan, kohta tulee lisaa, Ruokanen ku-
vasi uutisten tekemisen tahtia.

Kansalaisten oikeus tietoon

Maailma on Ruokasen mukaan muuttunut myos
silla tavoin, etta kansalaisilla on oikeus saada mah-
dollisimman reaaliaikaista informaatiota.

— Kun aloitin toimittajan tydt vuonna 1988, Suo-
mi oli erilainen. Suomalaiset ottivat valtavan paljon
ohjausta vastaan tuolta ns. yhteiskunnan ylakerras-
ta. Tana paivana suomalaiset haluavat saada tietoa
ja he haluavat sen nyt. Sithen heilla on perustuslain
suoma oikeus, Ruokanen muistutti tarkeasta perus-
oikeudesta.

Tama johtaa Ruokasen mukaan vaistamatta
myos siithen, etta tiedottamisen on mukauduttava
sithen - uudenlaista tiedottamista vaaditaan kaikilta
toimijoilta.

Kaytannon tiedotusesimerkit mm. tsunamista,
Jokelan ja Kauhajoen koulusurmista eivat saaneet
Ruokaselta kovin hyvia arvosanoja, kun tarkastel-
laan viranomaisten toimintaa tiedottamisen kan-
nalta. Toki myo6s median toiminnassa erityisesti Jo-
kelan tapauksessa olisi ollut parantamisen varaa.

Hallitsemattomasti

sosiaaliseen mediaan?

— Tietysti voidaan my&s kysya, mitas jos ei tiedotet-
taisikaan. Pidetaan vanha malli ja ajatellaan, mita se
media oikein tulee hosumaan. Kysymykseen vas-
taukseksi tulee kuitenkin tiedontarve: Tiedontarve
tallaisessa tapahtumassa on niin suuri, etta jos me-
dia ei jaa tietoa, niin joku toinen sen tekee, Ruoka-
nen totesi.

Tasta han kertoi esimerkkina perhesurman, jon-
ka tiedottaminen “karkasi” sosiaaliseen mediaan.

— Itaisessa Suomessa oli tapahtunut rikos, jos-
sa perheen kotona surmattiin kirveella useampia
ihmisia. Surmaaja oli perheen taysi-ikainen poika.
Siina vaiheessa, kun me lehdessa yritimme vahvis-
taa uutista, niin sosiaalisessa mediassa oli jo kerrot-
tu, etta siella on tapettu niin ja niin monta ihmista.
Oli kerrottu uhrien nimet. Oli kerrottu myos sur-
maajan nimi. Uhreina oli kuitenkin kerrottu myos
pari muuta nimea, jotka eivat olleet uhreja ja sur-
maajalla oli kerrottu olleen rikoskumppanin, joka ei
ollut siella painkaan.

— Jos asemansa vakiinnuttanut media ei tee tal-
laisia uutisjuttuja mahdollisimman nopeasti, niin
ne tehdaan sosiaaliseen mediaan, eika siella ole mi-
taan pelisaantdja. Meilla on aika tiukat pelisaannat,
mutta sosiaalisessa mediassa ei todellakaan ole pie-
nimpidkaan pelisaantdja, eika siella kukaan vastaa
mediaan laitetusta tiedosta, Ruokanen varoitti.

— Valitettavasti - kuten te tiedatte, koska olette
paljon tekemisissa ihmisten kanssa - etta ihmisilla
on taipumus uskoa ne asiat, jotka heita eniten sap-
sahdyttavat. Jos joku kertoo, etta kuolleita oli kolme
ja toinen, etta 13, niin me luotamme siihen, etta 13
on totta. Se on monta kertaa tutkittu tosiasia.

— Sen takia sosiaalisessa mediassa syntyviin hu-
huihin uskotaan, koska ne yleensa ovat paljon kau-
heampia kuin itse totuus. Ja kun huhu lahtee sosi-
aalisessa mediassa liikkeelle, sen kontrolloiminen
ja jalkeenpain kumoaminen on aivan mahdotonta.
Siksi media on uutistilanteissa nykyaan hyvin ar-
hakkana, Reijo Ruokanen viela selitti.
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telmasi olisikin verkossa?

Pelastussuunnitelmat, nykyaikaisesti

Pelsu Pelastussuunnitelma on kiinteistdjen pelastussuunitelma
verkossa. Pelsu Pelastussuunnitelma ei vanhene, kuten tavalliset
pelastussuunnitelmat. Paivitimme pelastussuunnitelmiesi
asiasisallon aina vastaamaan uusimpia lakeja, asetuksia ja
kaytantoja.

Avaimet kateen

Vaivattomin tapa hankkia Pelsu Pelastussuunnitelma.
Palvelussa asiantuntija tulee tekemaan pelastussuunnitelman
luoksenne kiertden kohteenne ja laatien kohteesta myds
turvallisuusraportin. Silloin voit varmistua siita, ettei pieninkaan
yksityiskohta jaa huomiotta.
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“Edple sll
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koulutetut a
laiset tyota teke
He tietavat, mit
tulityot tehdaa
turvallisesti.”

Seppo Pekurinen
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ULKOPUOLINEN TULITYOKORTILLINEN AVUKS|

Tulitoiden pelisaannot

Kattourakoitsija tulee isannointitoimistoon ja pyy-
taa allekirjoittamaan tulityoluvan. Tulija esittaa li-
saksi tulityokorttinsa. Olisi kiire paasta toihin.

Mita tekee isannoitsija? Mika paperi? Mita

tekemaan? Tulitoita...tulipaloriski?

Vastauksia vailla olevien kysymysten paljous
mielessaan han toteaa, ettei voi antaa tulityolupaa
ennen kuin urakoitsija esittaa tulityosuunnitelman.

otenkin nain isannoéitsija varmaankin toi-

mii arkitilanteessa, kun tulitydhon aikova

pyytaa lupaa, mutta vahingontorjuntapaal-

likko Seppo Pekurinen Finanssialan Kes-
kusliitosta tarkentaa toimintaperiaatteita viela suo-
jeluohjeisiin ja muihin maarayksiin ja asetuksiin
perustuen nain:

— Vakuutusehdot lahtevat periaatteessa siita, et-
ta vakuutuksen ottajan tulee myontaa tulitydlupa.
Taloyhtiossa se tarkoittaa sitd, etta taloyhtiolla pitaa
olla pelastussuunnitelma ja siina osana, kuinka tas-
sa taloyhtidssa tulityot hoidetaan ja maariteltyna,
kuka antaa tulitydluvat. Pitaa ottaa kantaa jo etuka-
teen sithen, myontaako luvan isannditsija vai onko
se esimerkiksi huoltoyhtion tydnjohtaja. Asia pitaa
organisoida jotenkin valmiiksi isannoitsijan kautta,
Pekurinen totesi.

Ulkopuolista apua saa kayttaa
Suojeluohjeessa lukee, ettd tulitydluvan mydntajalla
on oltava tulityokortti.

— Eli jos teidan kiinteistdssanne tehdaan tulitdi-
ta, niin se henkilo, joka luvan antaa, hanella taytyy
olla tulityokortti, Pekurinen pohjustaa.

Oman "luottoisannoéitsijan” kommentti kyseiseen
vaatimukseen olj, etta se on kaytanndssa lilan kova.
— Eli sen hirvittavan tydmaaran lisaksi, mita te
nyt jo teette oikeaa tydtanne, niin sitten pitaisi viela

tuntea tulitydkuviot. Siita syysta tahan suojeluoh-
jeeseen, joka tulee voimaan ensi vuoden alussa, on
kirjoitettu tamakin, etta voitte kayttaa ulkopuolista
apua, henkilda, jolla on tulitydkortti ja joka ymmar-
taa tulitdiden tekemiseen liittyvat riskit, Pekurinen
selosti ohjeen kaytanndon tason tulkinnan.

Riskiarviointia ensin
Tarkeinta hanen mielestaan on kuitenkin kaikkien -
tilaajasta urakoitsijaan ja tulitdiden tekijaan itseen-

sa asti - ymmartaa, ettd aina kun tehdaan tulitéita,
niin vaarat pitaa arvioida, tyoskentelypaikka kartoit-
taa turvallisuusmielessa, voidaanko siella tulitoita
tehda tai mita muutoksia tehtava, etta voidaan.

Yhtena vaihtoehtona taytyy harkita tydtmenetel-
man vaihtamistakin. Tallainen tilanne voi Pekuri-
sen nakemyksen tulla eteen silloin, kun tulitéita ai-
otaan tehda esimerkiksi kantakaupungin vanhan
kerrostalon ullakolla, jossa on paljon romua ja rojuja
ja siivotonta. Silloin tydmenetelman vaihtaminen
on jarkevampi toimintatapa kuin ryhtya hitsaile-
maan tai rallakoimaan.

— Olen kuullut, etta esimerkiksi Helsingin seu-
dulla isannaitsijoista on tullut tulitdiden tai tulipalo-
jen vuoksi niin varovaisia, etteivat he anna laatta-
litkkeelle lupaa tehda kylpyhuoneissa tulitoita. He
kokevat, etteivat uskalla ottaa sita vastuuta, mika
tulitoihin liittyy, koska eivat riittavasti tunne tulitoi-
den tekemista tai minkalaisia riskeja nithin liittyy.

— Silloin pitaa ottaa mukaan jokin ulkopuolinen
henkild, joka tuntee tydskentelytavan ja voi arvi-
oida kylpyhuoneen riskit ja vaarat ja ellei niita ole,
myontaa luvan, Pekurinen neuvoo.

Lisaksi han kehottaa isannaitsijoita tarkistamaan
vakuutusyhtididen suojeluohjeen, mita siella tuli-
toista sanotaan.

Tulityokortin omaavista henkildista loytaa tiedot
Suomen Pelastusalan Keskusjarjestosta SPEKista,
joka on jo pitkaan kouluttanut tulitydkorttilaisia.

Pelastussuunnitelmaan
yhdistettavissa
Pelastussuunnitelma on luonnollinen kohta taloyh-
tion kiinteistonpidossa ja isannéinnissd, minne tu-
litéihin liittyvat vaateet voi liittaa.

- Mihin kaikkeen tulityokorttivaatimus liittyy?
Ensinnakin se perustuu pelastuslakiin, jonka pyka-
lassa viisi sanotaan, etta kun tulitoihin ryhdytaan,
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taytyy huolehtia riittavista turvatoimista. Lain laatija
el ole tietenkaan ruvennut luettelemaan, mita toi-
met ovat, vaan meidan taytyy itse loytaa ja toteuttaa
tulitydturvatoimet muuta kautta.

— Sen lisaksi, etta pelastuslaissa ovat nama "riit-
tavat varotoimet” - vaatimukset, niin siellda on vel-
voite laatia pelastussuunnitelma. Suurimmassa
osassa teidankin kohteistanne pitaisi olla pelastus-
suunnitelma. Tulitydsuunnitelma on helppo liittaa
sen osaksi.

- Se voi olla esimerkiksi vain yksi velvoittava ri-
vi, jossa ilmoitetaan, etta huoltoyhtio hoitaa taman
kohteen tulityoasiat. Se voi riittaa, koska osoittaa,
ettd asia on jo edes jollakin tavoin ennakolta maari-
telty, Pekurinen opasti.

- Ymmartaakseni isannoitsijan tehtavaluette-
lossakin mainitaan, etta teidan vastuulla on palo- ja
pelastusmaaraysten seuranta ja valvonta. Joten si-
ta kautta tulityoasiakin kytkeytyy minun mielestani
isannointityohon, ellei sita ole sitten erikseen isan-
nointisopimuksessa suljettu pois, han vield muis-
tutti.

Standardit ohjaavat

Tulityoturvallisuuteen liittyvia asioita on maari-
telty my&s kahdessa standardissa, joista toista kut-
sutaan kentalla tulitydstandardiksi ja toinen on uusi
katto- ja vedeneristysalan tulitdiden paloturvalli-
suus -standardi.

Naiden lisaksi tulitdiden tekemista ohjeistetaan
suojeluohjeella, jota on Pekurisen mukaan juuri uu-
distettu ja se astuu voimaan ensi vuoden alussa.

Uudistamisen tarve tuli esiin vuonna 2011, kun
todettiin, etta vakuutusyhtididen suojeluohje ero-
aa yleisesta ja kattotulitoitakin koskeva standardi on
erilainen.

— Talla halutaan poistaa tulkintaepakohdat. Lain
mukaan palotarkastaja voi keskeyttaa tydmaan, jos
havaitsee esimerkiksi katolla palovaaran. Asiakas
taas on voinut sanoa tahan, etta me olemme toimi-
neet vakuutusyhtion suojeluohjeen mukaan, joka
sanoo asiasta nain. Nyt tallaiset epakohdat saadaan
poistettua uudella suojeluohjeella, Pekurinen selitti.

Palokatkoihin liittyy

ongelmia

— Olenko ymmartanyt oikein, etta jos putkiremon-
tissa on menty lapi palokatkoseinan ja tydmaa on
kesken, niin esimerkiksi joka ilta pitaisi tilkita se
palokatkoseinan aukko, seminaarin puheenjohtaja
Petri Silvennoinen avasi keskustelua eraasta tulitoi-
hinkin liittyvasta ajankohtaisesta asiasta.

Pekurisen vastaus oli yksiselitteinen: — Kylla suo-
jeluohje nain sanoo, etta pitaa toimia.

— Kukaan ei ole viela keksinyt sen verran nappa-
raa palokatkoa, joka olisi riittavan hyva ja joka voi-
taisiin illalla laittaa paikoilleen ja poistaa aamulla,
kun tyot jatkuvat, Pekurinen harmitteli.

Han perusteli kehittamistarvetta sellaisella esi-
merkilld, jossa palokatkojen “tilkitseminen” olisi voi-
nut estaa vaarallisen ja vakavan tulipalon syntymi-
sen eraassa tamperelaisessa kerrostalossa.

— Taloyhtiossa oli meneillaan putkiremontti ja
linjat auki alhaalta ylés asti. Tydmaalle tuli yolla tu-
hopolttaja, joka sytytti tulipalon. Sen seurauksena
tappava savu levisi koko kerrostaloon ja oli por-
taikossa niin matalalla, etta viimeinen nuoripari
joutui konttaamaan talosta ulos kissa kainalossaan.
Savun leviaminen nain laajalti johtui juuri siita, et-
tei ollut palokatkoja tai niita tukittu.

- Suomessa toimii mm. Palokatkoyhdistys, joka
on ollut asiassa aktiivinen. Uskon, etta palokatko-
jen osalta tilanne tulee vield petraantumaan taman
vuoden aikana, Pekurinen arveli.

Palokatkoihin kiinnitetaan varmasti tulevaisuu-
dessa entista enemman huomiota myos pari vuotta
sitten tapahtuneen Turun sairaalapalon antamasta
kokemuksesta:

Tulipalosta aiheutui taloudellisesti suuret vahin-
got, mihin suurimmaksi osaksi johti se, etta palo-
katkot olivat auki, eika niita oltu remontin ajaksi tu-
kittu.

Koulutus tuottaa tulosta

Nykymuotoista tulitydkorttikoulutusta Suomessa
on annettu 25 vuotta. Vakuutusyhtididen Keskus-
liitto antoi ensimmaisen suojeluohjeensa tulitoista
vuonna 1983. Se sai alkunsa vahinkovakuutusyhti-
oita yhdistavasta huolesta, etta 40 prosenttia tulipa-
loista aiheutuu hitsaamisesta.

— Vakuutusyhtiot paattivat, etta jos tulityo ai-
heuttaa palovahingon, niin korvausta vahennetaan
100 000 markkaa maksimissaan. Asiakkaalle kym-
menkertainen omavastuu ja vahennys maksimis-
saan 100 000 markkaa. Hitsaajien keskuudessa levi-
si nopeasti tama juttu ja sai aikaan sen, etta turva-
asioihin ruvettiin kiinnittamaan huomiota.

Tulityékoulutus alkoi vuonna 1988 Suomen Pe-
lastusalan Keskusjarjeston, Suomen Palopaallysto-
liiton ja silloisen Vakuutusyhtididen Keskusliiton
kolmikantasopimuksena.

Tana paivana SPEK vastaa koulutuksesta, kortti-
en myontamisesta ja tulityokorttilaisten rekisterin
yllapitamisesta. Talla tavoin on toteutettu ns. sini-
sen tulityokortin koulutusta.

Kattovahinkojen lisaannyttya tuli tarve saada tar-
kemmat ohjeet myds kattotdiden turvalliseen teke-
miseen ja ns. mustan kortin koulutus alkoi Kattolii-
ton jasenyrityksissa vuonna 1993.

Viime vuonna oli voimassa 420 000 tulitydkort-
tia ja vuosittain koulutettavia on yli 35 000. Kortit-
han on uusittava viiden vuoden valein.

— Tulipaloja, joista esimerkiksi hitsarit eivat it-
se pysty endaa sammuttamaan, tapahtuu vuosittain
noin 200.

- Kuvitelkaa, minkalainen tilanne meilla olisi,
ellemme olisi silloin 25 vuotta sitten tehneet mitaan
silloiselle tulipalotilanteelle ja tulitdille. Miten alyt-
toman suuria palovahinkokorvauksia jouduttaisiin
maksamaan. Palovakuutusmaksut olisivat varmas-
ti jotakin aivan muuta kuin ne nyt ovat, Pelkurinen
totesi esitellen ylpeana, etta koulutuksen ansiosta
tana paivana vain 1,5 prosenttia suurista tulipaloista
johtuu tulitoista ja niissa tehdyista virheista.



— Tassa kuitenkin usein unohtuu sellainenkin
tosiasia, etta tulitydturvallisuus on tyontekijoiden
tyoturvallisuutta mita suurimmassa maarin, Pekuri-
nen muistutti kuulijoille.

Koulutuksessa kaydaan lapi kaikki ne asiat, mitka
tulitoita tehtaessa on otettava huomioon omista va-
rusteista ja tulityovartijan lasnaolosta alkaen.

JATEI_(_ATOS HAUKKAA
YKSION VERRAN

TILAA
PIHALTA.

IHAN TURHAAN.

L&T:n astiasuojat ovat siistija tyylikas ratkaisu pihan
jatepisteeseen. Perustuksia tai rakennuslupaa ei tar-
vita. Unohda kalliit ja tilasyopot jatekatokset!

Turvallisuuttakaan emme ole unohtaneet: uusi L&T
TopLine Firesafe on maailman ensimmainen aidosti
paloturvallinen astiasuoja.

Ota yhteytta ja kysy lisda! Lisatietoja saat puhelimitse
numerosta 010 636 2790 tai sahkodpostitse osoit-
teesta kauppa@lassila-tikanoja.fi.

www.lassila-tikanoja.fi
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Teksti: Riina Takala Kuva: Eetu Karppanen

ENERGIATODISTUKSEN LAIMINLYONNISTA
El SEURAA RIKOSOIKEUDELLISTA SANKTIOTA

ARA vahtii ja valvoo

Pasi Orava ker-
toi energiato-
distuslain muu-
tosten vaiku-
tuksista isan-
noitsijan tyéhoén
seka pohti pa-
riskunnan ase-
mavaltuuteen
liittyvia nake-
myksia Laki-
kammarissa.

ja vol jopa sanktioida

[sannoitsijoiden ei tarvitse huolestua, etta heihin
kohdistuisi joitakin rikosoikeudellisia sanktiota, el-
lei taloyhtio ole hankkinut energiatodistusta tai sen
puuttumista ole kirjattu isannaoitsijantodistukseen.

56 kiinteistdpes:

iita varatuomari, asianajaja Pasi Orava kui-

tenkin muistutti, etta ARA valvoo yksittais-

tenkin asuntojen myynti- ja vuokraustilan-

teissa energiatodistuksen olemassaoloa ja
voi maarata todistuksen tehtavaksi jopa uhkasakon
uhalla.

On myds mahdollista, etta ikavimmassa tapa-
uksessa isannoitsija tai hallitus joutuvat vahingon-
korvauksena itse maksamaan omasta kukkarostaan
"viranomaispakolla” tehdyn energiatodistuksen laa-
timiseen liittyvia kustannuksia.

Energiatodistusvelvoite
laajenee
Ennen kesakuun ensimmaista paivaa asunnon os-
taja tai vuokraaja saattoi pyytaa isannditsijalta, etta
isannoitsijantodistukseen ei kirjata mainintaa ener-
giatodistuksesta, koska sita ei ole esimerkiksi vel-
vollisuuden piiriin kuuluvassa kerrostalossa tehty.
— On voinut pyytaa, ettel mainita, mutta isan-
noitsijantodistuksessa tata tietoa ei enaa voi jattaa
mainitsematta eli on mainittava, etta joko todistus
on tai se puuttuu. Voihan olla niinkin, etta raken-



nuksesta ei viela ole valttamatta tarvittu aikaisem-
min energiatodistusta, eika valttamatta siirtyma-
aikana tarvita edelleenkaan, Pasi Orava Asianajo-
toimisto J. Rajamaki Oy:sta opasti Tulevaisuuden
Isannodinti -seminaarin Lakikammarissa.

Sellaiset taloyhtidt, joille on laadittu vanhan lain
mukaiset erilliset energiatodistukset, ne ovat voi-
massa enintaan 10 vuotta laatimishetkesta. Isan-
noitsijantodistukseen sisaltyvat energiatodistukset
ovat voimassa ensi vuoden loppuun.

Energiatodistusten laatimisvelvoite kuitenkin
laajenee nyt uuden lain mukaan vaiheittain. Uu-
disrakennuksilta se edelleenkin vaaditaan raken-
nuslupaa haettaessa. Kerrostaloista ja vuoden 1980
jalkeen rakennetuista pientaloista se vaaditaan, ku-
ten vanhankin lain mukaan. Rivitalot, toimisto- ja
liitkerakennukset tulevat todistusvelvoitteen piiriin
1.7.2014 alkaen ja hoitoalan rakennukset, kokoon-
tumisrakennukset ym. 1.7.2015 alkaen. Ja ennen
vuotta 1980 rakennetut pientalot vasta 1.7.2017 al-
kaen.

ARA valvoo ja vahtii

Uuden lain mukaisia energiatodistuksia ja niiden
laatimista valvoo Asumisen rahoitus- ja kehittamis-
keskus ARA.

— Lahdesta kasin ARA valvoo eri puolilla Suomea,
etta todistus on laadittu, etta ne ovat asianmukai-
sesti tehty, pitaa ylla rekisteria patevoityneista to-
distusten laatijoista ja todistuksista. Tavoitehan on,
etta kaikki rakennukset tulevat jossakin vaiheessa
energiatodistusten piiriin, Orava muistutti.

— ARA paattaa myds seuraamuksista. Eli ARA
tekee vuosittain ennalta ilmoittamattoman maa-
ran tarkastuksia yhtidihin tai yksittaisten omista-
jien toimiin, onko todistus laadittu vai ei. ARA voi
kehottaa tai kaskea tekemaan todistuksen, asettaa
uhkasakon, teettdaa omistajan tai laatimisvelvolli-
sen kustannuksella todistuksen tai jopa asettaa ra-
kennukselle kayttokiellon. Tama nyt on aika pitkalle
meneva seuraamus, mutta mahdollinen.

— Uhkasakko lankeaa maksettavaksi, jos tiettyyn
maaraaikaan mennessa ei ole todistusta laadittu, ei-
ka velvoitetta taytetty. Minka suuruisia uhkasakot
mahdollisesti ovat, sita emme viela tieda. Epailisin
kuitenkin, etta sakko nousee useampaan tuhanteen
euroon, koska uhkasakonhan tehtava on olla vaiku-
tukseltaan todellinen. 50 tai sadan euron ei valtta-
mattd saa aikaan toimintaa, Orava arvioi.

Isannoitsijakunnalle ei Oravan mukaan ole tu-
lossa mitaan rikosoikeudellisia sanktioita, jos todis-
tusta ei ole laadittu tai sen puuttumista ei ole mai-
nittu isannaoitsijantodistuksessa.

Sen sijaan Orava kuitenkin arveli, ettd jos todis-
tusta ei ole hankittu, hallitus tai isannditsijat saat-
tavat joutua vahingonkorvauksena vastaamaan ja
maksamaan todistuksen laatimismaksun ylittavat
kustannukset - omasta kukkarostaan.

VIEMARIN
VAIVOIHIN ON

MONET
HOIDOT.

SOITA YKKOSTOHTORI
ASIALLE.

LST hoitaa
ammattitaidolla

kaikki vieméreiden
# jakaivojen huoltoon

liittyvat palvelut.

\

- Vieméreiden avaukset ja sulatukset

- Viemiéreiden kuvaukset ja tutkimukset
- Kaivojen ja erottimien tyhjennykset

- Putkistojen pesut ja huuhtelut

- Markien nesteiden imupalvelut

- Viemériremontointi

Teemme kaiken mahdollisimman ekologisesti, jopa
kaivojen tyhjennyksen: tyhjennysjatteista saadaan
raaka-ainetta teollisuudelle ja polttoainetta voima-
laitoksiin.

Pyyda tarjous L&T:n viemarihuollosta: 010 636 6070.

Kiireisissa tilanteissa voit soittaa ympari vuorokauden
paivystysnumerocomme 010 636 2000.

www.lassila-tikanoja.fi
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Kun tiedat mita kulutat, tiedat mita voit saastaa.

Verrolla on aina tiedetty vedenmittauksen merkitys. Huoneistokohtaisella
vedenmittauksella varustetussa kiinteistossa arkipaivaa on:

Lahes 10% s&asto
energiankulutuksessa

Kolmanneksen pie-
nempi vedenkulutus

Tiesithan, etta huoneistokohtainen veden-
mittaus on nykyaan lakisaateista — 1.9.2013
alkaen my0s putkiremonttikohteissa.

Netissa toimiva kulutustietojen
seurantatyokalu VertoLive on
uudistunut!

Katso esittelyvideo taysin
uudesta VertolLivesta!

www.vexve.com/vertolive

Huoneistokohtaisen vedenmittauksen VEXVE

edellakavija jo 30 vuotta

Vexve Verto on huoneistokohtainen Jarjestelmaan kuuluvat virtausantu-

vedenmittausjarjestelma, jonka avulla rit, huoneistoyksikot ja -naytdt seka Vexve Verto

kayttaja pystyy tarkkailemaan koko Internetissé toimiva kulutustietojen }

kiinteiston tai yksittaisen asunnon seurantatyokalu VertoLive. el
38200 Sastamala

kulutuslukemia.
Puh. 010 7340 800

Vexve myontéaa Verto-jarjestelmalle viiden vuoden takuun. WWW.VEXVE.COM
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Yksittaisissakin kaupoissa

tarpeen

— Siis jos mina nyt yksityisesti myyn omistukses-
sani olevan huoneiston, niin pitaakd minulla olla
energiatodistus? Tai entas jos sovimme yksityisina
henkildina keskenamme, etta energiatodistusta ei
tarvita, eras kuulija tiedusteli.

— Esimerkiksi siirtymaajan puitteissa ns. vanho-
ja omakotitaloja voi myyda tai vuokrata ilman to-
distusta 1.7.2017 saakka. Kerrostalon asuinhuoneis-
ton osalta todistus tulee olla, Oravan yksiselitteinen
vastaus kuului.

Rakennukselle, ei yhtiolle

- Kuka on velvollinen hankkimaan todistuksen -
tassa kannattaa ensiksi muistaa, etta energiatodis-
tus ei ole yhtion kaikkia rakennuksia koskeva, vaan
1.6.2013 eteenpain rakennuskohtainen todistus.
Kaytanndssahan tama toki johtaa sithen, etta jos ta-
loyhtidé muodostuu viidesta kerrostalosta ja asun-
noissa on suuri vaihtuvuus, niin silloin todistus
tulee hankittavaksi kaikista viidesta talosta, Orava
totesi.

- Rakennuksen omistaja hankkii eli taloyhtio
hankkii. Tasta on kuitenkin saadetty poikkeus. Eli
jos yhtidjarjestyksessa on maaratty kunnossapi-
tovastuusta siten, etta yhtié ei hoida mitdaan osaa
jonkin rakennuksen kunnossapidosta, esimerkiksi
yhtidssa on erillistalo, niin silloin erillistalon omis-
tajan pitaa hankkia energiatodistus. Toki yhtio voi
paattaa niinkin, etta hankitaan kaikista rakennuk-
sista. Se vaatii kaikkien yksimielisen paatoksen. Se
voi kuitenkin tulla nain myds kaikille osapuolille
edullisimmaksi.

Pariskunta ja

asemavaltuutus

Miten pariskunta, joista vain toinen tulee yhtidko-
koukseen, kayttaa aanioikeutta - tasta virisi mielen-
kiintoinen keskustelu ja pohdinta.

— Lahtdékohtana on se, etta osakeryhma on ja-
kamaton. Se on vakuusoikeudellisesti jakamaton.
Se on asunto-osakeyhtidlain aanestysmenettelys-
sa jakamaton. Omistajat kayttavat danioikeuttaan
vain yhden edustajan kautta. Puolikkailla aanilla ei
saa aanestaa, vaan aanestetaan koko osakeryhmal-
1a, Orava opasti.

— Eli jos Liisa tulee paikalle ja sanoo, etta Pentti
el paase mukaan ja etta mina edustan Penttid, niin
valtuutusta ei mielestani synny nain, etta valtuute-
tuksi ilmoittautuva itse siita ilmoittaa.

— Meilla on saatettu kaytanndssa katsoa, etta toi-
sella puolisoista olisi jonkinlainen asemavaltuutus
ja voidaan hyvaksya, etta toinen puolisoista on pai-
kalla ja aanestaa koko osakeryhmalla.

— En ole loytanyt laista ensimmaistakaan kohtaa,
joka tukee tata kyseista ajattelua. Mielestani valtuu-
tus tulee nimenomaisesti antaa. Mistaan muusta-
kaan lainsaadannosta ei loydy kohtaa, etta pelkas-
taan naimisissa olo oikeuttaisi maaraamaan puo-
lison omaisuudesta omistajacikeuksia kayttaen- ei
sellaista ole, Orava totesi.

— Eihan Pentti -puoliso voi menna pankkiin ja
paattaa, etta panttaa yhteiset osakekirjat ja ostaa ve-
neen, ei Liisa tasta suutu. Ja todeta, etta minulla on
asemavaltuutus - olen naimisissa Liisan kanssa. Si-
ta paitsi, jos osakkeet pantataan, pitaa pantata kaikki
osakkeet, Orava konkretisoi asiaa kaytannénlahei-
sesti.

Eras paikallaolijoista haluaa tietaa, voiko esimer-
kiksi kuolinpesa toimittaa isannditsijalle valtakirjan,
joka on voimassa toistaiseksi.

— Tama on hyva pointti, koska se toimii myos
puolisoiden valilla. Voidaan tehda ns. kestovaltakir-
ja, joka toimii aina yhtidkokouksissa. Siita kannat-
taa myo0s yhtiokokouskutsuja laatiessanne mainita
ja pyytaa yhteisomistajat tarvittaessa toimittamaan
valtakirja, Orava opasti.

— Kokouskutsu on aarimmaisen tarkea asiakirja.
Mitaan paatdksia ei saa tehda, jos sita ei ole mainit-
tu kutsussa. Ainoastaan sellaisessa tapauksessa, etta
kaikki osakkeenomistajat ovat paikalla ja hyvaksy-
vat, etta tehdaan paatos jostakin asiasta, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa, se on mahdollista. Vain
silloin voidaan poiketa kokouskutsusta.

- Tama johtuu siita, etta osakkeenomistajalle va-
rataan laissa mahdollisuus miettia, onko hanen

tarpeen olla kokouksessa lasna, tietaa etukateen,
mita siella kasitellaan. Tamahan on ihan jarkeen-
kaypa perusta.

Isannditsija

hallituksessa?

— Isannoitsija voidaan valita hallituksen jaseneksi,
mutta ei hallituksen puheenjohtajaksi, ellei sita ole
yhtidjarjestyksella sallittu. Yhtidkokouksessa isan-
noitsija voi toimia sihteerina tai puheenjohtajana-
kin - siella isannoitsija kelpaa kumpaankin tehta-
vaan.

- Yhtiékokouksessa voidaan kayttaa avustajaa.
Muita kelpoisuusvaatimuksia ei ole kuin, etta hen-
kilén pitaa olla taysvaltainen ja pystyy paattamaan
asioista. Ei avustajan taikka edustajankaan tarvitse
olla asianajaja. Suhtaudun varauksella siithen, etta
yhtid ottaa tavanomaiseen yhtidkokoukseen asian-
ajajan tai muun lakimiehen. Tai hallituksen ko-
koukseen, jossa ei ole mitaan erityista kysymysta
selitettavana tai ratkaistavana yhtidlle. Tai ainakin
jos nain tapahtuisi, vaatisin avustajan "tilanneita”
myos maksamaan asianajajan tai lakimiehen kulut.

I Lue Kiinteistdpostin uudistuneilta kotisivuilta, miten
Keski-Suomen karajaoikeus ratkaisi osakkaan huoneistossa
tapahtuneen kosteusvaurion kustannusten jakamisen yhtion
ja osakkaan kesken.

Tapaus kasiteltiin Tulevaisuuden Isdnndinti -seminaarin
Lakikammarissa.

www.kiinteistoposti.fi/artikkelit

Kkiinteistdps: 59
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KYLPYHUONE JUURI REMONTOITU - HYVITETAANKO?

Isannoitsijan paavaiva,

Eino Taulu antoi
hyvia kaytan-
non vinkkeja,
miten ryhma-
korjaushanke
voidaan vieda
hallitusti lapi.

syntyyko saastoa vai ei?

yvittamiseen liittyen selvitettavaa ja haastei-

ta riittaa, etta tilanteista selvitdan kunnialla. On

vedettava linjat silla tavoin, ettei tule kauheasti

“turpiin”. Nain totesi toimitusjohtaja Eino Taulu
Sakipa Oy:sta kokemuksistaan 50-luvun talojen ryhmakor-
jaushankkeesta.

Han esitteli Tulevaisuuden Isannointi -seminaarissa Kii-
nanmuuri-nimisen hankkeen, jossa kolme porilaista asun-
to-osakeyhtidta toteuttaa yhteisesti perinteisen linjasanee-
rauksen. Remontin yhteydessa huoneistojen kylpyhuoneet ja
keittiot uusitaan. Vajaata 200 asuntoa koskeva hanke on tar-
koitus saada valmiiksi ensi vuoden kesakuuhun mennessa.

— Uskoisin, etta teillakin on aikamoinen aivojumppa re-
monteissa, varsinkin vesi- ja viemariremonteissa, miten rajat
yhtidn ja osakkaan valisen vastuun osalta vedetaan. Asunto-
osakeyhtiolaki on taustalla ja on pyrittava yhdenvertaiseen
perustasoon mahdollisimman tarkoin, mutta miten naita
asioita sitten kaytanndssa sovelletaankin, Taulu pohti.

Esimerkiksi Kiilnanmuurissa on huoneistoja, joissa on al-
kuperaisia 50-luvun lopun keittioita, joitakin aikaisemmin
uusittuja, mutta myds ihan hiljattain uusittuja.

— Jos huoneistossa oli alkuperaiset vanhat keittiokalus-
teet, ne revittiin irti ja uusien kalusteiden asentaminen kuu-
lui urakkaan. Sitten oli keittioita, jotka oli juuri uusittu. Niissa
kalusteet vain irroitettiin ja pistettiin takaisin paikoilleen ja

60 kiinteistdypes:

siita sai hyvitysta, Taulu kertoo.

Vastuunjakoakin visaisempi kysymys oli juuri se, minka-
laisissa tilanteissa osakas on oikeutettu saamaan hyvitysta jo
aikaisemmin tekemastaan remontista.

— Hyvitysmaailma on kylla ihan oma maailmansa. Mita
asunto-osakeyhtiolain mukaisesti sitten hyvitetaan tai ei hy-
viteta? Mika on se saasto, joka yhtidlle syntyy? Juuri laite-
tusta kylpyhuoneesta ei juuri mitaan saastoéa voi syntya. Jos
sahkoryhmataulu on uusittu osakkeenomistajan kustannuk-
sella, silloin yhtidlle syntyy selked saasto. Vesihana on juuri
uusittu. Remontissa se irroitetaan, kiinnitetaan uudelleen ja
tiivistetaan, syntyy hyvitettavaakin, Taulu pohti.

Han kehotti miettimaan pelisaannot hyvittamisen rajan-
vedosta hallituksessa yhdessa projektinjohtajan ja suunnit-
telijoiden kanssa.

— Asunto-osakeyhtidlakihan sanoo, etta yhtidkokous te-
kee paatdksen hyvittamisesta. En ole ihan varma, miten ja
missa vaiheessa yhtidkokous sen lopullisen hyvityspaatok-
sen sitten tekee. Noissa hankkeissa, joissa me olemme olleet
mukana, niin yhtiokokous on antanut hallitukselle tallaisen
valtuuden, Taulu kertoo.

B Lue Eino Taulun ryhméakorjaushankkeista kdytdnnén kokemuk-
seen perustuvat kommentit uudistuneilta Kiinteistopostin kotisivuilta:
www.kiinteistoposti.fi/artikkelit
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Onnistuneen julkisivu-
remontin kokemuksia

un julkisivuremontille asetetaan erityi-

sia tavoitteita, myds lopputuloksen arvi-

oimiseen on paremmat lahtokohdat kuin

ilman tavoitteita. Nain voi ainakin todeta
As Oy Nasinamurin julkisivuremontissa, jossa on-
nistuttiin erinomaisesti tayttamaan nelja tavoitetta
ja saatiin aikaan onnistunut lopputulos. Julkisivu-
yhdistys, AKHA ja Kiinteistoposti valitsivat esimer-
killisesti toteutetun remontin Julkisivuremontti
2012 - kilpailun voittajaksi.

Osakkeenomistajana ja hallituksen ulkopuolise-
na teknisena asiantuntijana toiminut Heikki Kako-
nen kertoi tamperelaisen As Oy Nasinamurin julki-
sivuremontin vaiheista Tulevaisuuden Isanndinti
-seminaarissa.

Hankkeelle erityisesti asetetut tavoitteet liittyivat
positiivisesti alueen muista kerrostaloista erottu-
vaan arkkitehtuuriin, energiankulutukseen, asun-
tojen aaneneristavyyden parantamiseen ja hyvaan
yhteistyohdn lapi hankkeen.

Hyvan yhteistyon toteuttamisessa Kakésen mu-
kaan hallituksella oli erittain tarkea rooli ja se toimi
aktiivisesti asukkaidenkin toiveiden esille saami-
seksi.

Aineneristavyyden parantaminen edellytti eri-
tyisratkaisuja ikkunoiden ja rakenteiden ulkovaipan

tiiviyden suhteen, esimerkiksi ikkunoiden ulkola-
si otettiin vahvempana, minka ansiosta se leikkaa
aanta paremmin ja korvausilmaventtiilit tehtiin eri
tavoin kuin normaaleissa ratkaisuissa.

Energiansaastotavoite toteutunut
Energiansaastotavoitteeksi asetettiin kokonaislam-
mitysenergian kulutuksen pienentaminen vahin-
taan 15 prosentilla.

- Tata seurattiin koko ajan suunnitteluvaiheessa.
Suunnittelija laski jatkuvasti sita, etta kun tehdaan
jokin ratkaisu, niin mita se tarkoittaa energiankulu-
tukseen ja rakennuksen elinkaarikustannuksiin.

- Nyt on kokonainen talvi takana ja kulutuksia
on normeerattu ja verrattu aikaisempiin kulutuk-
siin. Suunnittelija laski, etta kulutus laskisi noin 15
prosenttia tai himpun ylitse. Nyt se on toteutunut
siella 16-17 prosentin valilla. Toki siinad on vasta yksi
normeerattu talvi takana, mutta se nayttaa sen, etta
suunta on oikea.

B Lue Kiinteistépostin uudistuneilta kotisivuilta, miten
kaikki As Oy Nasinamurissa oikein tehtiin. www.kiinteisto-
posti.fi/artikkelit

Heikki Kakénen
kertoi, etta jul-
kisivuremontin
jatkoksi tehtiin
piharemontti,
jonka tuloksista
on tarkoitus
nauttia pika-
puoliin pidetta-
vissa pihajuhlis-
sa.
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ja pidempia korjausvaleja
lasitetulla parvekkeella V

Parvekelasituksen hiilijalanjalki
kumoutuu keskimaarin 3
vuodessa 4 kuukaudessa.

Lue koko tutkimus :
www.lumon.fi/ajankohtaista

Parvekelasitus pienentdaa energiankulutusta seka suojaa
parvekerakenteita rapautumiselta se myds kasvattaa

rakennuksen arvoa.

LUM?N H

www.lumon.fi 020 7403 200 info@lumon.fi

(Puhelun hinta 8,28 snt + 7 snt/min (lankapuhelin) tai + 17 snt/min (matkapuhelin).


http://www.lumon.fi

Yhteistydkumppaneiden haastattelut: Hanna Rissanen Kuvat: Eetu ja Matti Karppanen

Lukitusmaailman uudet
tuulet vetivat kiinnostuneita

ulevaisuuden Isanndinti -seminaarissa

tana vuonna ensimmaista kertaa esittay-

tyneista yrityksista iLOQ Oy:n piste Kon-

taktiFoorumissa veti myyntipaallikké Kai
Patjan ja myyntipaallikké Toni Paivisen mukaan to-
della hyvin puoleensa.

Isannoitsijavoittoisesta seminaarivaesta yrityk-
sen elektroninen lukitusjarjestelma oli ennestaan
tuttu osalle ainakin jollakin tasolla, osalle taysin
uutta.

Tydnsa kautta myos jo kaytannon kokemusta
elektronisesta iLOQ -lukitusjarjestelmasta saanei-
ta poikkesi.

— Heidan kommenttinsa olivat todella positiivi-
sia. Myos iLOQ-lukitusohjelmiston helppo ja vaiva-
ton kaytto sai suurta kiitosta, Patja kertoi.

Teknisten ja toiminnallisten seikkojen lisaksi yri-
tyksen edustajilta kyseltiin hintatasosta, toimitus-
ajoista seka jalleenmyyjista. - Kiinnostus oli todella
suurtal

Lukituksen tulevaisuus

—Nykytekniikalla mekaaninen lukitus ei ole enaa
riittava turvallisuustasoltaan. Vaikka huoneistojen
lukot sarjoitetaan avaimien katoamisen jalkeen uu-
delleen, kadonnut avain jaa usein toimimaan yhti-
on yleisiin tiloihin. Loydettyna se avaa yha paasyn
kyseisiin tiloihin.

— Valitettavan usein avaimia on vaarissa kasissa.
Sita kautta vaarinkaytokset ja rauhattomuus taloyh-
tidissa lisaantyvat.

Paitsi vaikeasti hallittavina iLOQ:in edustajat
maarittelevat mekaaniset lukitusjarjestelmat myos

KontaktiFoorumin kolmituntinen tutustumis- ja verkostoitumistilaisuus
saa vuosi vuodelta niin seminaarivierailta kuin yhteistydkumppaneiltakin
kiitosta. Vasemmalla Lumon Oy:sta Jyrki Hutri. Risto Oksa (oik) ja Mika

Vierikko Lohjan kaupungin Tilapalveluista tutustumassa
KontaktiFoorumin antiin

yllapidoltaan kalliina.

— Elektromekaaninen lukitus ratkaisee kaikki na-
ma ongelmat. Ja aavistuksen korkeampi hankin-
tahinta kuoleutuu parhaimmillaan jo ensimmaisen
avaimen katoamisen myota, Kai Patja toteaa.

Hanen mukaansa Suomessa markkinat ovatkin
vahvasti siirtymassa elektromekaaniseen lukituk-
seen. Euroopassa sama ilmio on ollut havaittavissa
jo vuosia.

Kokemuksena TI-seminaari puolsi iLOQ:in
edustajien kannalta hyvin paikkansa. Jatkoa ajatel-
len saantiin kertyi joukko yhteydenottopyyntoja.

al

Valitettavan
usein vanhoja
avaimia on vaa-
rissa kasissa ja
sita kautta vaa-
rinkaytokset li-
saantyvat.
Elektroninen

lukitus on nyky-
péaivaa, kertoi-
vat iLOQ Oy;n
edustajat Kai
Patja ja Toni
Paivinen.

Paakaupunkiseudun RemonttiMaailma oli yksi kuudesta seminaarin
paayhteistydkumppanista. Yrityksen tuoterepertuaariin kuuluvat myos
keittiot. "Remppamiehet” Jouni Kanniainen (oik) ja Sami Saarikoski

kertoivat, ettd seminaarista starttasi kaksi todella merkittavaa remon-
tointimahdollisuutta. Keskustelemassa Petteri Soini ASA-Isanndinti

Oy:sta.
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INSPIROIDU.
IDE I
LUO.

CEMBRIT ZENIT

Lapivarjatty ja samansavyisella akryylimaalilla pinnoitettu Cembrit
Zenit luo poikkeuksellisen intensiivisen varin. Varillisen sisuksen ja

NTENSIIVINEN syvan pintavarin yhdistelma antaa levylle yhdenmukaisen ja vahvan
KESTAVA pinnan, joka on immuuni pienille pintanaarmuille.
YHDENMUKAINEN

CEMBRIT METRO

= Klassinen betoninharmaa kuitusementtilevy, sataprosenttisen
;% peittava akryylimaali seka valikoima ajan henkea ilmaisevia vareja —
T3 Cembrit Metro -mallisto onnistuu yhdistamaan kaytannollisyyden ja
r. * luovuuden ennen nakemattomalla tavalla.

CEMBRIT PERMABASE

Cembrit Permabase -levya kaytetaan tuulettuviin julkisivuihin
ohutrappauksen aluslevyna. Levy soveltuu niin uudis- kuin
korjausrakentamiseen sisa- ja ulkotiloissa.

KAYTANNOL
KESTAVA
PITKAIKAINEN

CEMBRIT ROCK

Luonnonkivipintainen Cembrit Rock on julkisivulevy, joka pysyy
hyvakuntoisena saasta rijppumatta. Levyn pintaan kiinnitetty
kiviaines tekee julkisivusta elavan ja mielenkiintoisen.

www.cembrit.fi

JULKISIVULEVYT | RAKENNUSLEVYT | SISUSTUSLEVYT

Cembrit on maailman suurimpia kuitusementtilevyjen valmistajia.
Cembrit- ja Luja-levyt valmistetaan Suomessa, Lohjalla.

.
Ota yhteyttd Cembrit-myyntiin p. 019 287 61 tai sales@cembrit.fi. ce m brlt


http://www.cembrit.fi

Etayhteyksien sijasta
rauhallista lahikeskustelua

errattuna edellisiin Tulevaisuuden Isan-

nointi -seminaareihin isannaditsijat

tuntuivat viihtyvan KontakiFoorumin

messuosastoilla kauemmin. Tallainen
vaikutelma jai ainakin RTK-Palvelun kiinteistéhuol-
toa edustaneelle Arto Koskiselle.

Olipa se seurausta muun ohjelman toisenlaisesta
aikataulutuksesta tai jostain muusta, ihmiset eivat
vaikuttaneet kiireisilta.

— Osastolla oli valitdon ja rento tunnelma, ja kuu-
lumisia vaihdettiin ja uusista tuulista kuultiin puo-
lin ja toisin.

Koskisen ja RTK-Palvelusta toisena edustajana
mukana olleen Mika Salosen kanssa keskustelleis-
sa oli monia edellisistd seminaareista tuttuja. Hyvia
uusia kontakteja syntyi myds, ja reissusta mukaan
saatiin myods muutamia tarjouspyyntoja.

My0s esillepanijoiden keskeisella yhteydenpidol-
la Koskinen totesi olevan merkitysta, onhan heista
monilla mm. yhteisia asiakkaita.

Energiatehokkuusasiat esilla
Kiinteistonhuolto- ja siivouspalvelut muodostavat
perusrungon RTK-Palvelun tarjonnassa taloyhtioil-
le. My6s energiankulutuskartoitukselle ja kiinteisto-
jen energiatehokkuuden parantamiseen tahtaavalle
suunnitteluavulle on kysyntaa.

RTK-Palvelun tuotteista uusimpana Koskinen ja
Salonen esittelivat kiinteistojen etahallintaa, jossa
kiinteistdn taloautomatiikan toimintaa seurataan ja
saadetaan verkon yli etana 24 tuntia vuorokaudes-
sa.

Huoltomiehilla on kyseisen systeemin avul-

la seurannassa asiakasyhtididensa laitteiden toi-
mivuus, kulutustiedot jne. paikan paalla kaymatta.
Toisaalta akuutit vikatilanteet valittyvat heidan kan-
nykoihinsa ja lappareihinsd, jolloin halytyksiin ja
poikkeamiin voidaan puuttua kohdennetusti ja va-
littdmasti normaalein kohdekaynnein.

— Etahallinnalla tahdataan selkeisiin 10 - 50 pro-
sentin saastoéihin kiinteistdn energiakuluissa se-
ka jatkuvaan taloteknisten laitteiden optimointiin,
summaa Koskinen etdhallinnan hyotyja.

RTK-Palvelu
Oy:n Arto
Koskinen (ku-
vassa keskella)
pitaa Tulevai-
suuden Isan-
ndinti -semi-
naaria erittain
merkittavana ti-

laisuutena tava-
ta kasvokkain
suuri joukko
isannaitsijoita.

Betonialan Ohuthiekeskus FCM Oy tarjoaa asiakkailleen palveluja kivi-
ainespohjaisten rakennusmateriaalien, lahinna betonin, mikrorakenne-
tutkimuksissa. Kuvassa yrityksen edustajat Arto Koskiahde (keskelld) ja
vasemmassa reunassa Kari Peippo. Asokotien Matti Tarhio (toinen va-

semmalta) kuuntelemassa palveluista,

Cembrit Oy:n kokeneet edusmiehet Ari T. Koski (vas.) ja Matti Marjamaki
kertoivat KontaktiFoorumissa Cembritin olevan yksi maailman suurim-

mista kuitusementtisten tasolevyjen valmistajista, jonka levyt soveltuvat
seka uudis- ettd saneerauskohteisiin.
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OTA YHTEYTTA
taloyhtiomyynti@dna.h o)

Teemme taloyhtidllesi kilpailukykyisen tarjouksen!

Tai katso lisd3: www.dna.fi/taloyhtio


http://www.dna.fi/taloyhtio

'/

Ajankoaisia ja hteiéi

Paperinkedys Oy:n myynti-
paallikké Juha Salolla (vasem-
malla) riitti KontaktiFooru-
missa vipinaa ihmisten halu-
tessa tietaa yrityksen Encore-
jatehuoltopalvelusta.

g |

alheita riittaa vuosi vuodelta

aperinkerays Oy:sta Tulevaisuuden Isan-

nointi -seminaarissa on ollut edustus

useampana vuotena. Mukaan tamanke-

vaiseen tapahtumaan lahtenyt myynti-
paallikké Juha Salo tarttui tilanteeseen parin vuo-
den omakohtaisen tauon jalkeen.

— Joka tapahtumasta olemme saaneet uusia
kontakteja, joista osa on johtanut jatkuvaan yhteis-
tyohon.

Seminaarin esitelmat Salo on kokenut joka ker-
ta ajankohtaisina ja kiinnostavina isannoitsijoiden
tyoskentelyn kannalta. Jalleen han totesi tapahtu-
man hyvin onnistuneeksi. Se tarjosi mainion tilai-
suuden tutustua ja keskustella eri puolilta Suomea

e » PAROL ‘ll.

1

DNA Oy Welhon edustajana Tulevaisuuden Isanndinti -seminaarissa pitkanlin-
jan, huippunopea “welholainen” Jouko Terdsniemi (vas.), jonka edustama yri-

tys tarjoaa tietoliikenne- ja tv-palveluita taloyhtioille.

mukaan ldahteneiden isannoitsijdoiden kanssa alan
yleisista asioista.

KontaktiFoorumissa Paperinkerays Oy:n osas-
tolla kysymyksia ja keskustelua heratti talla ker-
taa etenkin vuonna 2014 tulossa oleva pakkausten
tuottajavastuu. Osaltaan se tulee vaikuttamaan kiin-
teistdjen jatehuoltoon.

Paperinkerays ei ainoastaan kerdile paperia, vaan
tarjoaa asiakkaille mahdollisuuden myos salattavi-
en asiakirjojen turvallisen tuhoamisen, myos kiin-
tolevyilta.

— Tietoturvan osalta l0ytyy vield parannettavaa,
Juha Salo Paperinkerayksesta toteaa yleisnakemyk-
sena yritysten toimintatavoista.

Vuokatin “angry b
bird” Jouni Ruuska 17/
Jeti-ikkunoista oli )
esittelemassa eko-
logista ikkunasa-
neerausmenetel-
maa, jossa ulko-
puitteen tilalle
asennetaan koko-
naan uusi alumiini-
nen ulkopuite seka
karmiosa.
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Kiukaita ja saunatuotteita -
mutta laajasti myos palvelua

elo Oy:n juuret juontavat perati vuodes-
ta 1919. Siita lahtien yrityksen kiukaiden
6ylyista onkin nauttinut sukupolvi toi-
sensa jalkeen.

Myo6s maailmalle levittaytyneen yrityksen tarjon-
ta on tana paivana lavea ja kattava, paitsi saunaan
liittyvien tuotteiden myd&s palveluiden suhteen.

Kasityksensa voi poiketa paivittamassa vaikka
Suomen kartalle levittyneissa saunasisustusmyy-
maldista, Helo Centereissa.

Helo Center -myymaloista vastaavan ketjupaallikon
Satu llomaen mukaan Tulevaisuuden Isannointi
-seminaarissa yrityksen esittelypisteeseen pysah-
tyneista moni yllattyi kokonaisvaltaisuudesta, mita
yritykselld on tarjota.

Taloyhtididen isannditsijoille ja hallitusten jase-
nille sauna-asiat ajankohtaistuvat tavallisimmin re-
monttiin valmistauduttaessa.

— Pystymme tarjoamaan asiakkaan saunare-
montin suunnittelun, kartoituksen, tarkan budjetin,
toteutuksen kalusteineen - kaiken saa logistisesti
yhdesta paikasta, Satu Ilomaki toteaa.

— Hankkeen hallinnoinnin kannalta toimintata-
pa on taloyhtidlle helppo.

Pitkdjanteisen tyon eduksi

TI-seminaariin yrityskumppanin edustajana osal-
listunut Satu llomaki arvosti KontaktiFoorumia ta-
pahtumineen.

— Parasta koko jutussa! Jotenkin aikaa voisi viela
pidentaakin...

Ensimmaisen paivan plaseeratun illallisen han
totesi edesauttavan, etta ihmiset eivat lyottaytyneet
ennestaan tuttujen seuraan. Paikoittelu vahvisti uu-
sien yhteyksien syntymista.

Lifa Air Oy Ltd markkinoi isannoitsijoille saneeraustyémailla kaytettavaa po-
lynhallintaovea, jolla estetaan polyn ja hajujen leviaminen kiinteiston muihin
tilohin. Pélynhallinnan ammattilaiset Kirsi-Marja Kuusisto ja Liisa Vanhatalo

(oik) tydssaan.
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— Ei olisi pahaksi, vaikka toinenkin illallinen olisi
plaseerattu!

Ensimmaista kertaa mukana olleena Satu Iloma-
ki koki tarkeaksi jo sen, etta paasi tekemaan yrityk-
sen konseptia tunnetuksi, aina automaatiomahdol-
lisuuksia myodden - mista useat kysyivatkin.

— Toivottavasti jaimme kavijéiden mieliin. Ta-
ma on pitkajanteista tyota.

Mukana Helo Oy:sta oli myds Etela-Suomen
myyntipaallikko Riitta Vuolle.

Helo Oy oli yksi
uusista semi-
naarin yhteis-
tyokumppa-
neista. Heidan
“léylynheittokil -
pailunsa” saa-
vutti suuren
suosion.

Satu Illomaki
(keskella poy-
dan takana) ja
Riitta Vuolle
seuraamassa
suorituksia.

Plan Brothers Oy:n markkinoima pelastussuunnitelma-palve-
lu heratti suurta mielenkiintoa seminaarivieraiden kohdalla.
Sita esittelemassa Okko Kouvalainen (selin).



Yhdessa osaamistasi rakentaen

KOULUTUSTA ISANNOITSIJOILLE

Asbestityon tilaaminen ja valvonta
26.8.2013, HELSINKI

Tule kuulemaan, mita syksyn 2013 lainsaadanto-
muutokset edellyttavat tilaajalta. Koulutuspdivan aikana
kdydaan lapi asbestiin liittyvaa lainsdddantoa ja vastuita.
Osallistuja saa varmuutta asbestikartoitusten tilaamiseen
ja raporttien tulkitsemiseen. Osallistuja saa tietoa, miten
valitaan asiantuntevat asbestitydnsuorittajat ja miten
valvotaan asbestipurkutdiden suorittamista.

Laadukkaasti hoidettu asbestityon suunnittelu ja
toteutus estda hairiot, saastaa aikaa ja kustannuksia seka
minimoi riskit.

Koulutuksen hinta on 420 €. llmoittautuminen 14.8. mennessa.

Korjausrakentaminen perusteista tyon
toteuttamiseen
28.-30.8.2013, HELSINKI

Koulutuksen tavoitteena on oppia toteuttamaan
korjaushankkeet laadukkaasti ja taloudellisesti.
Koulutuksessa opitaan tiedostamaan, millaista toimintaa
laadukas ja taloudellinen lopputulos edellyttaa

tilaajalta ja urakoitsijoilta. Opitaan rakentamisen ja
rakenteiden historian tuntemusta, korjausrakentamisen
kasitteitd, hankkeen eri vaiheisiin liittyvid haasteita ja
kaytannon toimenpiteitad sekd miten vdltytadn kayttdjiin
kohdistuvilta hairiotekijoilta ja miten huolehditaan
kolmannen osapuolen turvallisuudesta.

Koulutuksen hinta on 1.200 €. limoittautuminen 12.8.
mennessa.

Haasteelliset tilanteet tydeldamassa
11.9.2013, HELSINKI

Haasteellisia asiakastilanteita tydelamdssa kohtaavat

Vesivek Uusimaa Oy Jukka Juvonen ja Jani Karttunen (oik) esittelevat
yrityksen tuoterepertuaariin kuuluvia kattoturvatuotteita ja sadevesi-
jarjestelmia.

Kati Laakso Geberit Oy:sta kertoi yrityksen olevan Euroopan markkina-

johtaja saniteettitekniikan alalla. tarvitsevat henkildkohtaisia neuvottelu- ja

vaikuttamistaitoja, jotta tilanteissa padstaan hyvaan

Pipe-Modul Oy lopputulokseen eika oma turvallisuus vaarannu.

on vuonna Koulutuspadivan aikana keskustellaan osallistujien tyon

1999 perustet- luonteesta ja pohditaan kdytannon keinoja, joiden

tu Mikkelissa avulla ongelmat minimoidaan ja tilanteet hoidetaan

toimiva putkis- positiiviseen lopputulokseen.

toelementtien Koulutuksen hinta on 420 €. llmoittautuminen 30.8. mennessa.

suunnitteluun

ja teolliseen . ceey e
) Isannoitsijakoulutus -

tuotantoon I . .
erikoistunut Laadunvalvontamittausten tilaaminen
yritys. 5.11.2013, HELSINKI

Tuotteesta ker-

Koulutuksen tavoitteena on antaa valmiuksia talo-
tomassa Tatu

! ) yhtididen kuntotutkimusten ja korjausrakentamis-
Mieskolainen. palvelujen laadunvalvonnan tilaamiseen.

Oikein suoritetulla tutkimuksella, suunnittelulla ja
valvonnalla helpotetaan korjauksista vastaavien
isdnnoitsijoiden ty6ta ja saavutetaan merkittavia
kustannussaastoja taloyhtioille.

Koulutuksen hinta on 410 €. llmoittautuminen 23.10.
mennessa.

Kaikki hinnat: alv 0 %, veroton koulutuspalvelu, AVL 39 §

Lisatietoja: www.rateko/fi

ILMOITTAUTUMINEN KOULUTUKSIIN:
www.rateko.fi, rateko@rateko.fi tai faksi 09 628 264

Kiinteistépostin Tulevaisuuden Isanndinti -seminaari jarjestettiin

kahdeksannen kerran. Nuorin mukanaolleista oli 27 vuotias ja van- M
hin 77 vuotias. Keski-ika 55 vuotta.

Naisia oli 30 ja miehia 70.
Ensi vuonna Tulevaisuuden Isannointi -seminaari jarjestetaan 15.-

17.5. Laita se jo siis kalenteriisi.
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Julkisivujen

Taitajat 2013

Taman aukeaman
ilmoittajat edustavat osaa
Julkisivuyhdistyksen
jasenistosta 2013

Aaro Kohonen

FMC GROUP™

Kattavaa rakenneteknista suunnittelua ja
monipuolista korjausrakentamispalvelua

Rakennusten ja rakenteiden kuntoarviot
ja kustannusarviot

Kuntotutkimukset ja vaurioselvitykset
Betonitekniikan asiantuntemus
Suunnittelu ja toteutuksen valvonta

Espoo
Kouvola ¢ Pietarsaari ® Seingjoki ® Vaasa

www.fmcgroup.fi EWECO ﬁ

55| CONSTI

JULKISIVUT

-

AAINSINOORT ™

Kiinteiston omistajille ja
taloyhtidille korjaushanke
on usein ainutkertainen

A-Insinoorin kokemus ja
ammattitaito takaavat
taman hankkeen
hairiottoman ja sujuvan
etenemisen. Meilta saat
yksilollisia vastauksia
visaisiin pulmiisi.

p. 0207 911 888
www.ains.fi

ESPOO, TAIVIPERE, TURKU, PORI

Betonirakenteiden
kuntotutkimukset,
laboratoriotutkimukset
ja laadunvarmistus.

CSNTESTA

Contesta Oy
Kilterinkuja 2, PL 23, 01601 Vantaa
Puh. (09) 2525 2425, fax. (09) 2525 2426
E-mail: aki.schadewitz@contesta.fi
www.contesta.fi

( BET_C)I\IIAI_AI\I

I: "I Ohuthiekeskus 0y
Betonin ohuthietutkimukset
e pakkasenkestavyyden varmistuksiin

e vaurioanalyyseihin kuntotutkimuksissa
o akkreditoidussa testauslaboratoriossa

Betonialan Ohuthiekeskus FCM Oy
Nuijatie 25 B, 01650 Vantaa
Puh. (09) 290 50070, gsm 050 530 2923
www.ohuthiekeskus.com

INSINOORITOIMISTO

CONDITIO

Kuntoarviot ja kuntotutkimukset
Korjaussuunnitelmat
Rakennuttaminen ja valvonta

Ratavallintie 2, 00720 Helsinki
Puh: (09) 2238220  www.conditio.fi

EXATERIKD @Y

Julkisivukorjausten erikoisosaaja

KOKEMUS TUO VARMUUTTA...
...VARMUUS LUO LAATUA.

Liiketie 1, 21870 Riihikoski
p. 02 244 0426, fax 02 242 6075

www.exoteriko.fi

Korjausrakentamisen
ammattilaiset

Kokonaispalvelua kiinteiston osakkai-
den ja asukkaiden tarpeisiin. Suunnitte-
lu-, rakennuttamis- ja viestintapalvelut
vahvalla kokemuksella ja osaamisella.

. www.fmcpro.fi

0207 393 300

rUULKI

'-l”'i'”l-'

JULKISIVUKONSULTOINTI JK OY

Tutkimus-, suunnittelu- ja valvontapalvelut

Varsinais-Suomi - Satakunta -
Kanta-Hame - Uusimaa

www.julkisivukonsultointi.fi

JULKISIVUJESI PARHAAKSI

» Kuntotutkimus vankalla kokemuksella
 Tutkimuslaboratorio palveluksessasi
« Korjaus- ja arkkitehtisuunnittelu

* Urakan kilpailutus ja valvonta

@ Kiratek

Kiinteisto- ja rakennetekninen
konsulttitoimisto

www.kiratek fi

Outdoor

Sementtilevyjiriestelmi tuulettuviin
rapattaviin julkisivuihin sekd vudis-
et saneerauskohteissa.

knaur

www.knauf. f:

';-"onstru  Rakomesuumil

& ~ i suunnittelu ja
0 nl_t‘;onjg.[,mislb Kon‘é‘h*u Oy tummuk&'."m

DI Markku Maklnan
WWWL konstru s i markku makinen@Kkonsirifi-

- Parvekelasit - Parvekekaiteet
* Lasiseinat ¢ Lasiterassit

LUMP*N

020 7403 200 info@lumon.fi
Kalliosolantie 8, Vantaa
Kaitilankatu 11, Kouvola

kiinteist6posti

www . julkisivuyhdistys.fi
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Rakennushanke H. Lumivirta Oy

www.korjausasiantuntijat.fi
www.fmcgroup.fi

* Kuntoarviot ja -selvitykset

* Kuntotutkimukset

* Korjaussuunnittelu

* Rakennuttaminen ja valvonta

- yli 20 vuoden kokemuksella -

Lumivirta

FMC GROUP™

LANTINEN PITKAKATU 23 E 20100 TURKU  PUH. 02 - 4690 744

JULKISIVUSANEERAUSTEN
AMMATTILAINEN

Ahjonkulma 1, 04220 KERAVA
Puh. 0207 41 00 41
Janne Sievanen

Turuntie 4, 30100 FORSSA
Puh. (03) 422 6220
Marko Nummi

Kutomonkatu 3, 20100 TURKU
Puh. 040 455 2817
Timo Tuominen

Karjalankatu 20, 28130 PORI
Puh. 040 451 0829
Altti Ylikoski

email: etunimi.sukunimi@lahiokunnostajat.fi

Y
I|| LAHIOKUNNOSTAJAT

www.lahiokunnostajat.fi

Parhaat

julkisivuratkaisut

[flhl‘e c] -kuitubetonilevyt

° -korkeapaine-
’HEJE‘SP\A laminaatit

ALUCOBOND -alumiinilevyt

W
B
)

Y -keraamiset laatat

MOEDING

. ALLFACE -alumiiniranka-

Smart Fixing Systems jéirjestelmét

CEMBRIT
JULKISIVUT

www.cembrit.fi

[ ]
Cembrit

VAHANEN

KUNTOARVIOT JA KUNTOTUTKIMUKSET
KORJAUSSUUNNITTELU
RAKENNUTTAMINEN JA VALVONTA

VAHANEN-YHTIOT
Linnoitustie 5 | FI-02600 Espoo
vaihde 020 769 8698 | www.vahanen.com

"weber

SAINT-GOBAIN

M seroc ;...

Puh. 09 2747 9550

www.seroc.fi info@seroc.fi

THLILAATTAVERHOUKSEN ASIANTUNTIJA
AR ®
ST=NEL

aito tiiliverhous kestaa

0207 959 300
Hallitie 22, 51200 Kangasniemi

TUTKITTUATIETOA!

KUNTOTUTKIMUKSET
Kuntoarviot

Rakenne ja LVI-tutkimukset
Haitta-ainekartoitukset
Sisdilmatutkimukset

LABORATORIO
Betoni
Haitta-aineet (asbesti, PAH, PCB)

VOC ja polyt

KORJAUSSUUNNITTELU
RAKENNUTTAMISPALVELUT
LAADUNVARMISTUS

Laboratoriostamme FINAS-akkreditoidut
ohuthietutkimukset ja huokosjakomdaritykset
(testauslaboratorio T269)

OUR
WSP Finland Oy oreevce ZaWSP
p.0207 864 11 e

www.wspgroup:fi

Taloyhtiopaattajat —
suoran paassa

Suomen Media-Kamari Oy yllapitaa
taloyhtiopaattajista koostuvaa ja
ajantasaista SIR Tietokantaa.

Tietokannassa on talla hetkella

* 48 074 hallituksen puheenjohtajaa
e 7 112 sivutoimista isdnnditsijaa

* 3776 ammatti-isannditsijaa

Kun haluat puhutella heitd suoraan,
soita meille ja tehdédan yhdessa teho-
kas ja toimiva suorakampanja.

Since 1991.

SIR

Tietokanta

Julkisivuyhdistys r.y.

Julkisivuyhdistys
— asiantuntemusta
alan huipulta

Kasikirja avuksi
julkisivukorjaamiseen!

(sis. alv. 10 %) + pm

JUKO-aineistoon perustuvan‘kasikirjan
ensimmaisessa osassa esitelldan tyypillisen
julkisivukorjaushankkeen |dpivieminen asunto-
osakeyhtion ndkdkulmasta.
Toisessa osassa esitellddn eri korjaustavat ja nii-
den soveltuvuus eri vauriotilanteisiin, rakenteisiin
ja olosuhteisiin.
Tilaa: Riina Takala puh. 040 502 1769

tai info@julkisivuyhdistys.fi

Asiantuntija-apua

www.julkisivuyhdistys.fi
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Kuukauden soppa-aforismi:
Sinappi ei ole hyvaa ilman kinkkua.

Kesagourmeeta ja
johtajuuspohdiskelua

"Hyvaa paivaa johtajakollegat, olen... Perustin
yritykseni vuonna 1948, olen ollut johtajana 65

vuotta ja olen edelleen tyoelamassa.

Jatkotoiveitakin on asetettu; pdoydallani on so-
pimus Kkiinalaiselta asiakkaaltamme. Heidan toi-
veensa on, etta olisin sopimuksen takuumiehena
viela 10 vuoden kuluttuakin, 100-vuotiaana.”

ain kertoi pitkanlinjan yritysjohtaja Fin-
landia-talossa jarjestetyssa Tulevaisuu-
den johtaminen -paneelikeskustelussa

kesakuun alussa. Teki vaikutuksen.

Allekirjoittanut oli kutsuttuna kyseiseen semi-
naariin, jossa panelistit pohtivat johtajuutta nyky-
hetkessa ja tulevaisuudessa.

Johtajuuteen vaikuttavat monet tekijat: omista-
jat, henkilosto, yrityksen arvot ja kasvuodotukset,
kilpailutilanne, lainsaadanto, koulutus, ymparisto-
kysymykset jne.

Tilaisuudessa oli noin sata (aikuista) johtajaa. Yk-
si asia nousi voimakkaasti pinnalle, nimittain nuor-
ten tyontekijéiden kohtaaminen tyépaikalla. Miten
kasitella tata diginatiivisukupolvea eli 1980- ja 1990
-luvulla syntyneita nuoria, joiden vuoro on nyt tulla
tydelamaan?

He, jotka ovat elaneet koko elamansa teknolo-
gisoituneessa maailmassa, joille tietokoneet ja mat-
kapuhelimet ovat aina olleet olemassa.

Haasteet ovat erilaisia kuin ennen wan-
haan, jolloin oli pomo ja alaiset. Jokaisessa
tydyhteisossa oli selkea hierarkia, eika pomon
arvovaltaa kaynyt kyseenalaistaminen. Val-
litsi selkea johtamisen filosofia: manage-
ment by nain on aina tehty ja tehdaan
jatkossakin.

Nykyisin pitaa osata olla arvojoh-
taja, ottaa digitalisoituminen nor-
maalina yrityksen kehitysvaiheena,
henkiléston johtaminen on tydyh-
teisojohtamista, ottaa eettisyys ja
hiilijalanjatkikin huomioon.

Ennen hairikolle naytettiin
ovea. Nyt samainen narsisti

vaatii erityisoimenpiteita, samoin laiskat ja alkoho-
liongelmaiset alaiset.

Ja mika haasteellisinta - ehka - nuorilla on sel-
laisia taitoja, joista meilla vanhoilla ankyréilla ei
ole mitaan hajua. Sen mydntaminen aidosti ja sita
kautta ihan totaalisen uuden oppiminen vetaa noy-
raksi.

Nain asia on myos isanndintialalla. Yksi simppe-
i esimerkki: kysyin Kiinteistopostin Tulevaisuuden
Isanndinti -seminaarissa neljaltakymmenelta isan-
noitsijaltd, monenko edustamalla firmalla on Face-
book-sivut? Kaksi katta nousi ylds.

Kuusenkerkista
moneksi
Kerkat eli uudet versot ovat kauniin varinsa lisaksi
my&s syotavia. Niista voidaan valmistaa teeta, me-
hua, siirappia ja voi niita ripotella kylpyveteenkin.
Ne sisaltavat runsaasti hivenaineita, vita-
miineja ja antioksidantteja - terveyskamaa,
jonka sanotaan auttavan sarkyihin, vatsavai-
voihin ja vaikka mihin - M.O.T. eli mahtaako
olla totta.
Paatin kokeilla, minkalaisen maun
kerkat antavat graavilohelle.
Herkistelin kunnolla ja kaytin
roseepippuria maustamisessa.
Komean nakdinen maustekuori
tulikin ja maku... syétavaa, ei
voimakas, mutta poikkeaa pe-
rinteisesta suolalohesta.
Kelpo kesaevasta uusien
perunoiden, voin ja ruis-
leivan kera.



Graavattu lohi

e roseepippuria
e merisuolaa

¢ sokeria

¢ kuusenkerkkia

Hampurilainen

e naudan jauhelihaa
e sipuli

e kananmunia

e korppujauhoja

e mustapippuria

e tabascoa

~

Kesaisesti lohta ja hampurilaisia

Graavattu lohi

ROUHI roseepippuria noin ruokalusikallinen.
Leikkaa desin verran kerkkia pieneksi ja sekoita
pippurirouhe, suola, sokeri ja kerkat keskenaan ja
hiero mausteet kalan pintaan. Kaaraise kala voi-
paperiin ja laita se noin vuorokaudeksi jaakaap-
piin.

Hampparin nimikkosafkaa
Kesaruokaa ovat my®os itse valmistetut hampu-
rilaiset. Valmista ensin pihvitaikina. Meikalai-
sen taikinaan tuli puoli kiloa vaharasvaista nau-
dan jauhelihaa, yksi sipuli, valkosipulin kynsia ja
mausteiksi suolaa, huhmareessa rouhittua mus-
tapippuria, suolaa, korppujauhoja, soijadljya ja
Tabascoa, loraus tummaa olutta ja kolme kanan-
munaa.

Ainekset sekoitetaan kasin ja taikinan anne-
taan tekeytya tunnin verran jaakaapissa.

Paistoin pihvit hiiligrillin ritilalla parillapan-
nulla. Pannulle sipaisu oliividljya ja pihvit parillal-
le. Mukaan luumutomaatteja ja raparperin varsia.

Pihveja paistetaan muutama minuutti ja kaan-
netaan, jotta toinenkin puoli paistuu. Pyorittele
my0&s lisukkeita, jotta nekin kypsyvat ympariinsa.

Kun pihvit alkavat olla kypsia, nosta niiden
paalle juustoviipaleet ja laita my6s sampylat pa-
rilalle. Jos grillaat "kupugrillilla’, niin laita kupu
paalle, etta juusto alkaa sulamaan.

Mausteeksi ketsuppia, sinappia ja ehka ham-
purilaissalsaa.

Raparperin paalle voi ripotella vahan sokeria.

Tolkillinen tummaa olutta ja tallainen itse var-
katty maukas kesahamppari maistuu kesahamp-
parille ja sen kesafriidulle takuuvarmasti.

Mukavaa ja lamminta kesaa kaikille johtajille ja
nautiskelijoille. Ja muillekin.

Y

Kahvimaalla
8. kesakuuta 2013
Chef Karppa

Maccarissa
kuultua: Mitas
teille? Mitapas
tassa. Kiitos ky-
symasta.
Tarkoitan, mita
syotte? Purk-
kaa, vaikka tas-
ta on kylla ma-
ku mennyt.
Mita tilaatte
nyt? Hesaria ja
Aku Ankkaa.
Mutta tahtoisin
myds hampuri-
laisen.

www.facebook.com/karpankeittio  facebook
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Parhaat Palvelut 2013

KIINTEISTOPESULAT

Kestavat ja taloudelliset
« kerrostalot, huoneistot ja liikekiinteistot uade in| Kiinteistopesulakoneet

PARVEKEKAITEET TUHOLAISTORJUNTAA

—

E Tehokasta tuholaistorjuntaa

_ « jyrsijatorjunta  luteet ja sokeritoukat ] Tule ja totea
3 PO L = : e lintutorjunta jne... laatu Gallery-
— e nayttelyssdmme:
PARVEKELASITUKSET® Soita 040 514 5026 Miele Oy
JA-PARVEKEKAITEET Pertti Jumppanen Porttikaari 6
MEILTA LISAKSI MYOS: asiakaspalvelu@estorjunta.fi 01200 Vantaa

p. (09) 875970

Terassilasitukset, porrashuoneen alumiiniovet
ja -ikkunat seka auringonsuojasaleikot

alutec

Terveellisen elinympiriston ammattilainen. ] - "
www.miele-professional.fi

Miele

PROFESSIONAL

Alutec Oy, Savontie 349, 84100 Ylivieska
Puh. (08) 410 5500, fax (08) 424 441, www.alutec.fi

AUTOTALLIT
: ) = =@
; ﬂw | * kopo-laattojen kiinnitys Plsarl OY

* betoni- ja tiilirakenteiden AUTOTALLIT
* Yksittaistallit ja -katokset

* Rivitallit ja -katokset

korjaukset ja pinnoitukset

e Kippiovet

e Saranapariovet
* Varasto-ovet
Eskon Oy * Kaikki ovet PU-erist. tai ilman

1 ‘Q b, . { » vedentiivistyskorjauksia * Autotalli-varastoyhdistelmat %
: V ¢ injektointiletkuasennuksia AUTOTALLIN OVET S

i ©

2

KORJAUSRAKENTAMISTA 25 v. Ajomiehentie 13 * My6s erikoismitalliset g
Katso esittelyvideo: 00390 Helsinki PN 0 T oo [@p)

J 68601 PIETARSAARI
www.pisari.fi

www.eskon.fi puh. 09-863 4161 I 5 PL 28
Sl psenlk

ALUMIINI-IKKUNAT JA -OVET VAESTONSUOJAT

e

Hanki turvallisuusalan ammattikirjat,
opasteet ja vaestonsuojelumateriaalit
alan johtavasta jarjestosta.

Tutustu tuotteisiin:

LE'_“S - A\ SPEK verkkokauppa.spek.fi

Kotkaepuh. (05) 2265 100  www.lasivuorimaa.fi

Suomen Pelastusalan Keskusjarjesté SPEK « www.spek.fi
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Kiinteisto-Tahkola jdlleen
Helsingissa yrityskaupoilla

KIINTEISTO-TAHKOLA Helsinki
Oy on ostanut 29 vuotta Hel-
singissa toimineen Helsingin
Isénnéitsijatoiminta Oy:n liike-
toiminnan Esa ja Kristina Salolta.

Yrityksen kaikki isanndinti-
asiakkaat siirtyivat Kiinteisto-
Tahkolan hoidettaviksi 4.6.2013
alkaen.

Esa ja Kristina Salo seka muu
henkildstod siirtyivat vahvista-
maan Kiinteistd-Tahkola Helsinki
Oy:n isanndintijoukkuetta Laut-

tasaaren toimipisteeseen.

Tehty yrityskauppa tukee
konsernin isannointiin ja vuokra-
asuntovalitykseen keskittynytta
kasvuajatusta, jonka mukaan
yritys pyrkii edelleen kasvamaan
seka orgaanisesti etta yrityskau-
poilla. Konsernissa tydskentelee
yli 120 isanndintialan ammatti-
laista kuudessa toimipisteessa,
Helsingissa, Nurmijarvelld, Tam-
pereella, Oulussa, Rovaniemella
ja Kuusamossa.

Constin vuokratalo-
korjauksien yksikko aloitti

CONSTI YHTIOT on perustanut
vuokrakerrostalojen korjauksiin
oman yksikon, jonka ensimmai-
set hankkeet ovat jo kdynnissa
Helsingissa. Yksikkda vetaa alue-
johtajan nimikkeella rakennusin-
sindori Tapio Virta.

Consti Yhtididen vuok-
ratalokorjauksien yksikké on
talla hetkella 15 toimihenkiléon
vahvuinen ja kuuluu Consti
Julkisivut Oy:66n.

Yksikké hyddyntaa projek-
teissaan myods Consti Taloteknii-
kan ja Consti Korjausurakoinnin

resursseja ja erikoisosaamisia.

- Tehtaviimme kuuluvat
julkisivujen liséksi vuokratalojen
putkiremontit, korjausurakointi
seka tarvittaessa ilmastointi
ja pihakorjaukset. Tarjoamme
kokonaisvaltaista vastuunottoa
ja hyvin johdettua palvelua kiin-
teistdjen omistajille ja kayttajille,
Virta jatkaa.

- Ensimmaiset projektim-
me Satolle ovat jo menossa ja
julkistamme muita hankkeita
kesan aikana.

Kiinteistovalittadjien
vertailemiseen uusi tyokalu

UUSI riippumaton kiinteiston-
valittajaportaali Sinunkoti.fi on
avannut sivustonsa kuluttajil-
le. Se tarjoaa ensimmaisena
Suomessa uuden tavan etsia,
verrata ja valita kiinteistonva-
littajia useasta eri yrityksesta
samanaikaisesti.

Sinunkoti.fi-portaali on
riippumaton sosiaalisen median
erikoissivusto, jossa kuluttajilla
on mahdollisuus lboytaa ja ver-
rata alueensa kiinteistonvalittajia
puolueettomasti.

Samaan aikaan sivusto toimii

kiinteistonvalittajan tehokkaana
asiakashankinnan, myynnin ja
sosiaalisen brandayksen tyoka-
luna.

Korvaukseksi oman profiilin
luovuttamisesta julkiseksi Si-
nunkoti.fi tarjoaa uusia tydkaluja
my®os kiinteistonvalittajille. Naita
ovat mm. mobiilin asuntonayt-
totydkalu, uudenlaiset kulutta-
japalautteet seka monipuoliset
jalkimarkkinointitydkalut.
Lisdtietoja:

Sinunkoti.fi, Jari Someristo,
puh. 040 502 7770

Uuden tyoeldakeyhtion

nimeksi Elo

ELAKE-FENNIASTA ja L3hiTa-
piola Elakeyhtidsta muodos-
tettavan uuden tyoelakeyhtion
nimeksi tulee Elo.

- Keskindinen Tyoelakeva-
kuutusyhtio Elo tulee olemaan
tydelakealan vaikuttaja ja haas-
taja, joka huolehtii vastuullisesti
asiakkaidensa tydelaketurvasta.
Keskeinen osa tata vastuuta on
elakevarallisuudesta huoleh-
timinen ja tulevien elakkeiden
turvaaminen, sanoo vuoden

2014 alussa Elon toimitusjohta-
jana aloittava Lasse Heinié.
Uuden yhtion nimi syn-
tyi henkildstolle suunnatun
nimikilpailun tuloksena. Nimeksi
haluttiin suomalainen nimi, joka
kuvastaa tyontekoa, pysyvyyt-
ta, elakkeen tuomaa turvaa ja
yrittajyytta.
Fuusio edellyttaa viela vi-
ranomaisten ja yhtidkokousten
hyvaksynnan.

Tikkurila Oyj

Koulutus-
paallikdksi on
nimitetty 1.1.2013
alkaen Marcus
Wallstrém, joka
vastaa kaikkien
ammattilais-
asiakasryhmi-

en koulutuksista (urakoitsijat,
suunnittelijat, rakennuttajat,
teolliset maalaajat, isannoitsijat ja
Temaspeed-jalleenmyyjat). Han
jatkaa uusien tehtavien ohella
asiakasryhmapaallikkona (arkki-
tehdit ja suunnittelijat) ja raportoi
myyntijohtaja Jarkko Mattilalle.
Teknisen pal-
velun paallikkd
Juha Kilpinen
jatkaa teolli-
suusasiakkaiden
koulutusta oman
tyonsa ohella.
Asiakaskou-
lutuspaallikko
Veli-Pekka Ruus-
kasen vastuulla
ovat jatkossakin
maalimyyjakou-
lutus ja koulu-

tusyhteisty® pintakasittelyalan
oppilaitosten kanssa. Molemmat
raportoivat koulutustehtavissa
teknisen tuen paalliklle Rami
Kupariselle.

Tuukka Kylakallio
I on nimitetty
1.1.2013 alkaen

projekti-insi-

I =0
: nooriksi. Hanen
3 vastuullaan ovat
| 3 H nimetyt suun-

nittelijamyynnin
asiakkuudet ja teknisen sisallon
tuottaminen Profe-palveluihin
seka toimiminen asiantunti-
jana Tikkurilan paloteknisissa
ratkaisuissa. Han raportoi Marcus
Wallstromille.
Arto Tolska
on nimitetty
25.3.2013 alkaen
Tikkurila Oyj:n
Lounais-Suomen
piirista vastaa-
il vaksi projekti-

myyntipaallikoksi
toimipaikkanaan Turku. Hanen
vastuulleen kuuluu Tikkurilan
tuotteiden ja Profe-palveluiden
myynnin edistdminen urakoitsi-
joille, suunnittelijoille, rakennut-
tajille ja isannditsijoille yndessa
Tikkurilan jalleenmyyjien kanssa.
Arto Tolska raportoi myyntijoh-
taja Jarkko Mattilalle. Han on
aikaisemmin toiminut piiriedus-
tajan tehtavissa maalausvalineita
valmistavan ja markkinoivan Oy
C.E. Lindgren Ab:n palveluksessa.

nimityksia

iLOQ

iLOQin Lansi-Suomen uudeksi
projektipaallikdksi on nimitetty
Teijo Solio.

Solio (31) siirtyy tehtavaan tam-
perelaisen Ajan Lukon lukitus-
suunnittelutehtavista.

Kauppakeskus Puuvilla

Pasi Valimaa on nimitetty Kaup-
pakeskus Puuvillan kauppa-
keskusjohtajaksi ja koko Porin
Puuvillan alueen kiinteistolii-
ketoiminnan johtajaksi. Hdn on
toiminut aikaisemmin mm. Alma
Media -konsernissa Satakunan
Kansan mediamyynnin johtajana
seka Satakunnan Yrittajat ry:n
toimitusjohtajana. Han aloittaa
tehtavassaan syyskuun alkuun
mennessa.

Huom!-kiinteistovalitysketju
Huom!-kiinteis-
tonvalitysketju
on nimittanyt
LKV, MBA Maija
Jussilan uudeksi
kenttajohtajak-
seen 1.6.2013
alkaen. Jussila
siirtyy uuteen pestiinsa ketjun
Keski-Uudenmaan paikallis-
johtajan paikalta, jossa han on
toiminut elokuusta 2012 ahtien.
Jussila on tydskennellyt kiinteis-
tonvalitysalalla muun muassa
Remax Finlandin maajohtajana ja
kiinteisténvalittajana Kiinteisto-
maailmassa.

Sisdilmakeskus Oy

Rauno Peltola
(RKM, RI, RTA)
aloitti 13.5.2013
Suomen Sisail-
makeskus Oy:n
Lansi-Suomen
aluejohtajana
asemapaikka-
naan Jyvaskyla. Peltolalla on
mittava rakennusalan tyokoke-
mus ja han on perehtynyt mm.
rakennusfysikaalisiin ilmidihin ja
rakennusterveyteen. Han on ollut
alusta asti mukana Kosteus- ja
hometalkoiden eri tydryhmissa
ja kehittanyt mm. kosteus- ja
homevauriokorjaajan erikoisam-
mattitutkinnon (EAT). Aiemmin
han on tyéskennellyt mm.

Turun aikuiskoulutuskeskuksen
toimialajohtajana ja talotekniikan
kouluttajana seka Jalasjarven
kunnan aikuiskoulutuskeskuksen
kehittamispaallikkona.

Nimitysuutisia: toimitus@kiinteistoposti.fi

Kiinteistoposi 77
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Silmia hivelevia kastelukannuja ja sumutinpulloja

JO klassikoksi muodostunut
PlastexDesignin EverGreen-sarja
kasvaa. Eero Aarnion suunnitte-
lema tuoteperhe taydentyy nyt
pienella 0,75 litran kokoisella
kastelukannulla seka sumutin-
pullolla, jonka vetoisuus on 0,3
litraa.

PlastexDesignin suloiset
EverGreen-uutuudet soveltuvat
erinomaisesti yrttien ja muiden
pienkasvien hoitamiseen keitti-
&ssa ja parvekkeella.

Seka kastelukannua etta
sumutinpulloa l&ytyy neljassa eri
varissa: vaihtoehtoina ovat raikas
lime, hohtavan valkoinen, tyylikas
musta ja pirtea punainen.

Evergreen-sarjan uudet
tulokkaat edustavat muun
tuoteperheen tavoin suomalais-
ta osaamista parhaimmillaan.
Muotokieli on taattua Aarnion
tyylia: sujuvaa, sopusuhtaista ja
leikkisaa.

Kaikki sarjan tuotteet on
valmistettu Lohjalla kestavasta,
hygieenisesta ja kierratettavasta
polyeteenista (PE-HD) puhallus-
muovaamalla. My&s tuotteiden
muotit on valmistettu Suomes-
sa.

Lisdtiedot: Oy Plastex Ab,
Margaretha Herranen,

Puh. 019 357 6028,
margaretha.herranen@plastex.fi

Realia Management ja SRV Rakennus yhteistyohon

REALIA Management Oy ja
SRV Rakennus Oy ovat allekir-
joittaneet sopimuksen Realia
Managementin Huoleton -pal-
velun tarjoamisesta yksityisille
sijoitusasunnon ostajille.
Vuoden 2012 aikana
lanseerattu Huoleton -palvelu

sisaltda mm. vuokravalityspalve-
lun, hallinnointi- ja neuvontapal-
velun seka vuokratakauksen.
SRV tarjoaa sijoitusasunnon
ostaneille asiakkailleen Huoleton
-palvelun veloituksetta ensim-
maiseksi vuodeksi paikkakunnil-
la, jossa molemmilla yhtidilla on

toimintaa.

Yhteisty® alkaa paakaupunki-
seudulla, Tampereella, Jyvasky-
lassa ja Oulussa.

Realia Management Oy:n
vuokraustoimintaa harjoittava
Realia Asuntovuokraus toimii
yhdeksalla paikkakunnalla Suo-

messa.

Lisédtietoja:

Realia Management Oy,
Lasse Kack,

puh. 0400 419 299
SRV Rakennus Oy,
Marja Kuosma,

puh. 040 844 8630.

Sukkaa putkeen

Suomen Sukittajat on tyontekijoidensa omistama yritys,
joka on erikoistunut

viemariputkien saneeraamiseen

sukitusmenetelmalla.

Tasalaatuinen lopputulos,

nopeus ja edullisuus ovat valttejamme.

Ota yhteytta!

e

aja

‘= Suomen Sukittajat Oy
Puh. 045 1403 551
Timpurinkuja 2 |

06150 Porvoo

www.sukittajat.fi

N4
TRELLEBORG

Teknologiakumppanimme
Trelleborg on alan johtava
toimija Euroopassa.
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Putket putkiremontissa siististi ja kdtevasti koteloihin

TEHDASVALMISTEISTEN putki-
asennuselementtien valmistaja
Pipe-Modul Oy Mikkelista on
osoittanut, etta asennusele-
mentteihin perustuva menetel-
ma sopii hyvin myds vaativiin
kohteisiin.

Tehdasvalmisteisilla kote-

loelementeilla toteutettu putki-
remontti voidaan tehda siististi
niin, ettei asukkaiden tarvitse
muuttaa kotoaan minnekaan.
Koko taloa ei myllerreta, poly- ja
rakennushaittaa ei juurikaan ole,
remonttidaanet ovat hallittavissa
ja remonttiaikaa saadaan lyhen-

netyksi olennaisesti.

Vanhoja putkia ei hakata
tai kaiveta seinista ulos, vaan
uudet putket tuodaan siisteissa
tehdasvalmisteisissa talon ark-
kitehtuuriin sopivissa kotelossa
kaytavan seinaa pitkin huoneis-
toihin. Vesihuolto toimii myés

remontin aikana. Huoneistokoh-
tainen hairid ja vesikatko kesta-
vat yleensa vain yhden paivan.

Lisétietoja:
Pipe-Modul Oy,
Niko Halonen,
Puh. 040 7043431

Fenestra ja Muotolevy

kehittavat yhteistyotaan

FENESTRA ja Muotolevy jatkavat
yhteistyétaan: Fenestran ovi-
lehdet tulevat osaksi Muotole-
vy Oy:n Eclisse Pocket Door
-liukuovijarjestelmaa.
Muotolevy on valinnut Fene-
stran ovitoimittajakseen Eclisse
Pocket Door -liukuovijarjestel-
miin. Fenestran ovilehti on yksi
Eclisse Pocket Door -jarjestel-
man komponenteista. Ratkai-
sussa Pocket Door -kehykset
tulevat osaksi valiseinarunkoa,
miké mahdollistaa ovilehden
liukumisen seinan sisalle.
Muotolevy on kayttanyt
Fenestran tuotteita pitkaan toi-

mistojen tilaratkaisuissaan.
Fenestran ovimallistosta
on valittu Eclisse Pocket Door
-valikoimaan kymmenen ovea,
joista l6ytyy vaihtoehtoja seka
puuviilun etta erivaristen ovien
ystaville. Eclisse Pocket Door
-tuotteita myyvat hyvin varustel-
lut rautakaupat.

Lisatietoja:

Fenestra Oy,

Jari Lehkonen,

puh. +358 400 445 184
Muotolevy Oy,

Markus Merinen,

puh. +358 400 246 733

Sijoitus aurinkosahkoéon
voi tuoda 10 % vuosituoton

SIJOITTAMALLA aurinko-
sahkoon kiinteistdssaan,
kiinteistosijoittaja voi saada
jopa 10 prosenttia vuosituottoa
sijoitukselleen. Tuottomahdol-
lisuus ilmenee YIT:n tekemasta
selvityksesta ja laskelmista, joilla
kartoitettiin energiaan liittyvien
investointien vaikutusta kiinteis-
tdjen arvoon.

Aurinkosahkodjarjestelmien
kayttdaika on noin 20 vuot-
ta. Laskelma ottaa huomioon
alkuinvestoinnin, yllapitokulut
seka osittaisen energiaomava-
raisuuden tuoman saaston alati
nousevissa sahkokuluissa.

- Teknologian kehitys on
mahdollistanut sen, etta entista
monimuotoisemmissa paikoissa
voidaan tuottaa sahkda kuluttaji-
en tarpeisiin. Energiantuotannon

suuruuden ekonomia syntyy
tulevaisuudessa useammista
pienista jarjestelmista entisten
suurten voimalaitosyksikdiden
sijaan, arvioi kaupallinen johtaja
Ville Tamminen YIT Kiinteisto-
teknisista palveluista.

Suomen olosuhteissa opti-
maalisesti asennettu aurinkosah-
koratkaisu voi tuottaa jopa 30
prosenttia kiinteiston kayttamas-
ta sahkdenergiasta.

YIT Kiinteistotekniset palvelut
suunnittelee, asentaa, huoltaa ja
pitaa kunnossa kiinteistdjen tek-
niset jarjestelmat. Energiatehok-
kuuteen liittyvien palvelujen ja
tuotteiden lisaksi yhtié kehittaa
aurinkoenergiajarjestelmia.
Lisétietoja:

YIT Oyj, Tomi Makipelto,
puh. 050 370 4092.

OSOITTEENMUUTOS

Lehden osoitteenmuutokset

Hyva Kiinteistépostin lukija.

Kun toimit taloyhtion hallituksen puheenjohtajana tai isannditsijana,

kerrothan meille, kun yhtiénne luottamushenkild on vaihtunut.
Nain varmistamme lehden perillemenon juuri sinne,
missa siita on suurin hyoty. Kiitos paljon!

voit tehdd myos seuraavasti:
Kiinteistoposti Oy / Suomen Media-Kamari Oy

puh. 09 223 8560

email: osoitteenmuutos@kiinteistoposti.fi

Y-Tunnus

Asunto-osakeyhtio

Uusi hallituksen puheenjohtaja

Osoite
Puhelin
Tilaan uutiskirjeen D

Uusi isannditsija

Sahkoéposti

Saa lahettaa sahkopostitse markkinointiviesteja D

Osoite

Puhelin

Sahkoéposti

Tilaan uutiskirjeen D

Uusi isannéitsijatoimisto

Osoite

Asunto-osakeyhtion talotyyppi

Huoneistojen lukumaara yhtidssa

Saa lahettaa sahkopostitse markkinointiviesteja D

D Rivitalo D Kerrostalo D Paritalo

kappaletta

Sahkdépostiosoitteen antaneilta tulemme aika ajoin tiedustelemaan tarvetta taloyhtién yhteyshenkiléiden
paivittamiselle. Uutiskirje on maksuton palvelu Kiinteistdpostin lukijoille. Markkinointiviestinta koostuu
Kiinteistopostin ja sen yhteistybkumppaneiden viesteista jotka sisaltavat tietoa uusista tuotteista, palveluista,

tarjouksista seka tapahtumista.

Kiinteisto-
posti
maksaa
posti-
maksun

kiinteistOposti

Tunnus 5001396
03003 vastauslahetys




Uutispostia

Tarkkaile elinymparistoasi uuden sihkoisen palvelun avulla

HALUATKO tietaa asuinpaikkasi
l@helle suunnitelluista raken-
nushankkeista? Kiinnostavatko
mokkivesiston ruoppausai-
keet? Naihin ja moniin muihin
kysymyksiin saa vastauksen
juuri avatusta vahtipalvelusta
Tarkkailijasta.

Sahkoisen Tarkkailija-palve-
lun kautta kansalainen, yritys tai
viranomainen voi saada tietoa
ymparistonsa tapahtumista
tai muutoksista vaivattomasti
sahkdpostiin tai alypuhelimeen.
Tarkkailija lahettaa kayttajalle

heratteita, joiden kautta han
voi hakea ajankohtaiset tiedot
suunnitelmista, selvityksista ja
kehittamishankkeista ja pysya
aiempaa paremmin selvilla
oman elinymparistonsa muu-
toksista.

Tarkkailija on karttapohjai-
nen tietopalvelu, jossa kayttaja
maarittaa itseaan kiinnostavat
aihepiirit ja hankkeet tai rajaa
tiedonhaun tiettyyn maantie-
teelliseen alueeseen. Taman
jalkeen Tarkkailija tiedottaa aina,
kun uutta tietoa kiinnostuksen

kohteista on saatavilla.

- Jos asuinalueellasi on alka-
massa vaikkapa kaavoitushanke,
josta on tietoa kunnan verkko-
sivuilla, Tarkkailija-palvelu loytaa
tiedon ja lahettaa sen antamaasi
sahkopostiosoitteeseen, pro-
jektipaallikkd Kaarina Vartiainen
Suomen ymparistokeskuksesta
kertoo.

Tarkkailija keraa sisaltéa eri
toimijoiden verkkopalveluista,
nyt jo yli 400 sivustolta. Naita
ovat muun muassa kaikki-
en kuntien, ELY-keskusten ja

aluehallintovirastojen, maakun-
taliittojen seka rakennettuun
ymparistoon liittyvien virastojen
ja ministeriodiden sivustot.
Tarkkailija on osa ymparis-
tOdministerion hanketta, jossa
tuotetaan asumiseen ja raken-
nettuun ymparistéon liittyvia
sahkoisia asiointi- ja tietopal-
veluita. Palvelut helpottavat
muun muassa erilaisten lupien
ja tukien hakemista seka tiedon
hakua ja analysointia.
www.etarkkailija.fi

Asunto-osakeyhtioilmoitusten tekemiseen tulossa muutoksia

PATENTTI- ja rekisterihallituksen
sahkoisia palveluja kehitetaan
parhaillaan.

Osana tata tyota tyo- ja
elinkeinoministerid selvittaa ja
valmistelee viraston alueellis-
ten palveluiden siirtamista pois
maistraateista ja elinkeino-, lii-
kenne- ja ymparistokeskuksista.

Uudistus koskee kauppa- ja
yhdistysrekisteri-ilmoitusten ja

asunto-osakeyhtidilmoitusten
kasittelya.

Tyo- ja elinkeinoministerion
31.5.2013 asettama tyéoryhma
valmistelee uudistusta vuoden
2015 elokuun loppuun, jolloin
uudistuksen on tarkoitus tulla
voimaan.

Palvelut on tarkoitus hoitaa
jatkossa Patentti- ja rekisteri-
hallituksen rekisterdinti- ja asia-

kaspalvelun seka verkkosivujen
kautta. Talla hetkellé elinkeino-,
liikenne- ja ymparistokeskukset
ja maistraatit ottavat vastaan
kaupparekisteri- ja yhdistys-
rekisteri-ilmoituksia, neuvovat
ilmoitusten tekemisessa seka
antavat otteita ja jaljenndksia
rekistereista.

Lisaksi maistraatit vastaan-
ottavat asunto-osakeyhtioil-

moituksia ja neuvovat niiden
kasittelyssa.

Toimintojen keskittaminen
mahdollistaa entisté yhtenai-
semman palvelun. My&s kustan-
nuksissa on mahdollista saastaa.
Kehitettavassa toimintamallissa
otetaan huomioon valmistelta-
vana olevan julkisen hallinnon
yhteisten palvelupisteiden tar-
joamat asiointimahdollisuudet.
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Aika kilpailuttaa isanndinti?
Me autamme.

timeklari™


http://www.isannointimeklari.fi

PATENTTI-
RATKAISU

Umpeutuiko avaintesi patenttisuoja?

Onko lukitusjarjestelmasi yllapito kallista ja hankalaa?

Entas ne kadonneet avaimet?
iLOQ on ratkaisu. Maailman ensimmainen
elektroninen lukitusjarjestelma, joka toimii

ilman paristoja tai kaapeleita.

www.iLOQ.com



http://www.iloq.com
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PUTKIREMONTTI nopeasti ja
siististi pinta-asennuksena

pipernodul”

| elementtijarjestelmalla

Perinteinen ratkaisu Pipe-Modulin ratkaisu

\_

Avattu kylpyhuoneen seind Uudet vesiputket porrashuoneessa

1. Kustannustehokas: Mita vahemman rakenteita rikotaan, sitd edullisemmaksi
putkiremontti muodostuu.

2. Avattavat jarjestelmat helposti tarkastettavissa,
huollettavissa ja korjattavissa.

3. Tehdasvalmisteisuus takaa hyvén dani- ja lampoeristyksen seka pienentaa
tyomaaolosuhteiden tuomia virheriskeja.

Lyhentaa merkittavasti saneerausaikaa.
5. Asunnoista ei tarvitse lahted evakkoon.

6. Hyvin lyhyet veden kayttokatkot.

Pipemodul-elementeilld on toteutettu palkittuja putkiremontteja ®
jo yli 2 500 kiinteistoon vuodesta 1999 alkaen!

PIPE-MODUL OY Tyémiehenkatu2 50150 Mikkeli
Puhelin 020 790 0870 info@pipemodul.com www.pipemodul.com


http://www.pipemodul.com



